SURDURULEBILIRLIK KOMITESI CALISMA ESASLARI

Kurulus

ECEV'in Ocak/2020'de gergeklestirilen Yonetim Kurulu toplantisinda sosyal, kurumsal yonetim
ve cevresel alanlarinda sirdurilebilirlik stratejisinin, politikasinin  ve uygulamalarinin
gelistiriimesi, takip edilmesi, denetlenmesi, gbzden gegirilmesi ve iyilestiriimesi amaciyla is bu
esaslar dahilinde verilen yetki ve gorevleri uygulamak ve Yonetim Kurulu Uyesi olan Yénetim
Kurulu baskanina tavsiye ve Onerilerde bulunmak Uzere Surdirdlebilirlik Komitesi

kurulmustur.

Amag ve Kapsam

ECEV'de vyuritilmekte olan kurumsal surddrilebilirlik uygulamalarini  gelistirmek, bu
uygulamalarin organizasyon capinda benimsenmesini ve yayginlastiriimasini saglamak ve
takip etmek amaciyla kurulan Surdurulebilirlik Komitesi'nin goérev, yetki ve galisma usul ile

esaslarini belirlemektir.

Gorev ve Sorumluluklar

Suarduardlebilirlik Komitesi'nin gdrevleri;

. ECEV'in siirdiirilebilirlik strateji ve politikasinin hazirlanmasini saglamak,

. ECEVin surdurulebilirlikle ilgili mevcut sureg, uygulama ve projelerini izlemek,
gerekli denetimlerin yapildigini takip etmek, performans olcimi amach hedefler
koymak ve ilgili birimlerce saglanan veri ve bilginin Yonetim Kurulu Bagkanina
raporlanmasini saglamak,

. Surdirdlebilirlikle ilgili glincel gelismelerin takibini yapmak ve bu dogrultuda
Yonetim Kurulu'na mevcut strateji, politika ve uygulamalarin gelisimi icin
tavsiyelerde bulunmak,

. Surdurdlebilirlik stratejisi, politikasi ve uygulamalarinin ECEV'in tim paydaglari
tarafindan benimsenmesini saglamaya yonelik iletisimini, ilgili konularda gerekli
egitimlerin diizenlenmesini ve gerekli gorilen konularda paydas katiiminin
koordinasyonunu saglamak,

. ECEV'in hizmetlerinin sosyal, ekonomik ve cevresel risklerin ve etki boyutlarinin

belirlenmesi, 6lciimi, takibi, kayit altina alinmasi, denetimi, raporlanmasi ve



kamuya vyapilacak aciklamalara iliskin gbézden gecirmelerin ve iyilestirmelerin
gergeklestiriimesini saglamak ve Yonetim Kurulu'nun yetkisinde olan konularda

Yonetim Kurulu Bagkanina énerilerde bulunmak.

Komite yukaridaki konularda Yonetim Kurulu'na dederlendirmelerini ve tavsiyelerini yazil

veya sozll olarak bildirir.

Komite Yapisi ve Uyelik Kriterleri

. Surdurdlebilirlik Komitesi ¢ Uyeden olusur. Komite bagkani Yonetim Kurulu
Baskanidir.
. Surdurilebilirlik Komitesi, Komiteye bagkanlik eden Ydnetim Kurulu Baskani

tarafindan temsil edilir.
. Komite Uyeleri Yonetim Kurulu Baskani, Saymani ve Genel Mudir/Sekreterden

olusur. Gerekli gorildiigiinde Komite Uyesi olmayan uzman kisilere komitede yer

verilebilir.
J Sirdurulebilirlik Komitesi Yonetim Kurulu raporlama yapmakla yakamladur.
. Yerine yenisi secilinceye kadar, eski komite Uyelerinin gorevleri devam eder.
. Komitenin gorevlerini yerine getirmesi icin gereken her tirli kaynak ve destek

Yonetim Kurulu Baskani tarafindan saglanir. Komite, gerekli gordiigli yoneticiyi
toplantilarina davet edebilir ve gérislerini alabilir.

. Komite, faaliyetleriyle ilgili olarak ihtiyag gordiigii konularda bagimsiz uzman
gorislerinden vyararlanir. Komitenin ihtiyag duydugu danismanlik hizmetlerinin

bedeli organizasyon tarafindan karsilanir.

Alt Calisma Gruplan

Komitesi calismalarinin etkinliginin saglanmasi amaciyla ihtiyaca gore kendi Uyeleri arasindan
ve/veya haricten sececekleri sirdirilebilirlik konusunda yeterli tecriibe ve bilgi sahibi

kisilerden olusan alt galisma gruplar olusturulabilir.

Komitenin Calisma Usul ve Esaslan

. Komite en az (ic ayda bir olmak lizere kendisine verilen gorevin gerektirdigi

siklikta toplanir.



. Toplanti giindemi Komite Baskani tarafindan hazirlanir ancak tyeler gogunluk
karariyla ek glindem maddeleri ekleyebilir.

. Komitenin kararlari Yonetim Kuruluna tavsiye niteliginde olup, ilgili konularda nihai
karar mercii Yonetim Kurulu'dur.

. Komite, yetki ve sorumluluk alanina giren konularda Yoénetim Kurulu'nun
bilgilendirilmis olmasini saglar.

. Toplanti ve karar nisabi komite Ulye toplam sayisinin salt cogunlugudur. Oylarin
esitligi halinde komite baskaninin oyu dogrultusunda karar alinir.

. Toplantilar merkezde veya komite Uyelerinin erisiminin kolay oldugu baska bir

yerde yapilabilir.

Raporlama Siireci

. Komitenin kararlari komite igin tutulacak karar defterinde muhafaza edilir.
. Toplanti tutanadinda en az asadidaki hususlara yer verilmelidir:
o Toplantinin yeri ve zamani

o Toplantida tartisilan konulara iligkin bilgi

o Alinan kararlar
. Komitenin gerekli gérdiigu kararlar Yonetim Kurulu'na sunulur.
. Raporlarin  hazirlanmasindan ve saklanmasindan Yonetim Kurulu Bagkani

sorumludur. Hazirlanan toplanti tutanagi Komite Uyelerinin bilgisine ve onayina

sunulduktan sonra arsivlenir.

Yirurlik

Sirdiriilebilirlik Komitesinin Calismasina Iliskin Usul ve Esaslar yayimlandidi tarih itibariyla

yurdrlige girer.



