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U F K U M U Z

Fırsat eşitsizliğinin olmadığı, bilimsel, yaratıcı, sorgulayıcı ve 

katılımcı bir eğitim sistemi ile yetişmiş bireylerden oluşan bir 

toplum yapısı.

EÇEV, eğitim sistemimizdeki niceliksel sorunlardan çok eğitimin 

niteliğine odaklanmış ve bunu bilimsel ve çağdaş eğitimin 

değerleri çerçevesinde tanımlamıştır. 

Bu yaklaşım ile: 

• Çağdaş ve evrensel kültür değerleriyle donanmış

• Atatürk ilke ve devrimlerine bağlı

• Çoğulcu bir toplumda yaşamasını bilen

• Bilimsel düşünen, sorgulayıcı

• Kendisiyle ve yaşadığı toplumla barışık

• Emeğe saygılı

• Katılımcı, üretken ve demokratik yaşamı özümsemiş

• Edindiği bilgiyi kullanabilen

• Devamlı öğrenebilen, kendini geliştirebilen

• Sanatı ve teknolojiyi takip eden

• Gezegenin ve canlıların sürdürülebilirliğini önemseyen

bireylerin yetişmesine destek verir ve buna yönelik eğitim 

programlarını yaşama geçirerek eğitim sistemine katkıda 

bulunmayı amaçlar.
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K U R U C U  Ü Y E L E R İ M İ Z
A. Erdem Giray

A. Seyda Kayhan

Ahmet Çelikkol

Ahmet Sarı

Ahmet Tuğrul Başer
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Alev Akiş

Ali Ağzıtemiz
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Asuman Boyacıgiller

Atilla Çilengiroğlu (v)

Atilla Sevinçli
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Ayşıl İşçimenler
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Banu Tatış
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Cemile R. Ergen
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Mesude Ferahlı

Mesut Öner

Mustafa Özerler (v)

Mustafa Tunç Ögel 

N. Aslı Özer

N. Necla Aktar

N. Şükrü Kocagöz

Necla Kardeş

Nedret Kançeşme

Nevin Çapkan

Nil Daldır (v)

Nil Kitiş

Nilgün Özdil

Nurettin Akbaş

Övül Güçlü

Perihan Değirmenci

Raşit Altuğ Dilmaç

Reyhan Esen

S. Fatma Dayıoğlu

Sait Cemal Türek

Salih Özbaran

Salih Seymen

Semra Dinç

Serap Kayhan

Serap Şamlı

Suna Ömürgönülşen

Tanju Gövsa
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Yasemin Reşitoğlu

Yunus Kaya Şener

Yusuf Ziya Ulusoy

Zarif Pekol

Zeynep Dinmez

Zeynep Somer

Ziya Nur Gürel

Zülal Urfalı
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Y Ö N E T İ M  K U R U L U
B A Ş K A N I M I Z I N
M E S A J I
Değerli EÇEV Ailesi,

Ege Çağdaş Eğitim Vakfı olarak 30. yılımıza ulaşmanın gururunu ve sorumluluğunu derinden 

hissediyoruz. Kurulduğumuz günden bu yana, çağdaş, eşitlikçi ve kapsayıcı bir eğitim anlayışıyla 

binlerce çocuğa ve gence dokunduk; onların hayatlarına yön veren nitelikli eğitim olanakları sunduk. 

Eğitimin bireyi ve toplumu dönüştüren gücüne olan inancımızla, ülkemizin aydınlık yarınları için var 

gücümüzle çalışmaya devam ediyoruz.

2024 yılında eğitimde fırsat eşitliğini güçlendirme hedefimiz doğrultusunda önemli adımlar attık. 435 

öğrencimize burs desteği sağlarken, etkinlik merkezlerimizde 500’den fazla çocuğun akademik ve 

kişisel gelişimine katkıda bulunduk. Gezici etkinlik birimimiz EÇEV Mobil ile 2.500’ün üzerinde çocuğa 

ulaştık. Ancak, bizim için burs desteği yalnızca maddi bir katkıdan ibaret değil; öğrencilerimizi, hızla 

değişen dünyanın gerekliliklerine uygun şekilde kişisel ve akademik olarak geliştiren atölyeler ve 

etkinliklerle de desteklemeye devam ettik.

Eğitime erişimin giderek daha önemli hale geldiği bu dönemde, bilimin ışığında ilerleyen, sorgulayan, 

özgür düşünebilen ve etik değerlerle donanmış bireyler yetiştirme hedefimiz doğrultusunda güçlü iş 

birlikleri geliştirdik. İzmir Ekonomi Üniversitesi, İzmir Yüksek Teknoloji Enstitüsü gibi saygın yükseköğretim 

kurumları, yerel yönetimler ve sivil toplum kuruluşlarıyla yaptığımız yeni iş birlikleri, vakfımızın etki 

alanını genişletmemize olanak sağladı. Bunun yanında, çocuk güvenliği ve toplumsal cinsiyet eşitliği 

konularında politikalarımızı daha da güçlendirerek, eğitimde yalnızca akademik başarıyı değil, 

çocukların sosyal ve duygusal gelişimini de önceliklendirdik.

2024 yılı boyunca, eğitimin geleceğine ışık tutan önemli organizasyonlara imza attık. 21. Yaratıcı Yenilikçi 

Öğretmen Semineri’ni “Yapay Zeka ile Eğitimin Değişimi” temasıyla düzenleyerek, eğitim dünyasında 

dönüşüme yön veren öğretmen ve eğitimcileri bir araya getirdik. 10.sunu gerçekleştirdiğimiz İzmir 

Çocuk ve Gençlik Edebiyatı Günleri’nde ise “Değişim” teması etrafında değerli yazar ve eğitimcileri 

çocuklarımızla buluşturduk.

Benim için büyük bir onur olan bu görevi yürütürken birlikte yol aldığım değerli yönetim kurulu 

üyelerimize, vakfımızın kıymetli çalışanlarına, her zaman yanımızda olan gönüllülerimize ve bu güçlü 

vizyonun temellerini atan kurucularımıza en içten teşekkürlerimi sunuyorum.

Türkiye’nin en köklü eğitim vakıflarından biri olarak, Mustafa Kemal Atatürk’ün çağdaşlaşma hedefi 

doğrultusunda, çocuklarımız ve gençlerimiz için omuz omuza çalışmaya devam edeceğiz.

Sevgi ve saygılarımla,

Sinem Erel Muğla

EÇEV Yönetim Kurulu Başkanı
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Gül Bayraktaroğlu
Başkan Vekili

Eğitim Programlarından 
Sorumlu Üye

Celal Özlü
Sayman

Mali ve İdari İşlerden
Sorumlu Üye

Fulya Erkmen
Genel Sekreter

Eğitim Programlarından 
Sorumlu Üye

Sinem Erel Muğla
 Başkan

Ayşıl Koyuncuoğlu
Yedek Üye
İletişimden

Sorumlu Üye

Leyla Şensöz
Yedek Üye

Kaynak Geliştirmeden
Sorumlu Üye

Ünal Arıgümüş
Yedek Üye

Kaynak Geliştirmeden
Sorumlu Üye

Gülgün Ünal
Asil Üye

Semra Dinç
Asil Üye

Fatma Dayıoğlu
Asil Üye

Perihan Değirmenci
Yedek Üye

Zarif Pekol
Yedek Üye

Çiğdem Köstepen
Yedek Üye

Yıldız İşçimenler Ünsal 
Vakıf Kurumsal İlişkilerinden 

Sorumlu Üye

Merih Dönmez
Vakıf Kurumsal İlişkilerinden 

Sorumlu Üye

Mustafa Nafiz Delen
Kaynak Geliştirmeden

Sorumlu Üye

D E N E T İ M  K U R U L U M U Z

Y Ö N E T İ M
KURULUMUZ
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GENEL MERKEZ
Zeynep Aslı Acar

Genel Müdür

Nur Ceren Demirci Kılıç
 Eğitim ve Burslar Ko ordinatörü

Ersin Yüce
Etkinlik ve Gönüllü Ko ordinatörü

Meral Karakaya
Saha Ko ordinatörü

Hazal Gülen
Kurumsal İletişim Ko ordinatörü

İrem Ülkü
Ürün ve İş Geliştirme Ko ordinatörü

Özlem Bazarcı 
Kaynak Geliştirme Ko ordinatörü

Gürkan Keser 
Mali ve İdari İşler Ko ordinatörü

Melek Ağılkaya
Muhasebe Sorumlusu

Şengül Paşalı
 Ofis ve Öğrenci Sorumlusu

Belgin Koçu
Etkinlik Sorumlusu

Adem Şaşmaz
Dış Servis Sorumlusu

Taner Dedeoğlu
Dış Servis Sorumlusu

ALTINDAĞ RASİH SOMER 
ETKİNLİK MERKEZİ

Zeren Tuğçe Erbil
Etkinlik Merkezi Birim Sorumlusu

Belma Bozkurt
Yardımcı Personel

SALİHLİ
NEV VAL AKİŞ DİCLE BİLGİ VE 

KÜLTÜR EVİ

Hatice Özkan
Etkinlik Merkezi Birim Sorumlusu

YAMANLAR
ETKİNLİK MERKEZİ

Kezban Sarğut
Etkinlik Merkezi Birim Sorumlusu

Halime Bekinkayan
Yardımcı Personel

 GEZİCİ ETKİNLİK BİRİMİ 
EÇEV MOBİL

Gözde Demirel
Etkinlik Merkezi Birim Sorumlusu

Cemil Ece
Araç Teknik Sorumlusu

STRATE JİK PLAN 
DANIŞMANLARIMIZ

Özge Kantarcı
Sosyal İnovasyon Merkezi

E K İ B İ M İ Z
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T A R İ H L E R L E  E Ç E V 
1995 - 1999
ᴏ Vakıf 1995 yılında kuruldu.

ᴏ İlk üniversite, lise ve ilkokul bursları verildi.

ᴏ  İzmir Karşıyaka Örnekköy Karagöl Yolunda EÇEV 
Hatıra Ormanının ilk fidanları toprakla buluştu.

ᴏ Merhume İsmet Erşenkal tarafından İzmir 
Güzelyalı’daki daire EÇEV’e bağışlandı ve EÇEV’in 
ilk gayrimenkulü oldu.

ᴏ İzmir Agora Bölgesindeki Carfi Konağı eğitime 
destek faaliyetlerinde kullanılmak üzere EÇEV’e 
bağışlandı.

ᴏ 8 Yıllık Zorunlu Temel Eğitim için 60 STK ve 
meslek odası EÇEV liderliğinde, TBMM’yi ve 
Cumhurbaşkanı Süleyman Demirel’i Ankara’da 
ziyaret etti. Kanun, 18 Ağustos 1997’de kabul edildi.

ᴏ İlk EÇEV yayını “Türkiye’de Paralı Eğitim (y. Bekir 
Özgen)” kitabı basıldı.

ᴏ Eski İzmir İlkokulu bünyesinde EÇEV desteğiyle 
ilk ana sınıfı açıldı.

ᴏ İzmir ili öğretmenleri arasında gerçekleştirilen 
“Çağdaş Eğitim Nasıl Olmalıdır?” konulu ilk yazı 
yarışmasının Ödül Töreni yapıldı.

2000 – 2004
ᴏ Bakanlar Kurulu’nun 2000/766 sayılı kararı ile 
kamu yararına çalışan EÇEV’e vergi muafiyeti 
tanındı.

ᴏ İlk büyük bağış etkinliği düzenlendi. Abuzer 
Kadayıf filminin galası ve Rüya Taner Konseri 
gelirleri EÇEV’e bağışlandı.

ᴏ İlk ürün iş birliği KİPA ile gerçekleştirildi.

ᴏ Dokuz Eylül Güzel Sanatlar Fakültesi Heykel 
Bölümü öğrencileri arasında Heykel Yarışması 
EÇEV Ödüllerinin düzenlenmesine karar verildi.

ᴏ Yaratıcı Yenilikçi Öğrenme Seminerleri (YYÖS) ilk 
kez düzenlendi.

ᴏ Yamanlar Etkinlik Merkezi, Manisa Kız Öğrenci 
Yurdu açıldı.

2005 - 2014
ᴏ Altındağ Etkinlik Merkezi (Altındağ Rasih Somer 
Etkinlik Merkezi), Salihli Nevval Akiş Dicle Bilgi ve 
Kültür Evi açıldı.

ᴏ Hayvanlar Karnavalı Müzikli Oyunu, EÇEV 
Yamanlar Etkinlik Merkezi öğrencileri tarafından 
İzmir Devlet Senfoni Orkestrası ve İzmir İl Milli 
Eğitim Müdürlüğü iş birliğiyle İsmet İnönü Sanat 
Merkezinde Yıldız Kenter’in anlatımıyla sahnelendi.

ᴏ Nazım Hikmet’in Kuvayi Milliye Destanı, EÇEV 
Yamanlar Etkinlik Merkezi öğrencileri tarafından 
İsmet İnönü Sanat Merkezinde sahnelendi.

ᴏ Yamanlar Etkinlik Merkezi Cinsel ve Üreme 
Sağlığı Eğitim ve Danışmanlık (YEMCÜSED) Projesi 
Türkiye Avrupa Komisyonu Delegasyonu hibesi 
ile gerçekleştirildi.

ᴏ EÇEV İktisadi İşletmesi kuruldu.

ᴏ “Sosyal Yaşam Becerileri” ve “Öykülerle Eğitim” 
kitapları yayımlandı.

ᴏ Ortopedik Engellilerin Bilişim Uzmanı Olarak 
Yetiştirilmesi ve Destek Hizmet Biriminin 
Oluşturulması (Çalışmak İçin Engelimiz Yok) Projesi, 
İzmir Kalkınma Ajansı (İZKA)’nın Sosyal Kalkınma 
Mali Destek Programı kapsamında gerçekleştirildi.

ᴏ Geleneksel 2. El Kermesi İzmir Özel Türk Koleji 
Bahattin Tatış Kampüsünde kapılarını ilk kez açtı.

ᴏ Soma Özel Dr. Müstesna Tonguç Orta Öğrenim 
Kız Öğrenci Yurdu açıldı.

ᴏ “Sistem düşüncesi” metodunun eğitim 
sistemindeki uygulamalarının ülkemizde de 
tanınması ve yaygınlaştırılması amacıyla 
Eğitimde Sistem Düşüncesi Projesi başlatılarak, ilk 
eğitmen eğitimleri yapıldı.

ᴏ EÇEV Etkinlik Merkezleri Çocuk Korosu, Ahmed 
Adnan Saygun Sanat Merkezinde gerçekleştirilen 
2013-2014 Sezonu Eğitim Konserlerinde İzmir 
Devlet Senfoni Orkestrası ile birlikte 10 konserde 
sahne aldı.

2015-2024
ᴏ Altındağ Rasih Somer Etkinlik Merkezi Bilim 
Kahramanları Takımı Revolution “Otizm Dostu 
Oyun Parkı” Projesiyle Bilim Kahramanları Ulusal 
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Turnuvasında Proje Jürisi Ödülünü alarak, Güney 
Afrika/Johannesburg’da düzenlenen First Lego 
League Açık Afrika Şampiyonasında Türkiye’yi 
temsil etti; Şampiyonada En İyi Takım Ödülünü 
kazandı.

ᴏ Şehrazad Oyunlu Müzik, EÇEV Yamanlar 
ve Altındağ Rasih Somer Eğitim Merkezleri 
öğrencileri tarafından İzmir Devlet Opera Balesi iş 
birliğiyle, Altuğ Dilmaç’ın anlatımıyla İzmir Sanat 
Merkezi’nde, Ayla Algan’ın anlatımıyla Ahmed 
Adnan Saygun Sanat Merkezinde sahnelendi.

ᴏ İzmir Çocuk ve Gençlik Edebiyat Günü (ÇOGED) 
ilk kez düzenlendi.

ᴏ Altındağ Rasih Somer Etkinlik Merkezi Bilim 
Kahramanları Takımı Antitode “Tarladan Torbaya” 
Projesiyle, Bilim Kahramanları Ulusal Turnuvasında 
Türkiye üçüncüsü olarak, İspanya/Tenerife’de 
düzenlenen First Lego League Uluslararası Avrupa 
Şampiyonasında Türkiye’yi temsil etti.

ᴏ EÇEV 2017-2020 Dönemi Stratejik Planı 
uygulamaya konuldu.

ᴏ Birinci Gençler Öykü Yazma Yarışması 
düzenlendi.

ᴏ Yamanlar Etkinlik Merkezi Kukla Atölyesi 
öğrencileri İzmir Uluslararası Kukla Günleri 
kapsamında düzenlenen 8. Forum Bornova Kukla 
Oyunu Yarışmasında En İyi Diyalog Tasarımı 
Ödülünü kazandı.

ᴏ İyilik Koşularına ilk kurumsal katılım 55 koşucu 
ile sağlandı.

ᴏ EÇEV kurumsal kimliği yenilendi, marka tescili 
gerçekleştirildi.

ᴏ   Altındağ Etkinlik Merkezi Bilim Kahramanları 
Takımı Inshay “Adım Benden Pati Senden” 
Projesiyle, Bilim Kahramanları Ulusal 
Turnuvasında “İlham Veren Takım Ödülü”nü 
alarak, İngiltere Bath’da düzenlenen Açık Avrupa 
Şampiyonasında Türkiye’yi temsil etti.

ᴏ EÇEV-Eğitime Pedalla Bisiklet Turu ilk kez, 350 
kişinin katılımıyla düzenlendi.

ᴏ Muzaffer İzgü Çocuk ve Gençlik Edebiyatına 
Emek Verenler Ödülü ilk kez verildi.

ᴏ Altındağ Etkinlik Merkezi Dinle Burayı Çocuk 
Korosu, 3. ve 4.Mozart Akademi Polifonik Korolar 
Festivalinde “Sololu Yapıt Yorumlamada Başarı” 
Ödülünü aldı.

ᴏ YYÖS ve ÇOGED kurumsal kimlikleri yenilendi.

ᴏ Yenilikçi Yönetim ile Sürdürülebilirliğin 
Sağlanması Projesi, AB Başkanlığı Sivil Toplum 
Destek Programı-II altında gerçekleştirildi. 

ᴏ YYÖS ve etkinlik merkezi programları, pandemi 
nedeniyle ilk kez çevrimiçi olarak düzenlendi.

ᴏ İlk Sürdürülebilirlik Raporu yayımlandı

ᴏ e-ticaret sitesi ecevdukkan.com açıldı

ᴏ EÇEV 2022 -2025 Dönemi Stratejik Planı 
uygulamaya konuldu.

ᴏ Gezici Etkinlik Birimi EÇEV bünyesine katıldı.

ᴏ Gezici Etkinlik EÇEV Mobil 2023 yılında faaliyete 
başladı. 

ᴏ Cumhuriyetimizin 100. yılında 100 EÇEV’li genç 
ile Anıtkabir’e Ulu Önderimiz Gazi Mustafa Kemal 
Atatürk’ün manevi huzurunda çelenk takdiminde 
bulunuldu.

ᴏ 6 Şubat’ta yaşanan deprem felaketinden sonra 
çocukların kaygı düzeyinin normalleşmesine 
destek olmak için Gezici Etkinlik Birimi EÇEV 
Mobil’de ekibimiz ve gönüllülerimizle Malatya’da 
bulunan Teknopark Konteyner Kent’te Eğlenceli 
Yaz Etkinlikleri düzenlendi.

ᴏ Yamanlar Etkinlik Merkezi öğrencileriyle Çocuk 
Hakları ve Katılımı atölyeleri yapıldı. Atölyeler 
sonucunda “Çocukların Gözünden Çocuk 
Hakları” paneli gerçekleştirildi.

ᴏ Lego takımımız LEGOÇEV, FIRST LEGO League 
Bilim Kahramanları Buluşuyor İzmir Yerel 
Turnuvası’nda yenilikçi proje üçüncülük ödülü 
kazandı.

ᴏ EÇEV'in kuruluşundan bugüne dek iyi okuyan, 
düşünen, sorgulayan bireyler yetiştirmeyi, çocuk 
ve gençleri okumaya ve yazmaya teşvik etmeyi/
özendirmeyi amaçlayan çalışmaları, uluslararası 
alanda büyük prestij taşıyan 2024 yılı Astrid 
Lindgren Anma Ödülü’ne (ALMA) aday gösterildi. 

ᴏ Altındağ Rasih Somer Etkinlik Merkezi’nde Meral 
Somer Keşif Ünitesi açıldı.

ᴏ Bilim Kahramanları Takımımız TEYEMOS, FIRST 
LEGO League Bilim Kahramanları Buluşuyor İzmir 
Yerel Turnuvası’nda Özdeğerler Birincilik Ödülünü 
alarak 20. Sezon Ulusal Turnuva‘ya katılmaya 
hak kazandı!
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Ödüllerimiz:

İzmir Tülay Aktaş Gönüllü 
Kuruluşlar Güç Birliği Ödülleri

· 2001 “Eğitim” dalında 
Karşılıksız Hizmet Ödülü

· 2003 “Eğitim” dalında 
Karşılıksız Hizmet Ödülü

· 2010 “Öykülerle Eğitim Projesi” 
ile Jüri Özel Ödülü

· 2012 “Yaratıcı Yenilikçi 
Öğretmen Semineri Projesi” 
ile Jüri Özel Ödülü

· 2014 “Altındağ Rasih Somer 
Eğitim Merkezi Projesi” ile 
Karşılıksız Hizmet Ödülü

· 2017 “Yamanlar Etkinlik Merkezi 
Okul Öncesi Oyun Grubu Projesi” 
ile Karşılıksız Hizmet Ödülü

· 2023 “EÇEV’den Malatya’ya Yaz 
Etkinlikleri” ile Karşılıksız Hizmet 
Ödülü
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Bu çalışmalarla toplumsal farkındalığın 
yükseltilmesine katkıda bulunmayı amaçlayan 
EÇEV, yıllar içinde eğitim sisteminde yapılan 
değişiklikleri, toplumsal dinamiklerdeki 
dönüşümü, sivil toplum alanında ortaya çıkan 
yeni yaklaşımları göz önünde bulundurarak, 
eğitime destek çalışmalarını daha etkin ve etkili 
şekilde yapmayı amaçlayarak 2017 - 2020 
Dönemi Stratejik Planını oluşturmuştu. Beş yıllık 
uygulamanın ardından, EÇEV gerçekleştirdiği 
gelişimin ve tüm paydaşları tarafından takdirle 
karşılanan atılımın ivmesini sürdürmek hedefiyle 
EÇEV 2022 - 2025 dönemi Stratejik Planını hazırladı. 
1 Aralık 2021 itibariyle uygulanmaya başlanan 
2022 – 2025 stratejik planında ise bir önceki stratejik 
planın sürdürülebilirliğine yönelik çalışmalar yer 
almaktadır. Plan, EÇEV’in hem bölgesel hem de 
ulusal anlamda yaygınlaşmasını hedeflerken 
bir yandan da gerçekleşen çalışmaların 
etkililiklerine odaklanmakta, bilimsel faaliyetler 
ve sürdürülebilirlik temalarına yönelik önemli 
hamlelere de yer vermektedir.  

Küresel toplumun öncelikli gündemini oluşturan 
2030 Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları arasında 
yer alan 3 amaç, 2019 yılından bu yana EÇEV’in 
faaliyetlerinin odağında yer almaktadır. 

E Ç E V ’ D E  N E L E R  O L U Y O R ?
Ege Çağdaş Eğitim Vakfı (EÇEV) 1995 yılında, 
çağdaş ve evrensel kültür değerleri ile donanmış, 
cumhuriyetin kazanımlarına ve demokrasiye 
inanan, bilimsel düşünen, sorgulayan, laik ve 
aydın nesillerin yetiştirilmesine katkıda bulunmak 
ve eğitimde fırsat eşitliği yaratmak amacıyla, 
yerelde bir çağdaş eğitim seferberliği başlatma 
hedefiyle İzmir’de kuruldu. EÇEV, “kamu yararına 
çalışan” bir vakıf olarak, her yaştan çocuk 
ve gencin eğitim yaşamı boyunca en temel 
insan haklarından olan “eşit ve yetenekleri 
doğrultusunda eğitim” fırsatlarına erişebilmesi, 
çağdaş bilgilerle donanmış, kültürlü, görgülü, 
becerikli, üretken bireyler olarak toplumda yer 
almasını sağlamayı amaçlıyor. 

EÇEV, bugüne kadar 30 bini aşkın başarılı ve 
ihtiyaç sahibi ilkokul, ortaokul, lise ve üniversite 
öğrencisine karşılıksız burs ve eğitim desteği verdi. 
İzmir’de dezavantajlı bölgelerde yer alan eğitim 
merkezlerinde, okul öncesi çağındaki çocukların 
eğitim hayatına hazırlanmaları için fırsat sunuyor; 
ilk ve ortaokul öğrencilerine, ailelerinin ve 
okullarının kısıtlı olanakları ile erişemedikleri kültür, 
sanat, bilim atölyelerine katılarak kendilerini 
tanımaları, yeteneklerini keşfetmeleri için imkan 
sağlıyor. Lise ve üniversite öğrencilerine eğitim 
burslarının yanı sıra, kişisel ve mesleki gelişim 
olanakları sunuyor, gönüllü çalışmalar yaparak 
sosyal sorumluluk farkındalığı geliştirebilecekleri 
ortamlar yaratıyor.

EÇEV, sunduğu eğitim başarı bursları, kültür, 
sanat, bilim etkinlikleri ve sosyal faaliyetleri içeren 
kişisel gelişim programlarıyla genç nesillerimizin 
eğitim yolculuklarına destek verirken, Yaratıcı 
Yenilikçi Öğretmen Semineri, İzmir Çocuk ve 
Gençlik Edebiyatı Günleri gibi marka olmuş 
eğitim projeleriyle de gelecek nesilleri büyük 
emek ve özveriyle yetiştiren öğretmenlerin 
mesleki ve kişisel gelişimine katkıda bulunuyor. 
Aile ve kadını güçlendirme programlarıyla 
dezavantajlı bölgelerdeki yetişkinlerin kişisel 
gelişimlerini sürdürmelerini destekliyor; 
eğitim sistemimizde, akılcı, bilimsel, eşitlikçi ve 
özgürlükçü uygulamaların yaygınlaşması ve 
kurumsallaşması için çaba gösteriyor. 

2022-2025 
dönemine yönelik 
ufkumuzun ana 
ekseni, kuruluş 
ilkelerimiz ve 
amaçlarımız 
çerçevesinde 
eğitim sistemine 
ve topluma 
katkı yapan 
sürdürülebilir bir 
STK olmaktır.
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2030 Sürdürülebilir 
Kalkınma Amaçları & EÇEV

Eşitsizliklerin 
Azaltılması1
Amaçlar için 
Ortaklıklar3

Nitelikli
Eğitim 2

Küresel toplumun öncelikli 
gündemini oluşturan 2030 
Sürdürülebilir Kalkınma 
Amaçları arasında yer alan 
3 amaç, 2019 yılından bu 
yana EÇEV’in faaliyetlerinin 
odağında yer almaktadır. 
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Avrupa Birliği Başkanlığı tarafından fonlanan 
Sivil Toplum Destek Programı Hibe Programı 
altında gerçekleştirilen “Yenilikçi Yönetim ile 
Sürdürülebilirliğin Sağlanması Projesi kapsamında 
yayımladığı ilk sürdürülebilirlik raporunda EÇEV 
Sürdürülebilirlik Politikası, Vizyonu ve Hedefini 
tanımlayarak, kurucu, gönüllü, çalışan, bağışçı, 
yararlanıcı gruplarını kapsayan geniş bir paydaş 
katılımıyla Sürdürülebilirlik Önceliklerini belirlemiştir.

SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK YAKLAŞIMINDA
4 YÜKSEK ÖNCELİĞİMİZ

Sürdürülebilirlik Raporunun stratejik temel 
çıktılarından biri olan 4 yüksek sürdürülebilirlik 
önceliği ve bu önceliklere ek olarak belirlenen 
öncelikli ve orta öncelikli diğer sürdürülebilirlik 
öncelikleri (İnsani Gelişme İçin Koşullar Yaratma, 
Sürdürülebilirlik Hedeflerine Yönelik Ortaklıklar 
Kurma, Aidiyetin Geliştirilmesi ve Sorumlu Tüketim) 
de EÇEV’in yeni dönem stratejik planının da özünü 
oluşturmaktadır.
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ᴏ Dijitalleşme 
ᴏ Sürdürülebilirliğin Finansmanı, 
ᴏ Nitelikli Eğitim İçin Savunuculuk  
ᴏ İnsani Yetkinlikleri Doğrudan 
Geliştirme

SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK POLİTİKAMIZ

EÇEV, Sürdürülebilirlik Politikası aracılığıyla eşgüdümlü bir biçimde toplumsal, 
operasyonel, finansal ve çevresel alanlarda verimlilik odaklı çalışmalara imza atarak 
kurumsal yapısını geleceğe taşımayı hedeflemektedir.

SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK VİZYONUMUZ

25 yılı aşkın bir süreçte inşa ettiğimiz rakipsiz deneyim ve bilgi birikimimizi; topluma, 
ekonomiye ve çevreye katkı sağlamak üzere kullanmak, paydaşlarımız için kalıcı 
değer üretmek, sürdürülebilir kârlılık ve verimlilik prensipleri ile ülke ölçeğinde rekabetçi 
bir sivil toplum örgütü olmak.

SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK HEDEFİMİZ

Bu politika kapsamında hayata geçecek kurumsal sürdürülebilirlik uygulamalarıyla, 
“Yenilikçi Yönetim ile Sürdürülebilirliğin Sağlanması” projesinin ortaya koyacağı 
kaldıraç etkisini orta ve uzun vadede artırarak EÇEV’in yerel güçlü konumunu ve 
küresel rekabet gücünü daha da geliştirmek.
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A)	Etkinlik Merkezlerimiz

Etkinlik merkezleri, EÇEV’in okul öncesi, ilkokul ve 
ortaokul çağındaki çocuklarla buluşarak, bu 
çocukların bilişsel ve sosyal gelişimlerini, yaş 
gruplarına uygun kişisel gelişim programları ile 
destekleyen alanlardır. Merkezlerimiz, Vakfımızın 
“eğitimde fırsat eşitliği” vizyonu doğrultusunda, 
tüm bireylerin ilgi ve yetenekleri doğrultusunda 
eğitim alma hakkını kullanabilmesi, gelişimini 
sürdürebilmesi ve çağdaş eğitim fırsatlarını 
kullanarak geleceğe hazırlayacak bilgi, beceri ve 
donanıma ulaşmasını sağlamak amacıyla faaliyet 
göstermektedir.

Etkinlik merkezlerimiz, genellikle ekonomik 
olanakları sınırlı, yoğun nüfuslu ve sosyal açıdan 
dezavantajlı bölgelerde yer almaktadır. Vakfımız, 
İzmir'de iki, Manisa / Salihli'de bir Etkinlik Merkezi 
ve Gezici Etkinlik Birimi EÇEV Mobil ile, okul öncesi, 
ilkokul ve ortaokul çağındaki çocukların gelişimine 
bölgesel destek sağlamaktadır. Her bir etkinlik 
noktasında çocuk katılımına büyük önem veren 
EÇEV, çocukların hakları konusunda bir politika 
belirlemiş ve çocuklarla etkileşimde bulunan tüm 
gönüllülerine ortak bir dil kullanma zorunluluğu 
getirmiştir. Bu uygulama, etkinlik merkezlerinde 
başarıyla hayata geçirilmiştir.

Yamanlar Etkinlik Merkezi (YEM), EÇEV’in ilk etkinlik 
merkezi, 2003 yılında İzmir-Bayraklı ilçesinin Emek 
Mahallesinde faaliyete geçmiştir. Merkezde, dört 
derslik, okul öncesi oyun grubu odası, çok amaçlı 
salon, bilgisayar atölyesi, bilim kahramanları 
odası, veli etkinlik odası ve İpek Ertürk Kitaplığı gibi 
çeşitli alanlar bulunmaktadır. Bu merkez, bölgedeki 
çocuklara ve ailelerine hizmet vermektedir.

Yamanlar Etkinlik Merkezi , 2024 -2025 görev  yılı, 
Çakabey Rotary Kulübü ile toplum birliği okulu 
protokolü çerçevesinde iş birliği yapmıştır. Bir yıl 
boyunca gerçekleştirilecek etkinliklerde, Çakabey 
Rotary Kulübü destek sağlayacaktır.

Altındağ Rasih Somer Etkinlik Merkezi (ARSEM), 
2006 yılında faaliyete geçmiş olup İzmir-Bornova 
ilçesinde yer alan Behçet Uz Rekreasyon Parkı 
içinde yerleşiktir. 
Merkezde dört derslik, okul öncesi oyun grubu 
odası, çok amaçlı salon, bilgisayar atölyesi, bilim 
kahramanları odası, veli etkinlik odası, seramik 
atölyesi ve zengin bir kitaplık yer almaktadır. 
Yazar Füruzan’ın vakfımıza bağışladığı Füruzan 
Kitaplığı da ARSEM’de genç ve yetişkinlere hizmet 
vermektedir.

Altındağ Rasih Somer Etkinlik Merkezi'nde 
vakfımızın değerli destekçileri Zeynep Somer 
ve Ayhan Moran’ın katkıları devam etmiş, 
vakfımızın kıymetli bağışçılarından Meral 
Somer’in hatırasına ithafen hayata geçirilen 
Meral Somer Keşif Ünitesi 2024 yılında 
faaliyete başlamıştır.

Altındağ Etkinlik Merkezi, 2024 -2025 görev  yılı, 
Çalıkuşu  Rotary Kulübü ile toplum birliği okulu 
protokolü çerçevesinde iş birliği yapmıştır. Bir yıl 
boyunca gerçekleştirilecek etkinliklerde, Çalıkuşu 
Rotary Kulübü destek sağlayacaktır.

Manisa’nın Salihli ilçesinde bulunan Nevval 
Akiş Dicle Bilgi ve Kültür Evi (NADBİK) ise 2009 
yılında faaliyete başlamıştır. Merkez, çevredeki ilk 
ve orta okul öğrencilerine kütüphane, bilgisayar 
ve internet olanaklarından faydalanabilecekleri, 
ödev ve araştırma yapabilecekleri, çeşitli etkinliklere 
katılabilecekleri, sosyalleşebilecekleri nitelikli ve 
güvenli bir ortam sunmaktadır.

Nevval Akiş Dicle Bilgi ve Kültür Evi (NADBİK), 
2024 -2025 görev  yılı, Salihli  Rotary Kulübü ile 
toplum birliği okulu protokolü çerçevesinde iş 
birliği yapmıştır. Bir yıl boyunca gerçekleştirilecek 
etkinliklerde, Salihli Rotary Kulübü destek 
sağlayacaktır.

Gezici Etkinlik Birimimiz EÇEV Mobil, IVECO 
Türkiye tarafından EÇEV’e bağışlanmış, 2023 
yılında faaliyete başlamıştır. EÇEV, gezici eğitim 
birimi ile bilim, sanat, spor, kültür, ekoloji gibi tematik 
alanlarda dezavantajlı bölgelerindeki çocuklara 
ulaşmaktadır.

I . 	E Ğ İ T İ M  F A  A L İ Y E T L E R İ M İ Z
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MERKEZLERİMİZDE İŞ BİRLİĞİ
YAPILAN OKULLAR

Yamanlar Etkinlik Merkezi
• 50.Yıl İlkokulu 
•	 Alirıza Sadak İlkokulu ve Ortaokulu 
• 	Cemil Atlas İlkokulu ve Ortaokulu
• 	Cemil Akyüz Ortaokulu
• 	Demokrasi İlkokulu
•	 Evin Leblebicioğlu Ortaokulu
•	 Fevzipaşa Ortaokulu
• 	Zübeyde Hanım İlkokulu
• 	Kuyumcu Abdullah Altınçubuk İlkokulu
• 	Milli İrade Ortaokulu
• 	Petkim Latife Hanım İlkokulu
•	 Şehit Uğur Sarıkaya Ortaokulu
• 	Selçuk Yaşar Alaybey Ortaokulu
• 	Şehit Nazım Bey İlkokulu
•	 Zehra Semahat Erişen İlkokulu
• 	Zihni Üstün Ortaokulu 

Altındağ Rasih Somer Etkinlik Merkezi 
• 	Mustafa Rahmi Balaban İlkokulu
• 	Kıbrıs Şehitleri İlkokulu ve Ortaokulu
• 	İzmir Ticaret Odası İlkokulu
• 	Çimentaş İlkokulu ve Ortaokulu
• 	Evrenosoğlu Ortaokulu
• 	Şehit Batuhan Şimşek İlkokulu
•	 Yavuz Sultan Selim Ortaokulu
•	 Hilal Necmiye Ortaokulu
• 	Kars Halil Atilla İlkokulu
•	Altındağ İlkokulu
• 	Reşat Nuri Güntekin Ortaokulu
• 	Meşkure Şamlı Ortaokulu
• 	Boğaziçi Ortaokulu

Salihli Nevval Akiş Dicle Bilgi ve Kültür Evi 
•	 Fahriye Hanım İlkokulu 
• 50.Yıl Ortaokulu 
•	 Cumhuriyet İlkokulu 
•	 Kudret Demir  Ortaokulu 
•	 Şaziment Uysal  Ortaokulu

ÇOCUK KATILIMI VE GÜVENLIĞI

Vakfımız, 18 yaş altı her bireyi çocuk 
olarak kabul etmektedir. Ege Çağdaş 
Eğitim Vakfı Çocuk Güvenliği Politikası ve 
Davranış Kuralları, EÇEV mensuplarının, 
çocukların güvenliğini sağlamak için 
alacağı önlemleri düzenlemektedir. 
Bunlar, hem istismar ve zararın ortaya 
çıkmasını engelleyen önleyici yaklaşım 
içeren eylemleri hem de istismar mağduru 
olmuş veya olabilecek bir çocuğun 
durumuna müdahale etmeye yönelik 
eylemleri içermektedir.

EÇEV etkinlik programlarını ve 
operasyonlarını hizmet verdiği çocuklar 
ve irtibatta olduğu kişilerin refakatindeki 
çocuklar için güvenli olacak şekilde 
yürütmektedir. Bu kapsamda EÇEV, 
paydaşlarına yönelik Çocuk Güvenliği 
Politikası Metni, çalışan ve gönüllülerine 
yönelik Çocuk Güvenliği Davranış Kuralları 
ve EÇEV bünyesinde olan çocuklara yönelik 
olarak Çocuk Güvenliği Davranış Kuralları, 
Çocuk Güvenliği Geri Bildirim ve Öneri 
Modeli’ni hazırlanmış ve paylaşmıştır.

EÇEV, anlamlı katılım için çocukların 
kendilerini rahat ifade edebilecekleri alanı 
yaratmakta, görüşlerini dinlemekte ve 
ciddiye almaktadır. EÇEV’de kendilerini 
ilgilendiren konularda karar verirken 
çocuklar dâhil edilmektedir.

2023 yılında liseli bursiyerlerimizin 
etkinliklere dair kararlara dâhil olabilmeleri 
için “EÇEV Mutfak” ekibi kurulmuş; bu 
ekiple Mayıs 2024 tarihinde Karşıyaka 
Çarşı Kültür Merkezinde “Çocuk Hakları 
ve Katılımı” ile ilgili panel düzenlenmiştir. 
Panelde, çocukların nitelikli eğitimin 
parçası olan katılımcı ve destekleyici 
yöntemlerle haklarını bilmeleri, topluma 
ve tüm canlılara karşı duyarlı olmaları, 
kendilerine güvenmeleri, araştırmaları, 
okumaları ve fikir üretmeleri için alan 
açılmış ve destek olunmuştur.
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Okul Öncesi Programı 

Erken çocukluk döneminde sağlanacak olan 
eğitimin çocukların gelişimindeki büyük önemi 
göz önüne alınarak, okul öncesi oyun grubu 
EÇEV bünyesinde ilk olarak 2014 yılında Altındağ 
Rasih Somer Etkinlik Merkezi’nde açılmış, Yamanlar 
Etkinlik Merkezi okul öncesi oyun grubu ise 2016’ 
da faaliyete geçmiştir. Bölgenin ihtiyacı ve ailelerin 
yoğun talebi dikkate alınarak, dört ve beş yaş oyun 
grupları sabah ve öğleden sonra olmak üzere 
ayrılmış, 2017 yılında okul öncesi oyun gruplarının 
sayısı, iki merkezde toplam dörde yükseltilmiştir.

2023-2024 okul dönemi boyunca, Yamanlar 
Etkinlik Merkezi (YEM) ve Altındağ Rasih Somer 
Etkinlik Merkezi (ARSEM) okul öncesi gruplarında 
çocukların bireysel ve toplumsal gelişimlerini 
desteklemeye yönelik program uygulanmıştır.  
YEM’de 40-55 aylık çocuklar için oyun temelli 
bir program, ARSEM’de ise 72 aylık çocuklar için 
ilkokula hazırlık programı ile destek sağlanmıştır.

Bu program, özellikle bir sonraki yıl ilkokula 
başlayacak olan öğrencilerin bilişsel becerilerini 
geliştirmeyi, sosyal, duygusal, motor ve dil 
gelişimlerini desteklemeyi hedeflemiştir. Çocukların 
ilkokula sağlıklı bir şekilde hazırlanmaları amacıyla 
çeşitli kazanımlar sunulmuş ve her bir çocuğun 
bireysel potansiyelinin ortaya çıkmasına olanak 
tanınmıştır.

Program kapsamında, şekil, renk, sayı ve harf 
tanıma gibi temel becerilerin kazandırılmasına 
yönelik etkinlikler düzenlenmiş, problem çözme 
ve mantık yürütme becerilerini destekleyen 
oyunlarla çocukların analitik düşünme yetilerinin 
geliştirilmesine katkı sağlanmıştır. Dil yetkinlikleri, 
hikâye anlatımı ve yaratıcı düşünce temelli 
çalışmalarla zenginleştirilmiş, kelime dağarcığını 
geliştirici oyunlar ve grup çalışmaları ile çocukların 
sözel ifade becerileri artırılmıştır.

El-göz koordinasyonunu ve ince motor becerilerini 
geliştirilmesi programın ayrılmaz bir parçası 
olmuştur, bu becerilerin gelişmesine katkı sağlayan 
kesme, yapıştırma ve çizim çalışmaları sıklıkla 
uygulanmıştır.

Bu etkinlikler sayesinde çocuklar, fiziksel gelişimlerini 
destekleyen yeni beceriler kazanmışlardır.

Sosyal etkileşim becerilerini geliştiren grup oyunları 
ve paylaşım temalı etkinlikler düzenlenmiş, empati 
ve arkadaşlık becerilerini destekleyen rol oyunları 
ile çocukların duygusal olgunluk kazanmalarına 
yardımcı olunmuştur. Ayrıca, resim, müzik ve 
drama gibi yaratıcı atölyeler ile çocukların estetik 
dünyası zenginleştirilmiş, doğa temalı projelerle 
çevre bilinci kazandırılması hedeflenmiştir.

Sonuç olarak, uygulanan program sayesinde 
öğrenciler, temel bilişsel becerilerde belirgin bir 
ilerleme kaydetmiş; sosyal etkileşim becerilerindeki 
artış, çocukların grup çalışmalarına daha aktif 
katılımıyla gözlemlenmiştir. Sanatsal faaliyetlerle 
desteklenen çocuklar, kendilerini ifade etme 
yeteneklerini geliştirirken, özgüvenlerini de 
artırmışlardır. Bu program, çocukların ilkokula 
hazırlık sürecinde önemli bir destek sağlamıştır.

       		   

			    
	  
 

2023-2024 Eğitim Öğretim Yılında 
ARSEM | 30
YEM | 25
Toplam 55 çocuk faydalanmıştır.
21 Ekim 2023 – 30 Mayıs 2024 tarihleri arasında 
uygulanmıştır.

2024-2025 Eğitim Öğretim Yılında
ARSEM | 30
YEM | 16
Toplam 46 çocuk faydalanmıştır.
02 Kasım 2024 - 12 Ocak 2025 tarihleri arasında 
uygulanmıştır.

2024  yılında toplam 
101 çocuğa okul 
öncesi eğitim desteği 
sağlanmıştır.
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Okul Öncesi Etkinlikleri

40-55 Aylık Çocuklar İçin Etkinlikler 

Sosyal ve Duygusal Gelişim:

ᴏ  Grup Oyunları: Paylaşma, sırayla oynama ve iş 
birliği becerilerinin geliştirilmesi için grup oyunları. 
(Örneğin: “Büyük ve Küçük” gruplar, “Müzik Durdu” 
oyunu)

ᴏ Rol Oyunları: Kendi duygularını tanıma, 
başkalarının duygularına empati gösterme 
amacıyla basit rol oyunları. (Örneğin: "Evcilik 
oyunu", "Hekim oluyorum" vb.)

Motor Gelişim:

ᴏ İnce Motor Etkinlikleri: El-göz koordinasyonunu 
geliştirmeye yönelik etkinlikler (kesme, yapıştırma, 
boyama, şekil yapma)

ᴏ Kaba Motor Etkinlikleri: Denge ve hareket 
becerilerini geliştiren etkinlikler (koşma, zıplama, ip 
atlama, basit jimnastik hareketleri)

Bilişsel ve Dil Gelişimi:

ᴏ Renk ve Şekil Tanıma: Çeşitli renk ve şekillerle ilgili 
oyunlar ve etkinlikler (renkli bloklar, şekil eşleştirme)

ᴏ Hikâye Anlatımı: Hikâyelerle kelime dağarcığını 
geliştirme, sorularla çocukların anlamayı 
derinleştirmesi

ᴏ Basit Matematiksel Kavramlar: Sayı sayma, şekil 
eşleştirme, miktar karşılaştırma oyunları

Yaratıcı Düşünme ve İfade:

ᴏ Sanat ve Yaratıcılık: Farklı malzemelerle (kumaş, 
karton, renkli kalemler) sanat etkinlikleri; çocukların 
hayal gücünü kullanabileceği serbest boyama ve 
şekil yapma çalışmaları

ᴏ Müzik ve Hareket: Şarkılar ve basit müzik aletleriyle 
çocukların ritmik becerilerini geliştirmeye yönelik 
etkinlikler
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72 Aylık Çocuklar İçin Etkinlikler
(İlkokula Hazırlık Grubu) 

Sosyal ve Duygusal Gelişim:

ᴏ Takım Çalışması: Grup içinde iş birliği yapmayı, 
başkalarıyla ortak hedeflere ulaşmayı sağlayan 
grup projeleri. (Örneğin: “Birlikte Resim Çizme” veya 
“Hikâye Oluşturma”)

ᴏ Duygusal Farkındalık: Kendini ifade etme ve 
duygusal farkındalık oluşturma amaçlı drama 
çalışmaları. (Örneğin: “Duygularımı Anlatıyorum” 
oyunu)

Motor Gelişim:

ᴏ İnce Motor Etkinlikleri: El yazısı gelişimi için çizim 
ve yazma aktiviteleri, makasla şekil kesme ve 
yapıştırma çalışmaları

ᴏ Kaba Motor Etkinlikleri: Koordinasyonu geliştirecek 
hareketli oyunlar (örneğin: “Yönlere göre koşma”, 
“Top atma”)

Bilişsel ve Dil Gelişimi:

ᴏ Okuma Yazma Hazırlıkları: Harf tanıma, harflerle 
oyunlar (harf bulmaca, harfleri doğru sırayla 
yazma)

	ᴏ Matematiksel Kavramlar: Temel sayı sayma, 
sayıların yazılması, sıralama ve karşılaştırma 
çalışmaları

ᴏ Mantık ve Problem Çözme: Problem çözme 
becerilerini geliştirecek grup çalışmaları ve mantık 
oyunları

Yaratıcı Düşünme ve İfade:

ᴏ Sanat ve Tasarım: Çeşitli tekniklerle (kolaj, suluboya, 
karakalem) sanat projeleri

ᴏ Müzik ve Drama: Rol yapma ve yaratıcı drama 
çalışmaları ile özgüveni artırma; müzikle duygusal 
ifade geliştirme (şarkı söyleme, dans etme)

İlkokula Hazırlık:

ᴏ Okul Kuralları ve Günlük Yaşam: Okul hayatına 
uyum sağlamalarını kolaylaştırmak için okul 
kuralları, okul içi davranışlar ve günlük yaşam 
hakkında sohbetler

ᴏ Bağımsızlık ve Sorumluluk: Kendi eşyalarını 
düzenleme, sorumluluk bilinci geliştirme çalışmaları

Tüm etkinliklerimiz 
çocuk merkezlidir, oyun 
temellidir, keşfederek 
öğrenme önceliklidir ve 
yaratıcılığın geliştirilmesi 
ön plandadır.
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Ortak Etkinlikler (Her İki Grup İçin):

Doğa ve Çevre Bilinci:

ᴏ Doğa Temalı Etkinlikler: Çevreyi keşfetme, doğada gözlem yapma, doğal malzemelerle sanat 
çalışmaları

ᴏ Bahçe Çalışmaları: Toprakla etkileşim, bitki yetiştirme, doğayı tanıma

Aile Katılımı ve İşbirlikleri:

ᴏ Aile Atölyeleri: Ailelerin çocuklarla birlikte katılacağı etkinlikler (örneğin: "Ailemizle Doğa Gezisi", 
"Büyüklerimle Hikâye Yazıyoruz")

ᴏ Müzik ve Hareket: Şarkılar ve basit müzik aletleriyle çocukların ritmik becerilerini geliştirmeye yönelik 
etkinlikler
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İlkokul ve Ortaokul Programı

EÇEV Etkinlik Merkezleri, çocukların ilgi alanlarını 
keşfetmeleri ve yeteneklerini geliştirmeleri için 
özgür ve güvenli gelişim ortamları sunmayı 
hedeflemektedir. Merkezlerimiz, çocukların 
deneyerek öğrenme süreçlerini destekleyerek, 
özgüven kazanmalarını, kendilerini doğru bir 
şekilde ifade edebilmelerini, araştıran, sorgulayan, 
toplumla barışık, üretken ve yaşam boyu 
öğrenmeye açık bireyler olarak yetişmelerini 
sağlamayı amaçlamaktadır.

Tüm atölye ve etkinlikler, çocuk katılımına 
öncelik verilerek ve çocuk hakları gözetilerek 
planlanmaktadır. Çocuklar, yaş gruplarına uygun 
olarak tasarlanan programlarla yıl boyunca etkinlik 
merkezlerimizde ve iş birliği içinde olduğumuz pilot 
okullarda, kış ve yaz dönemlerinde farklı faaliyet 
takvimlerinden faydalanmaktadır.

       		   

			    

2023-2024 Eğitim Öğretim Yılında 

YAMANLAR | 197
ARSEM | 232
Salihli | 58
Toplam 487 çocuk faydalanmıştır.
1. Dönem : 21 Ekim 2023 – 14 Ocak 2024 

YAMANLAR | 150
ARSEM | 148
Salihli | 27
Toplam 325 çocuk faydalanmıştır.
Sömestir Okulu:  27 Ocak 2024 – 2 Şubat 2024

YAMANLAR | 197
ARSEM | 232
Salihli | 58
Toplam 487 çocuk faydalanmıştır.
2. Dönem: 23 Mart 2024 – 26 Mayıs 2024 

YAMANLAR | 90
ARSEM | 115
Salihli | 27
Toplam 232 çocuk faydalanmıştır.
Yaz Okulu: 8 Temmuz 2024 - 23 Ağustos 2024

2024-2025 Eğitim-Öğretim Yılında: 

YAMANLAR | 224
ARSEM | 229
Salihli | 61
Toplam 514 çocuk faydalanmıştır.
1. Dönem : 2 Kasım 2024 - 12 Ocak 2025
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Gerçekleştirilen Atölyeler: 
ᴏ 	Almanca Atölyesi						      ᴏ Bilim Kahramanları  
ᴏ Çıtır Çıtır Felsefe Atölyesi 					     ᴏ Fransızca Atölyesi
ᴏ Honeychild (İngilizce Atölyesi) Atölyesi			   ᴏ İklim Kahramanları Atölyesi
ᴏ İletişim Atölyesi,						      ᴏ İngilizce Atölyesi
ᴏ Keşif Atölyesi						      ᴏ Kodİnci Atölyesi 
ᴏ Motto Hareket Atölyesi					     ᴏ PERGEL(Pozitif Ergen Gelişimi) 
ᴏ Resim Atölyesi						      ᴏ Satranç Atölyesi
ᴏ Temel Bilgisayar Atölyesi					     ᴏ Tiyatro Atölyesi
ᴏ Yaratıcı Drama Atölyesi					     ᴏ Yaratıcı Yazma Atölyesi	
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20 Nisan 2024
Pharmetic Girişimci Eczacılar Derneği Ege Bölgesi Eczacıları desteğiyle YEM ve ARSEM'de  23 Nisan 
Ulusal Egemenlik ve Çocuk Bayramı kutlamaları gerçekleştirildi.

9 Ekim 2024
Vakfımızın düzenlediği 10.ÇOGED’e katılan çocuklar, uluslararası yazar Vassiliki Nevrokopli ile tanışma 
fırsatı buldu.

15 Ekim 2024
Özel Salihli Koleji tarafından hazırlanan spor müsabakalarına katılım sağlandı. 

9 Kasım 2024
Çocuk Kitapları Yazarı Hacer Kılcıoğlu'nun rehberliğinde, Dokuz Eylül Üniversitesi’nden gelen 
gönüllülere yönelik Yaratıcı Yazma Eğitmen Eğitimi düzenlendi.

22 Kasım 2024
Habitat Derneği tarafından Yapay Zeka Eğitimi ve VR Gözlük Atölyesi ortaokul öğrencileri için 
gerçekleştirildi.

23 Kasım 2024
SOCAR iş birliği ile Dünyanın Geleceği Kutu Oyunu projesi, 85 çocuk, EÇEV ve SOCAR gönüllülerinin 
katılımıyla gerçekleştirildi.

24 Kasım 2024
SOCAR iş birliği ile Dünyanın Geleceği Kutu Oyunu projesi, 100 çocuk, EÇEV EÇEV ve SOCAR 
gönüllülerinin katılımıyla gerçekleştirildi.

24 Kasım 2024
Salihli Rotary Kulübü desteğiyle NADBİK’teki çocuklarla Anıtkabir ziyareti gerçekleştirdi.

30 Kasım 2024
Habitat Derneği iş birliği ile Olimpik Değerler Eğitimi, 30 ortaokul öğrencisinin katılımıyla 
gerçekleştirildi.

27 ve 28 Aralık 2024
Bir Dilek Tut Projesi’ne destek veren İzmir Saint Joseph Lisesi'nin öğrenci ve öğretmenlerinin katılımıyla 
çocuklar yeni yıl hediyeleriyle buluştu.

28 Aralık 2024 ve 4 Ocak 2025
Bir Dilek Tut Projesi’ne destek veren UKEB Okulları ve Ekin Koleji Okul Aile Birlikleri'nin katılımıyla 
çocuklar yeni yıl hediyeleriyle buluştu.
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“Bir Dilek Tut”  projesi kapsamında Ekin Koleji Okul Aile 
Birlikleri 100 çocuğun UKEB Okulları 140 çocuğun
İzmir Özel Türk Koleji Okul Aile Birliği 24 çocuğun
Özel Saint Joseph Lisesi 260 çocuğun Bir Dilek Tut Bağış 
Kampanyası ile 26 çocuğun yeni yıl hayalleri gerçekleştirildi.

550 çocuğun yeni yıl hayalleri 
gerçek oldu.
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Sömestir Okulu

Etkinlik Tarihleri: 27 Ocak 2024 – 2 Şubat 2024

Sömestir tatili boyunca, çocukların farklı ortamlarla 
tanışmaları amaçlanarak her öğrencinin en az 
bir kez geziye katılması hedeflendi. Program, 
çocukların sosyal gelişimine katkıda bulunacak 
ve çeşitli deneyimler kazanmalarını sağlayacak 
şekilde düzenlendi.

ᴏ Cordelion Mutfak Sanatları 
ᴏ Planetaryum Gezisi 
ᴏ Oyuncak Müzesi 
ᴏ Trafik Eğitim Parkı
ᴏ Tay Park Gezisi
ᴏ Buz Pisti Gezisi
ᴏ 	Habitat Derneği-Siber Zorbalık Eğitimi
ᴏ 	Astronomi, Havacılık ve Uzay Kampüsü 
ᴏ Çocuk Hakları Atölyesi
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Yaz Okulu

Etkinlik Tarihleri: 8 Temmuz 2024 – 23 Ağustos 2024

2024 yaz döneminde, EÇEV Yamanlar Etkinlik Merkezi'nde 16 Temmuz – 23 Ağustos tarihleri arasında altı hafta 
süresince 'Deniz ve Doğayı Korumak' temalı etkinlikler düzenlenmiştir.

Gerçekleştirilen atölyeler arasında Resim, Quilling, Tiyatro, Müzik, İngilizce, Seramik, Kodİnci, Yaratıcı Yazma, El 
Sanatları, Bileklik ve Dans atölyeleri yer almıştır.

Bu atölyeler sonrasında, çocukların yaz boyunca sergiledikleri performansları paylaşmaları amacıyla İzmir 
Mimarlar Odası'nda 'Yaz Okulu Performans Gecesi' düzenlenmiştir.
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Gezici Etkinlik Birimi EÇEV Mobil Faaliyetleri

2024 yılı, Gezici Etkinlik Birimi EÇEV Mobil’in eğitimde fırsat eşitliğine katkı sağlama misyonu 
doğrultusunda önemli faaliyetlerle dolu geçmiştir. Yıl boyunca düzenlenen etkinlikler sayesinde, 
dezavantajlı kırsal bölgelerdeki ve kentsel alanlardaki çocuklara ulaşılmış; onların eğitim, sosyal ve 
kültürel gelişimlerine katkı sağlanmıştır.

EÇEV Gezici Etkinlik Birimi, mobil yapısı sayesinde farklı bölgelerde düzenlediği etkinliklerle çocukları 
bilim, sanat, kültür ve teknolojiyle buluşturmuştur. Çeşitli yaş gruplarına hitap eden bu etkinlikler, 
çocukların öğrenme süreçlerini desteklerken onlara eğlenceli deneyimler de sunmuştur.

Gezici Etkinlik Birimi EÇEV Mobil, 2024 yılı 
boyunca düzenlediği çeşitli etkinliklerle 
toplam 2.558 çocuğa ulaştı. Etkinliklere 
katılan çocukların 1543’ü kız, 1015’i ise oğlan 
çocuklarından oluştu.
Bu etkinlikler, farklı yaş gruplarındaki 
çocukların, analitik düşünme, yaratıcılık, 
problem çözme, dijital becerilerini ve 
sosyal-duygusal gelişimlerini desteklemeyi 
hedefledi. Program kapsamında düzenlenen 
atölyelerde sanat, kodlama, algoritma, 
film okuma, el becerileri, teknoloji ve oyun 
temalarına yer verilerek çocukların öğrenme 
süreçleri eğlenceli hale getirildi.
2024 yılı boyunca gerçekleştirilen bu etkinlikler, 
EÇEV’in eğitimde fırsat eşitliği yaratma 
misyonuna önemli katkılar sağladı. Çocuklar 
eğitici içeriklerle öğrenirken, gönüllülerin 
desteğiyle unutulmaz deneyimler yaşadı.
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Kadifekale Zübeyde Hanım İlkokulu Etkinlikleri 
(Mart – Haziran 2024)

Kadifekale’de düzenlenen etkinlikler kapsamında, 
“Dijital Geleceğe İlk Adım” programı ile algoritma 
ve kodlama eğitimleri uygulandı. 168’i kız, 136’sı 
oğlan olmak üzere toplam 304 çocuğa, analitik 
düşünme ve yaratıcı problem çözme becerilerini 
geliştiren eğitim içerikleri sunuldu. Ayrıca, ikinci ve 
üçüncü sınıf öğrencilerine yönelik film okuma ve 
kutu oyunları atölyeleri gerçekleştirildi.

Karabağlar Belediyesi ile Neşeli Sokaklar
Mutlu Çocuklar Etkinlikleri
(Temmuz - Ağustos 2024)

Karabağlar’ın farklı mahallelerinde düzenlenen 
etkinlikler, çocuklara sanat, el becerileri ve 
sürdürülebilirlik temalı atölyelerle ulaştı. Yedi farklı 
lokasyonda gerçekleştirilen etkinliklere 706’sı 
kız, 371’i oğlan olmak üzere toplam 1.077 çocuk 
katıldı. Atölyelerde çocuklar, boyama ve el işi 
çalışmalarıyla hem eğlendi hem de yaratıcılıklarını 
geliştirdi.

Karşıyaka Belediyesi ile Sokak Senin Etkinlikleri 
(Temmuz 2024)

Karşıyaka’da iki farklı lokasyonda gerçekleştirilen 
etkinliklere toplamda 166 çocuk katıldı. Katılımcıların 
108’i kız, 58’i oğlan çocuklarından oluştu. Çocuklar 
boyama ve kitap ayracı yapma gibi yaratıcı 
etkinliklerle keyifli vakit geçirdi.

93. İzmir Enternasyonal Fuarı
(Ağustos - Eylül 2024)

İzmir Enternasyonal Fuarı süresince 11 gün boyunca 
düzenlenen etkinliklerde 364’ü kız, 286’sı oğlan 
olmak üzere toplam 650 çocuğa ulaşıldı. Makey 
Makey ve MBot atölyeleriyle çocuklara teknolojiyle 
iç içe bir deneyim sunuldu. Ayrıca, okul öncesi 
gruplar için algoritma temelli oyunlarla motor 
becerileri desteklendi.

İzmir Büyükşehir Belediyesi Zübeyde Hanım Parkı 
Çocuk Şenliği (Eylül 2024)

Zübeyde Hanım Parkı’nda düzenlenen etkinliklere 
toplamda 98 çocuk katıldı. Katılımcıların 69’u kız, 29’u 
oğlan çocuklarından oluştu. Algoritmik düşünme 
ve renklerden şekil çıkarma gibi eğitici içeriklerle 
çocukların hem eğlenmesi hem öğrenmesi 
sağlandı.

Cumhuriyet’in 101. Yılı Kutlamaları (Ekim 2024)

Salihli Belediyesi, Salihli Ticaret ve Sanayi Odası 
ve Salihli Rotary Kulübü iş birliğiyle gerçekleştirilen 
etkinliklere toplamda 53 çocuk katıldı. Katılımcıların 
28’i kız, 25’i oğlan çocuklarından oluştu. Etkinliklerde, 
algoritma ve MBot temalı atölyelerle çocukların 
teknolojiye dair becerileri geliştirildi.

Çimentaş İlkokulu Etkinlikleri (Kasım-Aralık 2024)

Altındağ’daki bu etkinliklerde, “Dijital Geleceğe İlk 
Adım” programı kapsamında algoritma ve kodlama 
eğitimleri uygulandı. Toplamda 160 çocuğa, analitik 
düşünme ve yaratıcı problem çözme becerilerini 
geliştiren eğitim içerikleri sunuldu. Katılımcıların 73’ü 
kız, 87’si oğlan çocuklarından oluştu.

Yılbaşı Fuarı Etkinlikleri (Aralık 2024)

İzmir  Büyükşehir Belediyesi Kültürpark Fuar 
Alanı’nda düzenlenen etkinliklerde, kitap 
ayracı yapma atölyeleri gerçekleştirildi. Etkinlik 
kapsamında 27’si kız 23 oğlan toplam 50 çocuğa, 
analitik düşünme ve yaratıcı problem çözme 
becerilerini geliştiren eğitim içerikleri sunuldu. 
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Aylık burs 	 İlkokul
rakamları	 Ortaokul	 Lise	 Üniversite
2023 - 2024 dönemi:	 400 TL	 600 TL	 1000 TL
2024 - 2025 dönemi:	 6o o TL	 1000 TL	 2000 TL

B)	Bursluluk Programımız

1)	Burslar 

Burs başvuruları, EÇEV Burs Kulübü olarak adlandırdığımız çevrimiçi bir platform üzerinden alınmış ve 
başvurular, belirlenen algoritma doğrultusunda başarı ve ihtiyaç durumu kriterlerine göre sıralanmıştır. 
Bu sıralamaya göre, puanı yüksek olan öğrencilerle mülakat yapılmıştır. Bursiyer kontenjanları Eğitim 
Fakültesi ve Güzel Sanatlar Fakültesi öğrencilerini önceliklendirerek belirlenmiştir.

6 Şubat 2023’te meydana gelen deprem felaketinin ardından çocukların ve gençlerin eğitim hayatlarının 
kesintiye uğramaması için hayata geçirilen Deprem Burs Fonu  16 ay boyunca devam etmiştir. 2024-
2025 döneminde eğitim hayatına Ege Bölgesi’nde devam eden 3 ilkokul, 5 lise, 17 üniversite öğrencisine 
EÇEV burs desteği devam etmektedir.

2) Gençlik Gelişim Programı

2O24 Yılı Lise Gençlik Gelişim Programı Etkinlikleri

ᴏ Şubat 2024      Sömestir Tatili Konak Pier Sinema Etkinliği

ᴏ Mart 2024        Gençlik Gelişim Semineri "Yapay Zeka İle Bugünümüze ve Geleceğe 			 

		     Uyumlanmak" (Çevrimiçi )

ᴏ Nisan 2024      İzmir Maratonu

ᴏ Mayıs 2024      “3 Nalla 1 At” Tiyatro Oyunu 

ᴏ Ekim 2024        Açılış Toplantısı 

ᴏ Ekim 2024        10. İzmir Çocuk ve Gençlik Edebiyatı Günleri (ÇOGED)

ᴏ Ekim 2024        29 Ekim Cumhuriyet Bayramı Korteji 

ᴏ Kasım 2024      10 Kasım Atatürk’ü Anma Töreni ve Korteji 

ᴏ Kasım 2024      “Yolcu” Tiyatro Oyunu ve “Pablo Picasso - Resimden Seramiğe Bir Serüven” Sergisi

ᴏ Kasım 2024      Akut – “Afet Bilinci ve Depremle Birlikte Yaşamak” Farkındalık Eğitimi (Çevrimiçi)

ᴏ Aralık 2024      Toplumsal Cinsiyet Eşitliği Eğitimi

ᴏ Aralık 2024      Siber Zorbalık Eğitimi

ᴏ Aralık 2024      Yılbaşı Etkinliği 

2023 - 2024 dönemi: burslu öğrenci sayıları;

İlkokul-Ortaokul | 49			      Lise | 138		    	    Üniversite | 393

2024 - 2025 dönemi: burslu öğrenci sayıları;

İlkokul-Ortaokul | 46			      Lise | 99		    	    Üniversite | 321
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a)	Lise Gençlik Gelişim Programı 
Eğitim hayatlarında çeşitli başarılar elde eden 
İzmir’deki lise öğrencileri, desteklenmek amacıyla 
EÇEV Lise Gençlik Gelişim Programı’na kabul 
edilmektedir.

Lise Gençlik Gelişim Programı kapsamında 
öğrenciler, eğitim öğretim dönemi boyunca Eylül 
- Haziran ayları arasında 10 ay süreyle nakit 
burs almakta, bunun yanı sıra EÇEV tarafından 
düzenlenen, kişisel, sosyal, kültürel gelişimlerini 
desteklemeye yönelik eğitim ve etkinliklere 
katılmaktadır.

Bu etkinlikler, öğrencilerin kültürel birikim, kentlilik 
bilinci ve sosyal farkındalıklarını geliştirecek kültür, 
sanat, bilim, meslek tanıtımı etkinliklerini, seminer, 
toplantı ve gezileri içermektedir. Öğrenciler, bu 
etkinliklere ve gönüllü çalışmalara katılarak eğitim 
dönemi boyunca EÇEV puanı toplamaktadır. 
Eğitim dönemi sonunda öğrencinin akademik 
başarısı, etkinliklere katılımı ve varsa özel başarıları 
puanlanmakta, toplam EÇEV puanı belli bir puanın 
üzerinde kalan lise öğrencilerinin burslulukları 
devam etmektedir.

Etkinliklere katılıma göre puanlama ve akademik 
başarı takibi sistemli şekilde sürdürülmektedir.

b)	Üniversite Gençlik Gelişim Programı
Üniversite Gençlik Gelişim Programı, liseden mezun 
olan EÇEV burslu öğrencileri, İzmir’de okuyan 
öğretmen adayı eğitim fakültesi öğrencileri ve 
Ege Bölgesi’nde eğitim desteğine ihtiyaç duyan 
özel öğrencileri kapsayacak şekilde yeniden 
tanımlanmıştır. 

Üniversite Gençlik Gelişim Programı’yla Eylül - 
Haziran ayları arasında 10 ay nakit burs alan 
üniversite öğrencileri, bu eğitim kademesindeki 
öğrenciler için oluşturulan gençlik gelişim 
programına da katılmaktadır.

Üniversite Gençlik Gelişim Programı kapsamında, 
öğrencilerin kişisel ve mesleki gelişimlerini 
destekleyecek eğitim ve seminerleri, kültürel, 
sanatsal ve sosyal etkinlikleri içeren bir etkinlik 
takvimi oluşturulmuştur. Bu takvimde tanışma, yeni 
yıl yemeği, yıl sonu aktivitesi gibi EÇEV etkinlikleri, 
öğretmen adayı öğrencilerin mesleki gelişimlerine 

katkıda bulunmayı hedefleyen Yaratıcı Yenilikçi 
Öğretmen Seminerleri ve İzmir Çocuk ve Gençlik 
Edebiyatı Günleri, öğrencilerin kişisel gelişimlerini 
desteklemeye yönelik gençlik gelişim seminerleri, 
gezi, konser, tiyatro vb. kültürel ve sosyal etkinlikler 
yer almaktadır.

Öğrencilerin bursluluklarının devamı ve 
Üniversite Gençlik Gelişim Programı’nda kalmayı 
sürdürebilmeleri için bir puanlama sistemi 
uygulanmaktadır. Bu kapsamda üniversiteliler, 
eğitim dönemi boyunca katıldıkları etkinlikler 
ve yaptıkları gönüllü çalışmalardan EÇEV 
puanı toplamaktadır. 2023-2024 eğitim öğretim 
yılı için hazırlanan etkinlik takvimi,  şehir dışı 
bursiyerlerimizin faydalanabilmesi için hem 
çevrim içi hem de yüz yüze uygulanabilecek 
şekilde kurgulanmıştır. Eğitim dönemi sonunda 
öğrencinin akademik başarısı ile birlikte etkinliklere 
katılımı ve varsa özel başarı puanları toplanmakta, 
akademik başarı notu ve EÇEV puanı belli bir 
düzeyin üzerinde olan üniversite öğrencileri 
Üniversite Gençlik Gelişim Programında kalmaya 
devam etmektedir.
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GES- Gençlik Buluşmaları 

Üniversite Kişisel Gelişim Programı içinde önemli bir yeri olan 
gençlik seminerlerimiz Kültürpark Rotary Kulübü iş birliğiyle 
devam etmektedir.
 
Öğrencilerimizin kendilerini donanımlı, çağdaş, üretken bireyler 
olarak geleceğe hazırlayabilmeleri için üniversite eğitimleri 
boyunca kişisel ve mesleki gelişimlerini destekleyecek, onlara 
ufuk açacak eğitim ve seminerlere katılmalarının büyük payı 
olduğuna inanmaktayız. Burslu gençlerimizden gelen talepler 
de göz önüne alınarak düzenlenen Seminerler, on yıldır, 
üniversite kademesindeki  burslu öğrencilerimizi yaşamlarında 
rol modeli olarak alabilecekleri, alanlarında başarılarıyla öne 
çıkan konuşmacılarla buluşturmaktadır.
 
Önceki yıllarda Gençlik Gelişim Seminerleri adıyla düzenlenen 
seminerler 2020’de GES - Gençlik Buluşmaları adını almıştır. GES, 
gençlerin kendileri ve toplumla ilgili farkındalıklarını artırırken, 
profesyonel iş yaşamına da hazırlanmaları konusunda katkı 
sağlamaktadır. Bu katkıyı kentimizde üniversite eğitimini sürdüren 
daha geniş bir kitleye ulaştırmak amacıyla, seminerlerimiz 
vakfımız dışındaki gençlerin katılımına da açılmıştır.
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2O24  Yılı Üniversite Gençlik Gelişim Programı Etkinlikleri

ᴏ Mart 2024             Gençlik Gelişim Semineri "Yapay Zeka İle Bugünümüze Ve Geleceğe 			 

		          Uyumlanmak" (Çevrimiçi)

ᴏ Nisan 2024           İzmir Maratonu 

ᴏ Nisan 2024           21. Yaratıcı Yenilikçi Öğretmen Semineri (YYÖS)

ᴏ Mayıs 2024          “3 Nalla 1 At” Tiyatro Oyunu

ᴏ Haziran 2024        Bir Gezi Bir Sergi; Gediz Deltası Safari Gezisi – Bir Millet Uyanıyor Sergisi 

ᴏ Haziran 2024        Mezuniyet Etkinliği 

ᴏ Eylül 2024             Eğitime Pedalla 

ᴏ Ekim 2024             Açılış Toplantısı 

ᴏ Ekim 2024             10. İzmir Çocuk ve Gençlik Edebiyatı Günleri (ÇOGED) 

ᴏ Ekim 2024             29 Ekim Cumhuriyet Korteji 

ᴏ Kasım 2024:          “Jüri” Tiyatro Oyunu 

ᴏ Kasım 2024           10 Kasım Atatürk’ü Anma Töreni ve Korteji 

ᴏ Kasım 2024           “Yolcu” Tiyatro Oyunu ve “Pablo Picasso - Resimden Seramiğe Bir Serüven” Sergisi

ᴏ Kasım 2024           Toplumsal Cinsiyet Eğitimi Kasım 2024 (Çevrimiçi)

ᴏ Kasım 2024           Akut – “Afet Bilinci ve Depremle Birlikte Yaşamak” Farkındalık Eğitimi (Çevrimiçi)

ᴏ Kasım 2024           Geleceğin Liderleri İçin Yeni Bir Söylem Geliştirmek Gençlik Çalıştayı 

ᴏ Aralık 2024            Yılbaşı Etkinliği 

Gençlik Gelişim Seminerlerine, burslu öğrencilerimizin yanı sıra, vakfımızdaki 
gönüllülerimiz katılabilmektedir.



38



39

C)	Eğitim Projelerimiz
	 1. Yirmi Birinci  Yaratıcı Yenilikçi Öğretmen 	
	 Semineri (YYÖS)

2024 yılında yirmi birincisi düzenlenen Yaratıcı 
Yenilikçi Öğretmen Semineri (YYÖS); öğretmenleri 
eğitimdeki yenilik ve gelişmelerden haberdar 
ederek eğitimin niteliğini zenginleştirmeyi 
amaçlamaktadır. 21.YYÖS, “Yapay Zeka ile Eğitimin 
Değişimi” temasıyla 27 Nisan 2024 tarihinde 
İzmir Türk Koleji Bahattin Tatış Kampüsü’nde 
gerçekleşmiştir.  Prof. Dr. Yusuf Baran, Doç. Dr. 
Dikmen Yakalı ve Oğuz Taşkent’in konuşmacı 
olduğu etkinlikte 48 sunum yapılmıştır.
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2)	Onuncu İzmir Çocuk ve Gençlik Edebiyatı Günleri (ÇOGED)

EÇEV, 20. kuruluş yılı 2015’te kentin kültürel ve eğitsel gündemini zenginleştirmek amacıyla İzmir Çocuk ve 
Gençlik Edebiyatı Günleri’ni (ÇOGED) başlatmıştır. Çocuklarda ve gençlerde okuma ve edebiyat hevesi yaratmak, 
doğru kitap seçebilme yetisini geliştirmek, okuma alışkanlığının önemini benimsetmek, okuyarak yaşamanın 
sağlayacağı mutluluğun, yaşama sevincinin ipuçlarını çoğaltmak, öğretmenlerin taşıdığı mesleki potansiyelin 
daha da açığa çıkmasına vesile olmak gibi amaçlarla düzenlenmektedir.

10.  ÇOGED 19-20 Ekim 2024 tarihlerinde “Değişim” temasıyla SEV İlkokulu’nda gerçekleşmiştir. Fatih Erdoğan ve 
Yunan yazar Vasiliki Nevrokopli'nin ana konuşmacı olduğu etkinlikte değerli konukların yürütücüsü olduğu eş 
zamanlı oturumlar yapılmıştır. “Okuma Kültüründe Değişim” isimli paneli Bekir Yurdakul modere ederken; Prof. 
Dr. Canan Aslan, Damla Kabalcı, Mehmet Erkurt ve Ömer Açık panelist olarak yer almıştır. Kyriakos Kalaitzidis 
gerçekleştirdiği müzik dinletisi çocuklara dünya ezgileriyle dolu bir müzik şöleni yaşatmıştır.
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a )	Muzaffer İzgü Çocuk ve Gençlik Edebiyatına 
Emek Verenler Ödülü

Yaşamlarını adayarak ürettikleri eserlerle 
toplumumuzun kültürel birikimine katkıda 
bulunan ve çağdaş uygarlığa değer katan 
sanatçılarımız, emekleriyle toplumsal farkındalığı 
da yükseltmektedir. EÇEV, bütün yaşamını çocuklar 
güzel günler görsün diye çalışarak geçiren Muzaffer 
İzgü’nün adını benzer çaba ve çalışma içinde 
olan yazın emekçileriyle birlikte geleceğe taşımak, 
çocuk ve gençlik yazınının yaşayan değerlerine 
teşekkür etmek amacıyla her yıl verilmeye devam 
eden ödül, 2019’da Muzaffer İzgü Çocuk ve Gençlik 
Edebiyatına Emek Verenler Ödülü’nü hayata 
geçirmiştir.

Türkiye ölçeğinde ve alanın ilgililerinden 
(akademisyen, çizer, editör, eleştirmen, kütüphaneci, 
öğretmen, şair, yayıncı, yazar...) oluşan 49 kişilik
Seçici Kurulun, bireysel değerlendirmeleriyle 
verdikleri oyların sonucunda Muzaffer İzgü Çocuk 
ve Gençlik Edebiyatına Emek Veren Ödülü her yıl
sahibini buluyor. Bu yıl altıncı kez verilen İzgü Ödülü 
“çocuk ve gençlik yazınına, renkleri sözcüklerle 
ustaca buluşturduğu yapıtlarıyla altmış yıla 
yaklaşan katkısı; yurtta ve yurtdışında çocukların 
dünyasına iki sanat dalını kardeş kılarak kattığı 
sevinçler; dünyanın sayılı müzelerinde yer alan 
yapıtları, yaşam ereği bildiği alandaki uzun ve 
istikrarlı emeğini için”  19 Ekim Cumartesi günü 
gerçekleşen törende Sayın Can Göknil’e takdim 
edildi.

Ödül heykelciğini çağdaş sanatçılarımızdan 
heykeltıraş ve ressam Ekin Erman, Muzaffer İzgü 
anısına, EÇEV için özel olarak tasarlanmıştır.



43

b)Gençler Öykü-Şiir Yarışması

Yarışma, yazmayı seven, öyküye ilgi duyan ortaokul ve liseli gençlerin öykü türüyle daha yakın bağlar 
kurmalarını sağlamak amacıyla ÇOGED kapsamında 2018’de ilk kez "Anlaşmak" ana teması altında 
düzenlenmiştir. 10. ÇOGED kapsamında “Değişim” temasıyla İzmir genelindeki ilkokul dördüncü sınıf, ortaokul 
ve liseli öğrenciler tarafından kaleme alınan 349 başvuru ulaşmıştır. Yapılan başvurulardan dereceye girenlere 
ödül töreni düzenlenmiştir.
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Aybike Akdeniz “Lamprima Adolphinae” EÇEV Büyük Ödülü

Cem Tezyürek “İsimsiz” Mansiyon

Cansu Hür “Gaia” Mansiyon

Gülizar Aka “İsimsiz” Mansiyon

Nesrin Arslan “Bağ” Cengiz ÇEKİL Özel Ödülü

Esra Felek “Yansıtma/Memories” Merih DÖNMEZ Özel Ödülü

Deniz Ünverenler “Karmaşa”Jüri Özel Ödülü

3)	 Yirmi İkinci  EÇEV Ödülleri Heykel Yarışması

Vakfımızın desteğiyle Dokuz Eylül Üniversitesi 
Güzel Sanatlar Fakültesi’nde Heykel Bölümü lisans 
öğrencilerini sanat eğitimlerini alırken geleceğe 
hazırlamak ve teşvik etmek amacıyla her yıl 
düzenlenen yarışmanın ödülleri, Dokuz Eylül 
Üniversitesi Güzel Sanatlar Fakültesi Tınaztepe 
Yerleşkesi Sergi Salonunda 19 Aralık 2024 tarihinde 
düzenlenen ödül töreniyle sahiplerini buldu. Her 
yıl, bir büyük ödül, üç mansiyon ve üç jüri özel 
ödülünün sahiplerini bulduğu yarışmada, ödüle 
layık görülen eserler ve eser sahipleri şöyledir:
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D)Yetişkin Eğitimleri 

Öğrenmeye yaşam boyu devam ederek bilgi 

ve becerilerini arttırmak, her bireyin temel 

haklarındandır. EÇEV, özellikle ekonomik ve 

sosyal açıdan dezavantajlı bölgelerde yaşayan 

yetişkinlere eğitim olanakları sunarak bilgi 

ve becerilerini artırmalarına katkı sağlamayı 

hedeflemektedir. 

Çocukların gelişiminde temel rol modeli ve 

öncelikli öğrenme kaynağı ailelerdir. EÇEV'in 

etkinlik merkezlerinden yararlanan çocukların 

eğitimleri, aile desteğiyle pekiştirilmektedir. Aile içi 

iletişim ve ebeveyn davranışlarının güçlendirilmesi, 

çocukların sağlıklı gelişimine önemli ölçüde katkı 

sağlar.

EÇEV, çocukların yanı sıra annelerin sosyal ve 

ekonomik alanlarda güçlenmesinin çocukların 

yaşam kalitesi ve başarı düzeyi üzerindeki olumlu 

etkisini göz önünde tutarak, aile destek ve kadını 

güçlendirme programlarının uygulanmasına 

önem vermektedir.  EÇEV’de kadınların güçlenmesi 

ve aile bütçelerine katkı sağlamaları için çeşitli 

fırsatlar yaratılmakta, kadınlara beceriler 

kazandırılarak iş olanakları sunulmaktadır. Ayrıca, 

başta etkinlik merkezlerinden destek alan çocukların 

aileleri olmak üzere, bölgedeki yetişkinlerin yaşam 

boyu öğrenmelerine katkı sağlamak amacıyla, 

diğer sivil toplum kuruluşlarıyla ve gönüllüleri ile iş 

birlikleri sürdürülmektedir.

2024 yılında gerçekleştirilen aile destek ve 

kadını güçlendirmeye yönelik etkinliklerimiz:

ᴏ Üreten Kadınlar Atölyesi: Adalya Tobacco Firması 

için 280 adet dekoratif tabak üretimi 

ᴏ AÇEV– Hayat Dolu Buluşmalar

ᴏ AÇEV – Anne Destek Programı (ADP)

ᴏ 28 Ağustos: İzmir Büyükşehir Belediyesi 

Kadın Çalışmaları Şube Müdürlüğü tarafından 

hazırlanan “ Haydi Kadınlar Denize “ etkinliğine 25 

veli YEM'den, 25 veli ARSEM'den olmak üzere 50 

velimiz çocukları ile katılım sağlamıştır.

ᴏ 5 Haziran: Op.Dr. Şebnem Alanyurt ve İpek 

Alanyurt, “SERVİKS / Rahim Ağzı Kanseri Korunma 

Yolları ve Erken Teşhis” Eğitimi 

ᴏ 25 Kasım Kadına Yönelik Şiddete Karşı Mücadele 

ve Uluslararası Mücadele Günü: Uzm. Psk. Aslı 

Macit, “Şiddetin Bilindik Farklı Yönleri” – Farkındalık 

Buluşması - Altındağ Kültür Merkezi Yıldız Kenter 

Sahnesi

ᴏ 25 Kasım Kadına Yönelik Şiddete Karşı Mücadele 

ve Uluslararası Mücadele Günü: Av. N.Ece 

Uncu Danyıldız, “Şiddete Karşı Hukuk Bilgileri” – 

Farkındalık Atölyesi - Altındağ Kültür Merkezi Yıldız 

Kenter Sahnesi

ᴏ 25 Kasım Kadına Yönelik Şiddete Karşı Mücadele 

ve Uluslararası Mücadele Günü: Drama Eğitmeni 

Eylem Yılmaz “Benden Bize Yolculuk” – Farkındalık 

Atölyesi - Altındağ Kültür Merkezi Yıldız Kenter 

Sahnesi

ᴏ Yamanlar Etkinlik Merkezindeki kadın velilerle 

EÇEV Dükkan’da satılmak üzere anahtarlık yapımı 

ᴏ 4 Aralık: Emekli okul öncesi öğretmeni Ümit 

Kadayıfçı tarafından okul öncesi annelerine 

yönelik ebeveyn soru-cevap etkinliği
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ᴏ 	ARSEM’de bulunan seramik atölyesi yeniden 
hayata geçirildi. Bu, bizler için çok özel bir anı temsil 
ediyor. 16 kadın girişimci, seramik öğretmenlerimiz 
Perihan Değirmenci ve Deniz İşman’ın rehberliğinde 
seramik eğitimlerine başladılar. Bu süreç, sadece 
bir öğrenme deneyimi değil, aynı zamanda 
özgüvenin, emeğin ve umudun inşa edildiği bir 
yolculuk olarak EÇEV için çok özel bir anı temsil 
etmektedir. Seramik eğitimlerini tamamlayan 
kadınlar, artık EÇEV’e ait teşekkür ürünlerini 
kendi elleriyle tasarlayacak ve üreteceklerdir. Bu 
çalışma onlara sadece el becerisi kazandırmakla 
kalmayacak, aynı zamanda kendi emekleriyle 
gelir elde etme fırsatı sunacaktır. Kendi hayallerini 
şekillendiren, geleceğe umutla bakan bu kadınlar, 
kendi başarı hikayelerini yazarken EÇEV olarak 
onların yanında olmaktan gurur duyuyoruz.

ᴏ 	ARSEM’deki dikiş atölyesi, 12 kadın girişimcinin 
gönüllü öğretmenimiz Zeynep Taylan’ın 
rehberliğinde başladığı eğitimlerle hayata geçti. 
Bu süreç, sadece bir beceri kazanma değil, 
aynı zamanda kadınların güçlenerek hayallerini 
gerçeğe dönüştürdüğü bir adım oldu. Eğitimlerini 
tamamlayan kadınlar, EÇEV Dükkan’a ait tekstil 
ürünlerini kendi elleriyle dikecek ve gelir elde etme 
fırsatı bulacaklar. Bu deneyim, onlara sadece 
mesleki beceri kazandırmakla kalmayacak, aynı 
zamanda ekonomik özgürlük getirecektir.

ᴏ 	Yönetim kurulu üyemiz Leyla Sensöz’ün 
desteğiyle, tekstil üretiminden arta kalan kumaşlar 
2024 yılında projeye dönüştürülmüştür. Kadınlar 
bu kumaşları kullanarak el emekleriyle toka 
vb. saç aksesuarları üretmişlerdir ve satışı yurt 
dışına sağlanmıştır. Böylece hem geri dönüşüme 
katkıda bulunmuşlar hem de aile bütçelerine katkı 
sağlamışlardır. Bu proje, kadınların yeteneklerini 
ortaya koymalarına ve kendi emekleriyle kazanç 
elde etmelerine olanak tanırken, aynı zamanda 
umut ve azimle şekillenen bir başarı hikayesine 
dönüşmüştür.
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E)Personel Eğitimleri

Hedeflerimizi gerçekleştirirken yenilenmek, 
planlamalarımızı gözden geçirmek, bireysel 
gelişimimizi arttırmak ve ekip çalışmalarımızı 
güçlendirmek amacıyla 2024 yılında iki personel 
eğitimi yapılmıştır. 

Mart ayında gerçekleşen personel eğitiminde; 
gönüllülük, toplumsal cinsiyet eşitliği, sanat terapisi 
ve çocuk edebiyatı ile ilgili atölyeler yapılmış; iş 
güvenliği ile ilgili eğitimler alınmıştır. Eğitimde bahar 
dönem hedeflerine dair departmanlar sunum ve 
paylaşımlar yapmıştır. 

Eylül ayındaki personel eğitiminde Hayal 
Köyü’nden Feyza Eyikul tarafından şiddetsiz 
iletişim, sosyokrasi, derin demokrasiyi de içeren 
takdir eğitimi gerçekleştirilmiştir. Aynı zamanda 
departmanlar arası çalışmalar ve yeni dönem 
planlamaları yapılmıştır. Eğitim programı içinde yer 
alan İasos Antik Kenti ziyaret edilmiştir.

Ayrıca Mayıs ayında İzBB Diyolog Merkezi’nde 
“Ayrımcılık, Temel Kavramlar ve Kapsayıcı Söylem 
Eğitimi”ne EÇEV ekibi katılım sağlamıştır.
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F)Yayınladığımız Politikalar

Toplumsal Cinsiyet Eşitliği Politikamız:

Vakfımız, Toplumsal Cinsiyet Eşitliği Ana 

Akımlaştırma yaklaşımı odağında Toplumsal 

Cinsiyet Eşitliği(TCE) Politikası oluşturmuştur. 

Politikamız, hedef kitlesi olan genç kadınlar ve 

kız çocuklarının güçlenmesini merkeze alarak 

oluşturulmuştur. TCE’nin sağlanması için vakfımız 

ile teması ve ilişiğinde olan tüm grupların toplumsal 

cinsiyet eşitliği alanındaki çalışmalara katılımı 

hedeflenmiştir. Politikanın hayata geçirilmesi için 

eylem adımları oluşturulmuş ve bu eylem adımları 

değerlendirildiğinde bu politika belgesi belirli 

aralıklarla ihtiyaca yönelik güncelleme kabulüyle 

hazırlanmıştır. Bu belge; TCE temel kavramları 

ve EÇEV’in kurum kültürü, temel faaliyet alanları 

dikkate alınarak hazırlanmıştır.

2)	Çocuk Güvenliği Politikamız

Çocuk Güvenliği Politikası, bir kurumun çocukları her 

türlü hak ihlalinden, ihmal ve istismardan korumak 

üzere uygun koruyucu ortamı sağlamaya yönelik 

taahhüdüdür.

Vakfımız her yaştan çocuk ve gencin eğitim yaşamı 

boyunca en temel insan haklarından olan “eşit ve 

yetenekleri doğrultusunda eğitim” fırsatlarına 

erişebilmesi, çağdaş bilgilerle donanmış, kültürlü, 

görgülü, becerikli, üretken bireyler olarak toplumda 

yer almasını sağlamayı amaçlayan çalışmaları 

süresince temasta olduğu kişilerin refakatinde 

bulunan çocuklar için güvenli olacak şekilde 

yürütmeyi sorumluluk alanına alır ve taahhüt eder.

EÇEV bu politika ile;

• Toplumsal cinsiyet eşitliğinin ana 
akımlaştırmasının hem teorik hem de 
uygulamada hayata geçirilmesi için 
çalışmayı taahhüt eder.

• TCE yaklaşımının bir kurum kültürü 
haline gelmesi için planlamayı ve 
uygulamayı taahhüt eder.
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EÇEV bu politika ile;

• Etkinliklerinde ve çocukları etkileyen 

çalışmalarında tüm çocuklara eşit 

fırsat sağlamayı taahhüt eder.

• Projelerini ve etkinliklerini çocuğun 

yüksek yararını gözeterek; yaşamı, 

hayatta kalması ve gelişimine 

uygun olacak şekilde planlamayı ve 

uygulamayı taahhüt eder.

• Herhangi bir karar alma 

durumunda çocukların üstün 

yararını önceliklendirir.

• Çocukların hayatında ebeveynlerin, 

ailelerin ve diğer bakım sağlayıcıların 

önemini kabul eder, buna göre 

davranış adımlarını belirler.

• 	Çocuk katılımını mümkün kılacak 

şekilde, karşılıklı saygı ve paylaşıma 

dayanan çalışmalar yapar.

• Tüm çalışmalarında çocuk 

güvenliğini temel dayanaklardan biri 

olarak kabul eder ve yaygınlaştırır.

• Çocuklar için oluşabilecek 

risklerden uzak bir etkinlik ortamı 

yaratmayı ve sürdürmeyi taahhüt 

eder.

• Çocukları, kasıtlı veya kasıtsız 

herhangi bir türde çocuk istismar 

riskine maruz bırakacak her türlü 

eylemi veya eylemsizliği önler ve 

yasaklar.

Politika belgelerimize EÇEV Web 
sayfasından ulaşıp inceleyebilirsiniz.
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A)	EÇEV’de Gönüllük

Vakfımızın en önemli kaynaklarından olan gönüllerimizin faaliyetlerimizde daha etkin yer alması 
ve kurumsal yapılanmayı destekleyecek şekilde güçlendirilmesi öncelikli alanlarımız arasındadır. 
Gönüllü kaynağımızı zenginleştirmeyi, gönüllü memnuniyetini ve kalitesini yükseltmeyi, motivasyon 
ve devamlılığını sağlamayı hedefleyen gönüllü arama, eğitme, aktivasyon ve tutundurma faaliyetleri 
2024’te de önemini korumuştur.        
                                                                                                                                          
Gönüllülerimiz, üç çalışma grubu altında yer alan takımlarda, tercih ettikleri alanlarda çalışmalarımıza 
destek vermektedir. Vakfımızın ihtiyaç duyduğu gönüllü destek alanlarına göre oluşturulan çalışma 
grupları ve bu gruplar altındaki gönüllü takımları şunlardır:

Eğitim ve Gönüllü Çalışma Grubu 

a. Eğitim Programları Takımları

b. Öğretmen Kapasite Geliştirme 

Takımları

	 ᴏ YYÖS Düzenleme Kurulu

	 ᴏ ÇOGED Düzenleme Kurulu

c. Öğrenci Destek Takımı

d. Gönüllü Destek Takımı

İletişim Çalışma Grubu
a. Sosyal Medya ve İletişim 
Takımı
b. Kurumsal Kimlik ve 
Tasarım Takımı
c. Vakıf Elçileri
d. Tanıtım ve Organizasyon 
Takımı
e. Mezun İlişkileri Takımı

Kaynak Çalışma Grubu

a. Burs, Bağış ve Sponsorluk 

Takımları

b. Kaynak Etkinlikleri Takımları

c. Ürün Geliştirme Takımı

d. Proje Geliştirme Takımı

I I . E Ç E V ’ D E  G Ö N Ü L L Ü K  &
			 İ Ş  B I R L I K L E R I
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Gönüllülerimiz için motivasyon ve paylaşım etkinlikleri yeniden kurgulanmıştır. 

Etkinlikleri şunlar olmuştur:

ᴏ Mart 2024		      Gençlik Gelişim Seminer "Yapay Zeka ile Bugünümüze ve Geleceğe

		       Uyumlanmak"  (Çevrimiçi )

ᴏ Nisan 2024	      İzmir Maratonu 

ᴏ Nisan 2024	      21. Yaratıcı Yenilikçi Öğretmen Semineri (YYÖS)

ᴏ Mayıs 2024	      “3 Nalla 1 At” Tiyatro Oyunu

ᴏ Haziran 2024	     Bir Gezi Bir Sergi; Gediz Deltası Safari Gezisi – Bir Millet Uyanıyor Sergisi

ᴏ Ekim 2024	      10. İzmir Çocuk ve Gençlik Edebiyatı Günleri (ÇOGED) 

ᴏ Kasım 2024		      “Yolcu” Tiyatro Oyunu ve “Pablo Picasso - Resimden Seramiğe Bir Serüven” Sergisi

ᴏ Kasım 2024	      Akut – “Afet Bilinci ve Depremle Birlikte Yaşamak” Farkındalık Eğitimi (Çevrimiçi)

ᴏ Aralık 2024	      Yılbaşı Etkinliği

2024 yılında aktif destek 
sağlayan gönüllülerimiz, 
özellikle çocuklara ve gençlere 
yönelik etkinliklerimizin 
aksamadan yürütülmesini 
mümkün kılmışlardır.

	Etkinlik Merkezi Gönüllüsü |  236

	Çalışma Grubu Gönüllüsü |  34	
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Anne Çocuk Eğitimi Vakfı (AÇEV)
Erken çocukluk dönemindeki çocuklara güvenli ve 
sağlıklı öğrenme fırsatları sağlayan ve ihtiyaç sahibi 
çocuk, anne - baba ve genç kadınlar için bilimsel 
temelli eğitim programları geliştiren AÇEV ile etkinlik 
merkezlerimizde genç kadınlar için geliştirilmiş olan 
Hayat Dolu Buluşmalar programı uygulanmıştır.

Dört Mevsim Yaşam Boyu Oyun ve Öğrenme 
Derneği
2020 yılında İzmir’de kurulan dernek yaşam 
döngüsü içinde çeşitli ve farklı biçimlerde yerini 
alan, katılım, alternatif eğitim ve ekoloji konularına 
kafa yoran bir grup öğrenme ve oyun girişimidir. 
Dernek sivil toplum ve/veya gençlik çalışanları 
ağırlıklı işler yapmakta, sivil toplumda çalışmalar 
üretmeye devam etmektedir. Öncelikli olarak gençler 
ve çocuklarla “güçlendirme, beceri kazandırma ve 
örgütlendirme” çalışmaları yapmaktadır.
Odaklandıkları 3 öncelikli konu vardır: Katılım; Alternatif 
Öğrenme ve Ekoloji. Dernek ile olan iş birliğimiz 
devam etmektedir.

Bir Arada Yaşarız Eğitim ve Toplumsal 
Araştırmalar Vakfı (BAYETAV)
Toplumsal, siyasal, ekonomik alanlarda ve bizi 
çevreleyen ekosistemde süregiden sorunlar, 
farklılıklar ile yoksunluklardan kaynaklanan eşitsizlik, 
adaletsizlik, ayrımcılıkları dert edinen, bunların 
yol açtığı ayrışmalar, kutuplaşmalar üzerine bizi 
düşünmeye ve çözüm üretmeye davet eden bir 
vakıftır. Bu kapsamda kadın eğitimleri ile ilgili etkinlik 
merkezlerimizde çalışmalar yapılmıştır. 

Çağdaş Drama Derneği - Yaratıcı Drama
Bireylerin kendi duygularını fark etme, kendini ifade 
etme, olumlu iletişim kurma, iş birliği, empati gibi 
sosyal becerilerini ve hayal gücünü geliştirmekte çok 
önemli bir enstrüman olan yaratıcı drama çalışmaları, 

çocukların bireysel ve sosyal gelişimlerine de 
büyük katkı sağlayarak fark yaratmaktadır. Çağdaş 
Drama Derneği gönüllülerinin merkezlerimizde 
gerçekleştirdiği Yaratıcı Drama etkinlikleri, çocuklara 
yönelik kişisel gelişim programı kapsamında etkinlik 
merkezlerimizde uygulanmaktadır.

Alternatif Yaşam Derneği - AYDER
AYDER dezavantajlı gruplara yönelik alternatif 
çözümler önermekte, yenilikçi ve sürdürülebilir 
projeler üretmektedir. Etkinlik merkezlerimizde 
Deneyim Odaklı Alternatif Kişisel Gelişim Programı 
kapsamında altı haftalık süreçte Gelecek Çiçek Açsın 
projesi uygulanmıştır.

Habitat Derneği
Dijitalleşen dünya ile uyumlu, sürdürülebilir 
kalkınmayı hedefleyen güçlü ortaklıklar temelinde, 
toplumsal kapasite geliştirici ve sosyal etki odaklı 
projeler üreten bir sivil toplum kuruluşudur. 1995 
yılında Kopenhag Sosyal Kalkınma Zirvesi ve 
1996 yılında Birleşmiş Milletler Habitat II Zirvesi için 
bir araya gelen gençler tarafından 1997 yılında 
kurulan Habitat’ın misyonu, dünya gençliği ile 
Türkiye gençliği arasında iletişim köprüsü kurmaktır. 
Bu kapsamda etkinlik merkezinden yararlanan 
öğrenciler Olimpik Değerler ve Yapay Zeka Yıldızları 
eğitimlerinden faydalanmıştır.

İzmir Kent Konseyi – Gençlik Meclisi 
Kent yaşamında, kent vizyonunun ve hemşehrilik 
bilincinin geliştirilmesi, kentin hak ve hukukunun 
korunması, sürdürülebilir kalkınma, çevreye duyarlılık, 
sosyal yardımlaşma ve dayanışma, saydamlık, 
hesap sorma ve hesap verme, katılım, yönetişim 
ve yerinden yönetim ilkelerini hayata geçirmek; 
merkezi yönetimin, yerel yönetimin, kamu kurumu 
niteliğindeki meslek kuruluşlarının ve sivil toplumun 
ortaklık anlayışıyla, hemşehrilik hukuku çerçevesinde 

B)İş Birliklerimiz

1)Sivil Toplum İş Birliklerimiz

Toplumsal farkındalık yaratmayı ve eğitim kapasitesini artırmayı hedefleyen Vakfımız, bu doğrultuda benzer 
amaçlar taşıyan, alanında uzman ve nitekli hizmet sunan sivil toplum aktörleriyle iş birliği yapmanın, 
uzmanlıkların paylaşılmasının ve kaynakların etkin kullanılmasının önemine inanmaktadır. Bu anlayışla, 
hizmet odaklı eğitim destek çalışmalarını zenginleştirmek, yararlanıcılarına farklı gelişim alanlarında değerli 
katkılar sunabilmek için sivil toplum paydaşlarıyla bilgi ve deneyim alışverişi yapmaya devam etmektedir. 
Çocuk, gençlik, kadın ve eğitim alanlarında iş birliği yapılan kuruluşlara yenileri eklenirken, benzer vizyona 
sahip sivil toplum örgütleri (STÖ) arasında iletişimi güçlendirmek ve tanışma-tanıtım fırsatlarını artırmak 
için çabalarını sürdürmektedir. Ayrıca Vakfımız, İzmir ve çevresinde faaliyet gösteren STÖ’lerin etkinliklerine 
imkânlar dâhilinde mekân desteği sunmaya da devam etmektedir.
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buluştuğu; kentin kalkınma önceliklerinin, sorunlarının, 
vizyonlarının sürdürülebilir kalkınma ilkeleri temelinde 
belirlendiği, tartışıldığı, çözümlerin geliştirildiği ortak 
aklın ve uzmanlaşmanın esas olduğu demokratik 
yapılar ile yönetişim mekanizmalarını ifade eder. Bu 
kapsamda vakfımız kent konseyi üyesidir. 

İzmir Tülay Aktaş Gönüllü Kuruluşlar Güç Birliği
İzmir’deki gönüllü kuruluşlar arasında iş birliği, 
dayanışma ve verimli çalışmayı hedefleyen Tülay 
Aktaş Gönüllü Kuruluşlar Güç Birliği 300’e yakın sivil 
toplum kuruluşunun bir araya gelerek oluşturduğu 
bir platform olarak 1996 yılında kurulmuştur. Tülay 
Aktaş Gönüllü Kuruluşlar Güç Birliği’nin aktif bir 
üyesi olan Vakfımız bu platformun şemsiyesi altında 
gerçekleştirilen ortak çalışmalara ve projelere katılım 
sağlayarak destek vermektedir.

İzmir Eğitim Vakıfları İş Birliği Modeli (İZEVİM)
İzmir’de eğitim alanında faaliyet göstermek amacıyla 
kurulmuş olan ve ortak fayda alanları ile karşılıklı 
iş birliği olanaklarını tanımlamak, güçlendirmek, 
ortak projeleri teşvik etmek niyetiyle bir araya gelen 
Atlas Sağlık Eğitim Vakfı (ATLAS), Bornova Anadolu 
Lisesi Eğitim Vakfı (BALEV), Cevdet İnci Eğitim Vakfı 
(İNCİ VAKFI), İzmir Atatürk Lisesi Eğitim Vakfı (İZALEV), 
Kurşun Kalem Eğitim Vakfı (KEV) ve Urla Eğitim Vakfı 
(UREV) ile görüşmeler devam etmiş bu kapsamda 
paylaşımlar yapılmış ve eğitim sempozyumuna 
katılım sağlanmıştır.

Ulusal Gönüllülük Komitesi (UGT)
UGT, gönüllülüğün tanınması, güçlendirilmesi ve 
yaygınlaştırılmasını destekleyen ve gönüllülüğün 
tanınması için ortak bir amaç doğrultusunda 
gönüllülük alanındaki aktörleri bir araya 
getirerek, iş birliğini desteklemeyi ilke edinmiş bir 
platformdur. Bu amaçla, toplumun her kesiminde 
gönüllü katılımın artırılmasına, gönüllülüğün 
yaygınlaştırılmasına, gönüllülüğü destekleyecek 
politikaların oluşturulmasına, yasal çerçevenin 
iyileştirilmesine, gönüllülüğe ilişkin görünürlüğün, 
toplumsal farkındalığın yükseltilmesine katkı 
sağlamak amacıyla çalışmaktadır. Vakfımız, 
üyeliğe kabul edildiği 21 Haziran 2019’dan bu yana 
Ulusal Gönüllülük Komitesi’nin faaliyetlerine destek 
vermektedir.

Zikzak Öğretmen Kulübü
2015 yılında Zikzak Grup bünyesinde bir sosyal 
sorumluluk projesi olarak "Zikzak Öğretmen Kulübü" 
adıyla çalışmalarına başlayan kulüp yaşam boyu 
öğrenme merakı taşıyan eğitimcilerin mesleki 

ve kişisel deneyimlerini paylaşarak çoğalttıkları, 
farkındalık yaratan sosyal bir öğrenme ortamı 
ve organizasyonudur.  Öğretmenlerin, başka 
öğretmenlerle, öğretmence zaman geçirebilmesi, 
deneyimlerini paylaşabilmesi, hak ve sorumluluklarını 
hatırlaması, sosyalleşmesi gibi temel amaçlarla 
çeşitli buluşmalar gerçekleştirmektedir. Vakfımız 
Öğretmenden Öğretmene Deneyim Paylaşım 
Sempozyumu’na katılım sağlamıştır.

Bornova Anadolu Lisesi Eğitim Vakfı (BALEV)
1981 yılında Bornova Anadolu Lisesi mezunları 
tarafından eğitim alanında çalışmalar yapmak 
amacıyla kurulmuştur. Mezunlarının iş, sanat, bilim, 
düşünce ve yönetim alanındaki başarılarıyla tanınan 
vakıf Türkiye’nin geleceği için aydın, sorumluluk sahibi 
gençlerin yetişmesine önemli katkı sağlamaktadır. 
Eğitime destek faaliyetleri kapsamında iş birliklerimiz 
devam etmektedir. 

Cevdet İnci Eğitim Vakfı 
Cevdet İnci Eğitim Vakfı, 1985 yılında ülkemizin 
eğitim konularındaki çağdaş uygarlık düzeyine 
ulaşma gayretine katkıda bulunmak amacıyla, 
“Eğitime Destek, Geleceğe Hizmet” ilkesiyle, Cevdet 
İnci tarafından kurulmuştur. Eğitimde fırsat eşitliği 
sağlamayı hedefleyerek başarılı öğrencilere burs 
imkânı sağlamakta, eğitim, seminer ve etkinliklerle 
gençlerin kişisel gelişimlerine katkı sağlamakta ve 
iş hayatıyla ilgili ihtiyaç duyabilecekleri sosyal 
becerileri kazandırmaktadır. Her yaştan öğrenciyi 
destekleyecek şekilde eğitim, teşvik ve ağ kurma 
programlarını eş zamanlı olarak yürüten vakıf, 
destekleriyle okul, yurt ve sivil toplum kuruluşlarını 
güçlendirmeyi de hedeflemektedir. Bu kapsamda 
etkinlik merkezlerimizde Kod İnci atölyeleri yapılmıştır.

Aktiffelsefe Kültür Derneği
1989 yılında ülkemizin düşünce ve kültür hayatına 
değer katmak amacıyla gönüllüler tarafından 
kurulmuş bir sivil toplum kuruluşudur. Felsefe, kültür 
ve gönüllülük alanlarında çalışmalar yapan dernek, 
insanlığın ortak mirası olan değerleri araştırmak, 
anlamak ve yaşatmak amacıyla kültürel etkinlikler 
düzenlemekte, çeşitli araştırmalar yapmakta aynı 
zamanda sosyal sorumluluk projeleri ile çeşitli 
işbirliklerinde yer almaktadır. Etkinlik merkezlerinde 
yaz okulu kapsamında tiyatro gösterisi düzenlenmiş 
ve sergilenmiştir.
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2)Üniversite İş Birliklerimiz

Eğitimi destekleme ve fırsat eşitliği sağlama misyonumuz doğrultusunda, üniversitelerle kurduğumuz iş 
birlikleri büyük bir öneme sahiptir. Üniversiteler, akademik bilgi birikimi ve genç nesillerin eğitimine yön 
veren yapılarıyla vakfımızın hedeflerine ulaşmasında önemli bir rol oynamaktadır. 

Bu iş birlikleri sayesinde:

ᴏ Gençlere yönelik tanıtım ve farkındalık çalışmalarımız daha geniş kitlelere ulaşmıştır.

ᴏ Akademik ve profesyonel bakış açılarıyla projelerimiz zenginleşmiştir.

ᴏ Ortak protokoller aracılığıyla, uzun vadeli ve sürdürülebilir programlar oluşturulmuştur.
Üniversitelerle birlikte yürüttüğümüz çalışmalar hem geleceğin liderlerini desteklememize hem de toplumsal 
faydayı artırmamıza olanak sağlamış; her bir iş birliğimiz vakfımızın eğitimde erişilebilirliği destekleyici 
hedeflerine katkı sağlamıştır.

2024 yılı boyunca vakfımız, farklı üniversitelerle iş birlikleri yaparak geniş çaplı tanıtım ve eğitim faaliyetleri 
gerçekleştirmiştir. İş birliği yaptığımız üniversiteler ve faaliyetlerimiz aşağıda sunulmaktadır:

Celal Bayar Üniversitesi
Gönüllü farkındalık çalışmaları, tanıtımlar yapılmış ve staj 
programı yürütülmüştür.

Ege Üniversitesi
Pozitif Ergen Gelişimi Programı (PERGEL), staj ve uygulama 
programı ve topluma hizmet uygulamaları dersine yönelik 
çalışmalar düzenlenmiştir.   
   
Dokuz Eylül Üniversitesi
Tanıtımlar ve topluma hizmet uygulamaları dersine yönelik 
çalışmalar yapılmıştır.

İzmir Ekonomi Üniversitesi
Şubat 2024 tarihinde iş birliği protokolü imzalanmış; 
tanıtımlar ve topluma hizmet uygulamaları dersine yönelik 
çalışmalar yapılmıştır.

İzmir Demokrasi Üniversitesi
Tanıtımlar ve topluma hizmet uygulamaları dersine yönelik 
çalışmalar yapılmıştır.

İzmir Yüksek Teknoloji Enstitüsü
Eylül 2024 tarihinde iş birliği protokolü imzalanmış; İYTE 
Ege Çağdaş Eğitim Topluluğu kurulmuştur.

İzmir Kâtip Çelebi Üniversitesi
Gönüllü farkındalık ve tanıtım çalışmaları yapılmıştır.

İzmir Kavram Meslek Yüksekokulu
Gönüllü farkındalık çalışmaları, tanıtımlar ve topluma hizmet 
uygulamaları dersine yönelik çalışmalar yapılmıştır.

Yaşar Üniversitesi
Proje iş birliği ve vakıf tanıtımı yapılmıştır.

Ocak 2024 - Aralık 2024 
tarihleri arasında iş birliği 
yaptığımız üniversitelerde 
toplamda 45 EÇEV Tanıtımı 
ve Gönüllü Farkındalık 
çalışması yapılmıştır.
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3)Kurumsal Sosyal Sorumluluk
Vakfımızın eğitim faaliyetlerini ve kaynak yapısını 
güçlendirmek için geliştirmeyi hedeflediği 
önemli alanlardan birini de kurumsal iş birlikleri 
oluşturmaktadır. 2024 yılında Sun Tekstil, Ege 
Deniz Tekstil, Kula Yağ, Yarış Kabin, Gürçelik, Baran 
Ambalaj, DB Tarımsal Enerji, Borovalı Otomotiv, 
Enerjisa, Era Tekstil, Mercer, Marsh, Tor Demir, 
Söktaş, Ekoten, Vansan, Ege Ev Ürünleri, Becka-
Kerbay Adi Ortaklığı, Eren Balatacılık, Şimşek Ege 
Etiket, Özgür Mensucat, Rabay Gıda, , Farper 
Kimya, İzmir Selen Kimya, Tunçtaş, Vega Rüzgar, 
Yenen Turizm, Bioremedix Biyoteknoloji, Befa, Oral 
Ambalaj, Peker Gayrimenkul ile kurumsal burs 
bağışı iş birliği yaparak burs fonumuza önemli bir 
katkı sağlanmıştır.

Esas Holding’in sosyal yatırım birimi Esas Sosyal 
tarafından 2015 yılından bu yana gençlik ve 
istihdam alanında sürdürülebilir ve ölçülebilir etki 
yaratmak amacıyla İlk Fırsat Programına katılım 
sağlanmıştır. Program; istihdama geçişte fırsat 
eşitliğine ihtiyaç duyan gençlerin güçlendirilmesine 
odaklanarak; gençlerin donanımlı, kendinden emin 
ve farkındalığı yüksek bireyler olarak profesyonel 
hayata adım atmasını amaçlamaktadır. Bu çalışma 
kapsamında 2024 yılında “Etkinlik Sorumlusu” 
olarak yeni iş arkadaşımız aramıza katılmış ve 
çalışmalarımızda yer almaya başlamıştır.

Yönetim Kurulu Üyemiz Leyla Şensöz’ün desteğiyle, 
artan tekstil materyallerinin değerlendirilmesi 
amacıyla Üreten Kadınlar Atölyemizde üretim 
faaliyetleri genişletilmiştir. Bu kapsamda, kadınların 
ekonomik olarak güçlenmesine katkı sağlayan 
atölyede saç aksesuarları üretilmiş ve uluslararası 
pazarda satışa sunulmuştur.
Bu çalışma, sürdürülebilir üretimi teşvik ederken aynı 
zamanda atık malzemelerin yeniden kullanımına 
yönelik farkındalık yaratmış ve kadınların gelir elde 
etmelerine destek olmuştur. Üreten Kadınlar Atölyesi, 
kadın emeğini ekonomik değerle buluşturma 
misyonunu güçlendirerek faaliyetlerine devam 
etmektedir.

Vakfımızın misyonunu gerçekleştirme yolunda, 
yalnızca iş birlikleri değil, aynı zamanda gönülden 
destekler de büyük bir motivasyon kaynağı 
olmuştur. Bu bağlamda, NHKM Bi Dünya Müzik 
Kadınlar Korosu, vakfımıza sunduğu maddi ve 
manevi katkılarla çalışmalarımıza güç katmıştır. 
Koronun İzmir Maratonunda bizim adımıza 
koşarak bursiyerlerimize burs imkanı sağlamasının 

yanı sıra vakfımızın faaliyetlerinin daha geniş 
kitlelere tanıtılmasında gönüllü olarak önemli bir rol 
üstlenmiştir. Konserlerinde vakfımızın çalışmalarını 
duyurarak toplumsal farkındalığın artmasına 
katkıda bulunmuş, izleyicilere ilham kaynağı 
olmuştur.

Burs fonumuza katkı sağlamak amacıyla farklı 
markalarla iş birliği yapılarak mağaza, restoran 
ve kafelerde uygun noktalara yerleştirilen “İyilik 
Kumbaraları” operasyonumuza, 2024 yılında ÖZSÜT 
ile birlikte bir yenisini daha eklenmiştir. Yapılan 
protokol çerçevesinde, İzmir'deki çeşitli ÖZSÜT 
şubelerinde iyilik kumbaraları konumlandırarak 
burs fonumuza ek bir kaynak sağlamanın 
yanında vakfımızın kurumsal görünürlüğü de 
güçlendirilmiştir.

ATABAY İLAÇ, 29 Ekim Cumhuriyet Bayramı 
kutlamaları kapsamında çalışanları ile paylaştığı 
kutlama kartlarını Vakfımızın bağış sertifikalarından 
tercih ederek olanakları kısıtlı öğrencilerin eğitimine 
destek geleceğine umut olmuştur.

Vakfımız tarafından lise, üniversite bursiyerlerimiz 
ve gönüllülerimiz ile bir araya gelmek ve yeni yılı 
hep birlikte karşılamak için gerçekleştirilen Yeni Yıl 
Motivasyon Etkinliği’ne Çankaya Kordon Otel ikram 
desteği ile etkinliğimize ev sahipliği yaparak katkıda 
bulunmuştur. Pide by Pide ise lezzetli ürünleri ile 
etkinliğe destek sağlamıştır.

Otofora’yla “Cumhuriyet’in 100. Yılında 100 Öğrenci 
Bursu” projesi kapsamında geliştirilen iş birliğiyle 
2023-2024 eğitim öğretim yılı içinde vakfımıza 
100 ilköğretim bursu tutarında bağış sağlanarak 
olanakları kısıtlı öğrencilerin eğitimine katkıda 
bulunulmuştur.

Kırmızı Kedi Kitabevi ile gerçekleştirdiğimiz 
EÇEV Dükkan ürünlerinin satışıyla ilgili iş birliği, 
2024 yılı boyunca hem Alsancak hem de 
Mavibahçe şubelerinde devam etmiştir. Kırmızı 
Kedi Kitabevi ayrıca, Çocuk ve Gençlik Edebiyatı 
Günleri kapsamında düzenlenen Öykü ve Şiir 
Yarışması’nda dereceye giren öğrencilere 84 adet 
kitap bağışlayarak, etkinliğin ödül sponsoru olarak 
değerli bir katkı sunmuştur. Geliştirilen iş birliği, hem 
kültürel hem de eğitsel anlamda büyük bir etki 
yaratmıştır.

İzmir’de kurulmuş bir sivil toplum kuruluşu 
olarak yine İzmirli bir marka olan Özsüt’le birlikte 
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gerçekleştirdiğimiz marka iş birliği ile seçili Özsüt şubelerinden yapılan satışlar sayesinde 2024 yılı 
boyunca burs fonumuza katkı sağlanmıştır. Başta İzmir olmak üzere İstanbul ve Ankara’daki seçili Özsüt 
mağazalarında satışa sunulan EÇEV İyilik Çikolataları Türkiye'nin her şehrinden talep edilebilir hale gelmiş 
ve bu sayede lojistik altyapımız güçlendirilmiştir.

Ata YMM, Asmira Grup, Özenç Baysun, Heraus Tokmak, Becka İnşaat, Çimen İş, İz Sigortacılık, SİSKON, 
Zoolatech, Çalıkuşu Rotary, Akdeniz Koruma Derneği, EBSO, İzEnerji, Ekin Koleji, SEV İlkokulu, Karşıyaka 
Belediyesi, Mavi Safir Kuru Temizleme gibi kurumlarla gerçekleştirdiğimiz kurumsal ürün iş birlikleri de burs 
fonumuzu destekleyen çalışmalar arasında yer almıştır.



60

I I I . K A Y N A K  G E L İ Ş T İ R M E
 F A  A L İ Y E T L E R İ M İ Z

A)Kültür Sanat

Çocuk ve gençleri odağına alarak her yaştan 
insanın kendini geliştirebilmesi ve eğitim 
olanaklarına ulaşabilmesi için çalışmalar üreten 
vakfımız, tüm bağışçı ve destekçilerinin ortak 
vizyonuyla büyüyerek ilerlemekte ve çalışmalarını 
sürdürmektedir.

Sanatı ve bilimi rehber alarak daha fazla öğrenci, 
öğretmen ve veliye temas etmeyi hedeflenerek; 
çeşitli atölye, etkinlik ve eğitimler ile tüm 
yararlanıcı gruplarımıza destekleyici çalışmalarla 
ulaşılmaktadır. Düzenli burs bağışlarının yanı sıra, 
yıl boyunca planladığımız eğitime destek projeleri 
için gerekli fonu sağlamak amacıyla çeşitli kaynak 
yaratma etkinlikleri düzenlenmektedir.

Kaynak Geliştirme ve Kurumsal İletişim 
Departmanının koordinasyonunda yürütülen bu 
etkinlikler Kaynak Çalışma Grubu altında faaliyet 
gösteren gönüllülerimiz ile kalbi eğitim için çarpan 
bireysel ya da kurumsal destekçilerimizin iş birlikleri 
ile hayata geçmektedir. Söz konusu etkinlikler, 
EÇEV’in görünürlüğünü artırarak iletişim ağını 
güçlendiren bir etki oluşturmakta ve bu yönüyle de 
önemli bir rol üstlenmektedir.

Her yıl ilkbahar ve güz döneminde yapılan 
Geleneksel EÇEV-İTK İkinci El Kermesi, yorulmadan 
aynı amaç uğruna çalışan gönüllülerimizin kıymetli 
destekleriyle Mayıs ve Kasım aylarında yeniden 
düzenlenmiştir. Kermeslerden elde edilen bağışlar, 
onlarca gencin eğitimine katkı sağlayarak daha 
aydınlık bir gelecek inşa etmelerine imkan tanımıştır. 
Bu yıl kermesten elde dilen gelirle toplamda 46 
üniversite ve 44 lise öğrencisi 1 yıllık eğitim bursu 
ve kişisel gelişim programından yararlanma fırsatı 
bulmuştur.

Çağdaş eğitime destek sağlamak amacıyla Şef 
Osman Sezener’in değerli katkılarıyla OD Urla/
MA Bahçe’de düzenlenen özel akşam yemeği 
organizasyonu, EÇEV burs fonuna katkı sağlamak 

üzere gerçekleştirilmiştir. Eğitime gönül vermiş 
yaklaşık  60 konuğun katıldığı bu etkinlik, katılımcılara 
unutulmaz bir lezzet deneyimi sunarken, elde 
edilen bağış gelirleriyle onlarca çocuğun eğitimine 
destek sağlanmıştır.

Ege Çağdaş Eğitim Vakfı olarak sanatı destekliyor, 
eğitim çalışmalarımızı sosyal ve kültürel etkinliklerle 
renklendirmeyi hedefliyoruz. Ekin Koleji Veli Tiyatrosu 
tarafından hazırlanan tek perdelik oyun “Komik 
Para” vakfımız için sahnelenerek elde edilen gelirler 
burs fonumuza aktarılmıştır.

EÇEV Geleneksel Yaz Yemeği bu yıl “Yeni Ayın 
Tılsımı” temasıyla tüm eğitim dostlarının katılımıyla 
gerçekleşmiştir. 7 Ağustos’ta Çeşme Boyalık Beach 
Otel’in ev sahipliği ve sponsorluğunda düzenlenen 
etkinlik, sanatçı Şencan Güleryüz'ün sunumuyla 
gerçekleşmiş, İzmirli başarılı müzisyenlerden oluşan 
ekip sahne alarak geceye renk katmıştır. Aynı 
zamanda Dünya Dans Şampiyonu genç dansçı 
Defne Avcıoğlu'nun “Theia’nın Dansı” konseptli 
bir dans performansının da yer aldığı ve seçkin 
davetlilerin eğitime destek olmak için bir araya 
geldiği organizasyonda olanakları kısıtlı çocukların 
eğitim bursu için önemli bir fon yaratıldı. Bu yıl bir 
bağış yarışına da yer verilerek, eğitim farkındalığı 
yaratma yolunda önemli bir misyonu yerine 
getirmiş olan etkinlikten elde edilen tüm gelirler 
EÇEV’in burs fonuna aktarılmıştır.

Roka Bahçe ev sahipliğinde ve Sinem Özusta 
moderatörlüğünde gerçekleşen Gamze Cizreli’nin 
konuk olduğu “Feyz to Feyz Sohbetler” etkinliği 
Vakfımızın burs fonu yararına düzenlenmiştir.
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B)İyilik Koşuları

EÇEV olarak, her yıl daha fazla çocuğa ulaşma hedefiyle, binlerce eğitim dostumuz sayesinde 30 bini aşkın 
çocuğun nitelikli eğitimle buluşmasına olanak sağladık.  Eğitime destek faaliyetlerinin tümünü bağışçıları 
ve gönüllülerinin katkılarıyla sürdüren Vakfımız, kitle fonlama kapsamında proje yürüttüğü iyilik koşularıyla 
da kaynak faaliyetlerini geliştirerek devam etmektedir. 2018 yılından bu yana üyesi olduğu Adım Adım 
Oluşumu kapsamındaki yardımseverlik koşularına her yıl olduğu gibi 2024’te de katılım sağlayarak 
burs fonu için önemli bir kaynak yaratmıştır. İstanbul Maratonu ve Maraton İzmir’de EÇEV’i destekleyerek 
adımlarını eğitim için atan iyilik koşucularımız, Vakfımızın “Bir Çocuk Daha Okusa Bin Gelecek Güzelleşir” 
projesine önemli bir katkı sağlamışlardı. Vakfımızın, Açık Açık ve Fonzip üyelikleri de devam etmektedir.

Vakfımızın, 
Açık Açık ve 
Fonzip üyelikleri 
de devam 
etmektedir.
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C)Eğitime Pedalla 

Yıl boyunca yürüttüğümüz eğitimde fırsat eşitliği çalışmalarımıza kaynak yaratmak amacıyla 
gerçekleştirdiğimiz Eğitime Pedalla Bisiklet Turu’muzu 2024 yılında “Gelecek İçin Yola Çık!” sloganıyla beşinci 
kez hayata geçirildi. Eğitimde fırsat eşitliğine dikkat çekmek için 29 Eylül Pazar günü İzmir Büyükşehir 
Belediyesi’nin desteğiyle gerçekleştirilen turun ana sponsorluğunu bu yıl ikinci kez olmak üzere Jimmy 
Key üstlendi. Yıllar içinde İzmir’de bir marka haline gelmiş olan Eğitime Pedalla Bisiklet Turu, her yıl olduğu 
gibi 2024 yılında da İzmir’de bisiklet toplulukları, kurumsal bisiklet takımları ve tüm bisikletseverleri bir araya 
getirerek coşkulu ve eğlenceli görüntülere sahne oldu.  Aynı zamanda tur kapsamında kampanya 
yürüterek eğitimde fırsat eşitliği için fark yaratan ve topladıkları bağışlarla burs fonuna önemli bir katkı 
sağlamış olan bisikletseverler, bu değeri yaratmış olmanın mutluluğunu yaşadıklarını ifade ettiler. 
Euphoria Plus, SHIMANO, BİSAN, Körfez Bisiklet, Sundu Bisiklet, Nuh’un Ankara Makarnası’nın ürün ve hizmet 
sponsoru olduğu etkinlik tüm destekçileri ve katılımcıları ile birlikte onlarca çocuk ve gencin eğitimine 
destek, geleceğine umut oldu.
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D)	Dijital Kampanyalar

Olanakları kısıtlı öğrencilerin eğitim hayatlarına 
destek olmak amacıyla hayata geçirdiğimiz 
Askıda Eğitim Seti kampanyamız, bu yıl da büyük 
bir heyecanla hayata geçti. Eğitim dostlarımızın 
değerli bağışları sayesinde, çocuklara yeni eğitim-
öğretim yılına başlarken ihtiyaç duydukları okul 
çantası ve kırtasiye malzemelerini ulaştırıldı. Bu 
kampanya ile onların mutluluğuna ortak olarak, 
eğitim yolculuklarına katkı sağlandı. 

Eğitime destek faaliyetlerimiz için fon yaratmak 
amacıyla çeşitli kampanya ve projeler üreterek, 
daha çok bağışa ve bağışçıya ulaşmayı 
hedefliyoruz. Doğum günü bağışı kampanyaları 
iyilik projelerimizden biri olarak 2024 yılında da 
gerçekleştirildi. Vakfımızın destekçilerinden Ümit 
Hamidi’nin başlattığı doğum günü kampanyası 
onlarca öğrencinin eğitim yolculuğuna destek 
oldu. Destekçimiz, doğum günü için hediye 
almak yerine bir bağış çağrısında bulunarak 
sevdiklerini ve tüm çevresini bağış yapmaya davet 
etti. Bu kampanyadan elde edilen tüm gelir burs 
fonumuza aktarıldı.

İş dünyasında azmi, çalışkanlığı ve örnek kişiliğiyle 
tanınan genç yaşta vefat eden Merve Bahar adına 
Arya Women önderliğinde “Eğitim ışığında nice 
baharlara, umutla…” sloganıyla başlatılan burs 
fonu ile olanakları kısıtlı öğrencilerin eğitim hayatları 
için anlamlı bir destek sağlandı.



65

E)EÇEV Dükkan

Vakfımız, eğitime destek faaliyetlerini bireysel ve 
kurumsal bağışçılarının katkılarıyla sürdürmekte 
olup, aynı zamanda "İyilik" ürün serisi ile bu 
çalışmalara fon yaratmaktadır. EÇEV markalı 
kurumsal ürünler, Vakfımızın stratejik büyüme 
hedefleri doğrultusunda önemli bir yer tutmaktadır. 
Bu doğrultuda, yeni ürünler ve pazarlar geliştirme 
yönündeki girişimlerimiz yıl boyunca kesintisiz bir 
şekilde devam etmiştir. 

2022 yılından bu yana aktif olarak faaliyet 
gösterdiğimiz www.ecevdukkan.com web sitesi ve 
Trendyol mağazamız üzerinden kırtasiye, tekstil, 
ev & yaşam, çocuk & oyun başta olmak üzere 
birçok farklı kategorilerde geniş ürün yelpazesi 
sunulmaktadır. Türkiye’nin dört bir yanından gelen 
bireysel ya da toplu siparişler ile Vakfımızın daha 
geniş bölgelerde bilinirliliğin artırılması ve daha 
fazla çocuğun eğitimine destek sağlanmaktadır.

Mevcut ürünler için seçilen tedarikçilerle yapılan 
anlaşmalar ve satış kanallarının çeşitlendirilmesine 
yönelik atılan stratejik adımlar, e-ticaret 
platformlarında ve fiziki mağazalarda geniş bir 
ürün yelpazesiyle hizmet sunmamızı sağlamıştır. 

EÇEV Dükkan’ın ürün çeşitliliğini ve hedef kitlesini 
artırmaya yönelik çabalarımız, gelecek dönemlerde 
de kesintisiz bir şekilde devam edecektir.
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1)İyilik Çikolataları
Burs fonumuza katkı sağlamayı hedeflediğimiz 
alanlardan biri olan EÇEV İyilik Çikolatalarımız, 
ÖZSÜT ile gerçekleştirdiğimiz iş birliği kapsamında, 
madlen ve spesiyal olmak üzere iki farklı gramaj 
seçeneğiyle İzmir’de kişilerin ve kurumların 
beğenisine sunulmuştur. İyilik Çikolatalarımız 
ÖZSÜT’ün kalite ve güvencesi ile içerisinde bursiyer 
öğrencilerimizden mesajların bulunduğu EÇEV’e 
özel tasarımlı ambalajlarda hazırlanıp alıcıları 
ile buluşmuştur. Yıl sonu itibariyle, İstanbul ve 
Ankara’daki seçili ÖZSÜT mağazalarının da dahil 
edilmesiyle pazar portföyümüz genişletilmiştir. 

İzmir’de kurulmuş bir sivil toplum kuruluşu olarak yine 
İzmirli bir marka olan Özsüt’le birlikte yürüttüğümüz 
bu proje ile EÇEV İyilik Çikolataları Türkiye'nin her 
şehrinden talep edilebilir hale gelmiş ve bu sayede 
lojistik altyapımız güçlendirilmiştir.

Lezzet ve sunum estetiği ile büyük beğeni alan 
EÇEV çikolatalarımız, özel ve kamu kuruluşları ile 
yaptığımız iş birlikleri sonucunda yılbaşı, bayram, 
öğretmenler günü vb. özel günlerde vakfımızın 
otuzuncu yılında da tanıtımına ve gelir yaratmasına 
katkıda bulunmaya devam edecektir.

2)Bağış Sertifikaları-Çelenk-Çiçek
Çiçek ve çelenk operasyonu, İzmir ve yakın 
çevresinde, sevdikleri ile mutluluklarını paylaşmak 
veya anlam dolu anma törenlerinde yakınlarının 
yanında olmak isteyen bağışçılarımızın tercih ettiği, 
eğitimde fırsat eşitliği vizyonuyla yürüttüğümüz 
çalışmalara kaynak sağlayan ve bu alanda 
önemli bir katkı sunmaya devam eden bir faaliyet 
olmuştur.

Kurumsal veya bireysel bağışçılarımız vefat eden 
yakınları için cenaze töreni öncesi veya sonrasında 
bağış yapmakta ve vefat eden kişi anısına onlarca 
olanakları kısıtlı öğrencinin eğitim yolculuklarını 
desteklemektedir.

Vakfımızın sürdürülebilirlik vizyonu doğrultusunda, 
baskılı sertifikalarla birlikte dijital formatta da 
sunulan bağış sertifikaları, en çok tercih edilen 
bağış ürünlerimiz arasında yer almaya devam 
etmektedir. Kurumsal kimliğimize ve dönemsel 
ihtiyaçlara uygun olarak tasarımları sürekli 
güncellenen, özel gün ve genel temalı bağış 
kartlarımız, şık ve kişiye özel seçenekleriyle bireysel 
ve kurumsal konseptlerde öncelikli olarak tercih 
edilmektedir. Öğretmenler Günü, Anneler Günü, 
Babalar Günü, bebek kutlamaları, doğum günleri, 
bayramlar, yılbaşı, yıl dönümleri ve evlilik gibi 
pek çok özel anda anlamlı bir hediye alternatifi 
sunarken, aynı zamanda çocukların nitelikli eğitime 
erişimini destekleyen önemli bir sosyal sorumluluk 
aracıdır.
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3)Mutlu Gün Davetiyeleri
Özel günlerinde mutluluklarını çocuklarla 
paylaşmak isteyenlerin tercih edebileceği, 
nikah ve diğer mutlu günler için tasarladığımız 
davetiyelerimiz, farklı zevklere hitap edecek şekilde 
dört tema altında sunulmaktadır: Ege’nin Ruhu, 
Doğanın Tazeliği, Sonsuz Aşk ve Toprağın Bereketi. 
Bir diğer çeşidimiz olan EÇEV’li Çocuklar Kitap Ayracı 
ile sizleri mutlu günlerinizde çağdaş eğitim için 
EÇEV ile el ele vermeye, mutluluğunuzu paylaşarak 
çoğaltmaya davet ediyoruz. 

Ürün yelpazemizi genişleterek, farklı tasarım ve ürün 
alternatifleriyle çeşitlendirme çalışmalarımız devam 
etmektedir. Bu sayede, müşterilerimize her zevke 
uygun ve anlamlı hediye alternatifleri sunmayı 
hedefliyoruz. Mutluluğunuzu çocuklarla paylaşın, 
iyilik ile kutlayın!

4)Üreten Kadınlar Atölyesi
İyilik ürünlerimizin bulunduğu ecevdukkan.com web 
sitemizde oluşturduğumuz "Kadın Emeği" kategorisi, 
el emeğiyle üretilen birçok ürünün destekçilerimizle 
buluşmasını sağlamaktadır. Bu sayede, Üreten 
Kadınlar Atölyemizde gerçekleştirilen kurumsal 
ve bireysel siparişlerle, el emeği ürünler üreten 
kadınların ekonomik durumları güçlendirilirken, 
ürün satışlarından elde edilen gelirler burs 
fonumuza aktarılmakta ve öğrencilerin eğitimine 
katkı sağlanmaktadır. Ayrıca, Altındağ Rasih Somer 
Etkinlik Merkezi’mizde bulunan seramik atölyemizi, 
üreten kadınlarla birlikte yeniden hayata 
geçiriyoruz. Kadınlar, aldıkları seramik eğitimlerini 
tamamladıktan sonra öğrendikleri becerilerle EÇEV 
Dükkan için çeşitli ürünler üretecek ve kurumsal 
teşekkür ürünlerine katkı sağlayacaklardır. EÇEV'li 
kadınların değerli el emeklerine olan desteğimiz, 
bu yıl da kuracağımız yeni iş birlikleriyle devam 
edecektir.
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F) Ürün Geliştirme
Vakfımız her yıl olduğu gibi burs fonuna katkı
sağlamak amacıyla özel olarak tasarlanmış
ürünlerin satışına devam etmektedir. Yıl içerisinde
düzenli olarak gerçekleştirilen bu satışlar, iş birlikleri
aracılığıyla hayata geçirilerek sürdürülebilir bir
kaynak yaratılmasına olanak tanımaktadır.

"Hoş Geldin Bebek" yeni doğan setimiz, zarif tasarımı 
ve fonksiyonelliğiyle büyük beğeni toplamış olup, 
kurumsal ve bireysel satışı devam etmektedir. 
Bebeklerin ilk aylarına özel olarak hazırlanan bu set, 
anne ve babaların ihtiyacını karşılayacak yüksek 
kaliteli parçalardan oluşmaktadır. Ayrıca, özel 
hastanelerle yapılan görüşmeler doğrultusunda, 
toplu siparişler için olası kurumsal iş birliği fırsatları 
üzerine çalışmalar devam etmektedir.

2023 yılı itibariyle piyasaya sunulan Deniz Canlıları 
ve Biz Eğitim Seti için firma ve özel okul görüşmeleri 
gerçekleştirilerek setin hem bireysel hem de toplu 
satışlar kapsamında geniş bir kitleye ulaştırılmasına 
devam edilmiştir.

Vakfımız, kaynak yaratma faaliyetlerini 
güçlendirmek amacıyla, yılbaşı, bayramlar ve diğer 
özel günlerde kurumsal firma çalışanlarına yönelik 
olarak hazırladığı gıda destek paketleri ile önemli bir 
gelir elde etmiştir. Bu organizasyonumuz sayesinde 
burs fonumuza önemli katkılar sağlanmıştır ve 2025 
yılında da bu alandaki faaliyetlerimiz genişletilerek 
devam edecektir.

Buca Belediyesi tarafından Buca-Kaynaklar 
bölgesinde yetiştirilerek toplanan zeytinlerden 
elde ettiğimiz ve “Eğitime Zeytin Dalı” projesi 
kapsamında Ege Çağdaş Eğitim Vakfı adına üretilen 
zeytinyağlarımızın satışından elde dilen gelirler 
burs fonumuza aktarılmıştır.

Değerli gönüllülerimiz tarafından EÇEV’e bağışlanan 
yeni yıl temalı ev dekorasyon ve tekstil ürünleri, tüm 
satış kanallarımız üzerinden tüketicilerin ilgisine 
sunulmuştur. Ayrıca bu yıl ilk defa tedarik edilen 
yeni yıl temalı kalem, kitap ayracı, anahtarlık ve kitap 
kılıfı gibi ürünler, katıldığımız yeni yıl kermeslerinde 
alıcılarla buluşturulmuştur.

EÇEV Dükkan ürünleri Kırmızı Kedi Alsancak ve 
Mavibahçe mağazalarında müşterilerimizin 

beğenisine sunulmaktadır. Bu kurumsal iş birliği, 
lojistik açıdan EÇEV Dükkan ürünlerine erişimi 
kolaylaştırmakta ve doğrudan satış kanalı 
oluşturarak burs fonumuza önemli katkılar 
sağlamaktadır.

Yeni ürünlerimizden boyanabilir kalem kutusu 
ve eğlenceli bez çanta boyama seti, sanal 
mağazalarımız, seçili Kırmızı Kedi mağazaları ve 
çeşitli stantlarda satışa sunulmuştur. Eğlenceli bez 
çanta boyama seti, çocukların tek başlarına veya 
aileleriyle birlikte keyifli bir etkinlik yapmalarına 
olanak tanırken, ince motor gelişimlerine katkı 
sağlamaktadır. Boyanabilir kalem kutusu ise birden 
fazla kez boyanıp yıkanabilir özellik sunmakta 
olup, çocukların kalemlerini düzenli bir şekilde 
taşıyabilecekleri fonksiyonel bir üründür.

EÇEV Dükkan ürünlerini, sevilen bir hediye alternatifi 
haline getirmek amacıyla çalışmalarımızı hızla 
sürdürmekteyiz. Çalışanlarınızı, iş ortaklarınızı ve 
sevdiklerinizi mutlu ederken, aynı zamanda bir 
çocuğun geleceğine umut olma fırsatı sunduğunuz 
için tüm destekçilerimize teşekkür ederiz.
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2024 Yılında Katıldığımız Kermesler

ᴏ 6 Şubat	      Dayanışma Kermesi – İzQ

ᴏ 5 Mart	      Viessmann

ᴏ 27 Nisan	      21 Yaratıcı Yenilikçi Öğretmen 	Semineri – İzmir Özel Türk Koleji

ᴏ 14 Mayıs	      Kavram Üniversitesi

ᴏ 	15-16 Mayıs	      Bahar Şenliği Ekonomi Üniversitesi

ᴏ 20 Mayıs	      Alsancak Rotary Kermesi

ᴏ 2 Haziran	      Bornova Anadolu Lisesi Ayran	Günü – Bornova Anadolu Lisesi

ᴏ 5 Haziran	      TPI Kompozit

ᴏ 16 Eylül	      Ege İhracatçı Birliği

ᴏ 27 Eylül	      Ege Deniz Tekstil Mimarlar Odası

ᴏ 29 Eylül	      Eğitime Pedalla

ᴏ 19-20 Ekim	 10. İzmir Çocuk ve Gençlik 	Edebiyatı Günleri– SEV İlkokulu

ᴏ 14 Aralık	 Işıkkent Kış Kermesi

ᴏ 18 Aralık	 Winter Bazaar – Amerikan Koleji

ᴏ 20 Aralık	 Yılbaşı Panayırı – Ekonomi Üniversitesi

ᴏ 27 Aralık	 Yeni Yıl Kermesi – Tevfik Fikret İlkokulu

ᴏ 	28-29 Aralık	 Yeni Yıl Festivali – Arkas Sanat Alaçatı
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Sivil toplum örgütlerinin etki yaratma kapasitesini, 
büyük ölçüde, iletişim alanındaki gücü ve etkinliği 
belirlemektedir. Güvenilir, şeffaf, hesap verebilir 
kurumlar, güçlü ve etkili bir iletişim dili de kullanarak 
bilinirlik düzeyini arttırdıklarında, faaliyetlerini 
daha etkin ve daha etkili şekilde yürütmeleri için 
gereken toplumsal güven ve desteğe de daha 
kolay ulaşabilmektedirler. Vakfımız, eğitimde 
fırsat eşitliği yaratmaya yönelik faaliyetlerini 
öncelikli olarak sürdürürken, kentimizdeki kültürel 
ve sosyal hayata katkıda bulunarak, bireylerin 
toplumsal hayata daha etkili katılmalarını 
desteklemek amacıyla yıl boyunca çok sayıda 
etkinlik düzenlemektedir. Bu etkinlikler Vakfımızın 
bilinirliğine katkıda bulunurken, kentimizin kültürel 
yaşamını da zenginleştirmektedir. 

2024 yılında, TRT Radyo 1’in sevilen programı 
Günebakan’a konuk olarak vakfımızın projelerini, 
eğitimde sürdürülebilirlik vizyonumuzu, 
çocuklar ve gençler için oluşturduğumuz destek 
mekanizmalarını dinleyicilerle paylaştık.

Vakfımızın çalışmalarına dair farkındalık 
oluşturmak ve daha fazla çocuğa umut olabilmek 
adına yaptığımız bu paylaşım, bizler için büyük 
bir anlam taşıyor. Eğitimin herkes için erişilebilir ve 
nitelikli olması gerektiğine inanan bir vakıf olarak, 
bu tür platformlarda sesimizi duyurabilmekten 
büyük mutluluk duyuyoruz.

Vakfımızın otuzuncu yılını gurur ve mutlulukla 
kutlamaya yönelik etkinlikler ve projeler, 11 Aralık 
2024 tarihinde Yamanlar Etkinlik Merkezi’nde 
düzenlenen toplantıda kurucu üyelerimizle 
paylaşılmıştır. Bu özel yıl için tasarlanan logo 
alternatifleri değerlendirilmiş ve oy çokluğuyla 
nihai seçim yapılmıştır.

Sosyal Medya & Dijitalleşme
Sosyal medya kanalları ve dijital mecralar 
çalışmalarımızı paydaşlarımıza duyurduğumuz 
en önemli iletişim kanalımız olmuştur. Facebook, 
Instagram, X (Twitter), Linkedin ve Youtube 
hesaplarımız, internet sitemiz vakfımızın

görünürlüğünü destekleyecek şekilde etkin olarak 
kullanılmıştır.

Vakfımız iletişim çalışmalarını güçlendirmek için 
teknolojinin getirdiği yenilikler takip edilerek 
yapay zeka programların sağladığı avantajlarla 
yeni trendlere uyum sağlayacak çalışmalara yer 
verilmiştir.

Yıllardır önemli bağış kaynaklarımızdan bir tanesi 
olan EÇEV Bağış Sertifikaları, 2024 yılında da 
devam etmiştir. Pandemiyle birlikte daha çok ilgi 
gören dijital bağış sertifikalarına, www.fonzip.com/
ecev/sertifika sitesinden ulaşılabilmektedir.

Gerçekleştirdiğimiz bağış duyurularında da 
sosyal medya, en güçlü iletişim kanallarımızdan 
biri olmaya devam etmiştir. Sosyal medyanın 
hedef kitlelere yayılma gücünden kaynak 
geliştirme kampanyalarımızda etkili bir şekilde 
faydalanılmıştır.

2024 yılında vakıf ekibimizin dijital altyapısını 
güçlendirmek amacıyla bilgisayarlarımıza 
bulut tabanlı bir sistem kurduk. Bu sayede, ekip 
üyelerimiz farklı lokasyonlardan güvenli ve hızlı bir 
şekilde verilere erişebilir, iş süreçlerini daha verimli 
bir şekilde yürütebilir hale geldi. Bulut sisteminin 
entegrasyonu, ekip içi iş birliğini artırırken, veri 
güvenliği ve yedekleme konusunda da önemli bir 
avantaj sağladı.

I V . 	 K U R U M S A L  İ L E T İ Ş İ M

En önde gelen 
sosyal medya 
platformlarından biri 
olan Instagram’da 
10.000 takipçiyi aştık!
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V . 	 M A L İ  T A B L O L A R
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EGE ÇAĞDAŞ EĞİTİM VAKFI 01.01.2024-31.12.2024 TARİHLİ BİLANÇOSUDUR.
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EGE ÇAĞDAŞ EĞİTİM VAKFI 01.01.2024-31.12.2024 TARİHLİ BİLANÇOSUDUR.
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EGE ÇAĞDAŞ EĞİTİM VAKFI - İKTİSADİ İŞLETMESİ 01.01.2024-31.12.2024 TARİHLİ BİLANÇOSUDUR.
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EGE ÇAĞDAŞ EĞİTİM VAKFI - İKTİSADİ İŞLETMESİ 01.01.2024-31.12.2024 TARİHLİ BİLANÇOSUDUR.
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EÇEV 2024 YILI GELİR GİDER BÜTÇESİ
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EÇEV 2024 YILI GELİR GİDER BÜTÇESİ
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Şair  Eşre f  Bulvar ı  Huzur İşhanı  No:27/2 K : 7
Montrö ,  İzmir

O 232 425 97 97

O 232 425 62 38

in fo@ecev .org . t r

www.ecev .org . t r
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