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J MU Z

Firsat esitsizliginin olmadigi bilimsel, yaratici, sorgulayic

ve katlimci bir egitim sistemi.

ECEV olarak, egitim sistemimizdeki niceliksel soruniardan ¢ok
egitimin niteligine odaklanip, bunu bilimsel ve ¢cagdas egitimin
degerleri ¢ercevesinde tanimiayarak,

Gagdas ve evrensel kultur degerleriyle donanmis

Alaturk ilke ve devrimlerine bagli

Coguicu bir foplumda yasamasini bilen

Bilimsel dugunen, sorgulayan

Kendisiyle ve yasadigi foplumia barigik

Emege sayaili

Kahlimcl, Uretken ve demokratik yasami 6zumsemis

Edindigi bilgiyi kullanabilen

Devamii 6grenebilen, kendini gelistirebilen
bireylerin yetismesine destek veriyor, buna yonelik egitim
programiarini yasama gegirerek eqitim sistemine katkida

pulunmayr amacghyoruz.
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VONETIM KURULU [ 4
SASKANIMIZIN
MESA

Degerli ECEV Allemn,

Yasadigimiz pandemi nedeniyle dUnya buyuk bir dedisim dinamidinin igerisinde. Onum gunilere iligkin
GOk farkl analizier yapiimakia. Savaglar, dogal dfeller, kazalar, siddet, Slumcul salgin hastaliklar gibi fravmatik
yasantilar, bedensel butinlugumuze zarar verip, guven ve konirol duygumuzun kaybediimesine neden
olmaktadir.

Hayatlarimizin birgogu aligiimig kaliplara sahiptir. Bu aliskanlikiar bizim galismamiz, hayahimizi surddrmemiz ve
hedefierimize ulasmamiz igin destek olur. Oysa konunun uzmanlari, aliskanliklarmizda ve dederlerimizde kalici
dedisiklikler olacagini belirtiyor.

Dunya sadece bize ait dedil. 1 gramiik virds tonlarca adirlikiaki insan irkini icerden disar ¢ikamaz konuma
getirdi. Bilimsel caligmalara dnem vermenin, fledavi ve asgl icin ¢alisan bilim insanlarinin énemi ve degeri daha
da net bir sekilde anlasildi.Tum bu gelismeleri dederlendirdigimizde bilimin, editimde firsat esitliginin ve cagdas
bir egitim icin ¢cabalamanin ne kadar énemli ve dederli oldugunu daha fazla énemseyecedimiz bir déneme
girmemiz gerekligini gdsterdi. Bu nedenle dunyamizin ve bizim pandemiden pek ¢ok dgrenilmislikle ¢ikacagini
dusunuyorum.

Hizla degisen bilgi, yasam kultird ve is yapma sekli nedeniyle bu yeni ddnem bize, kurumiarin surddrdlebilir
olmalarr igin Urdn ve hizmeflerini surekli yenilemeleri gerektidi gergedini net bir sekilde gosterdi.

ECEV olarak dunyamizin yasadidr bu dedisim ve dénusumd iyi analiz edip yuz yuze yapilabilecek fam
faaliyetlerimizi hizlica dijifal ortama fasidik. Bu faaliyetlerimizi raporumuzda bulacaksiniz. Ayni zamanda
hepimizin bildidi bir gergek de; STKlann hizmet alaniarnin gogalimasi ve sadladiklan faydalar ekonomi ile
yakindan ilgilidir. Bu agidan bu yil en zorlu yillanmizdan biri oldu. Kaynak yaratmada yasadigimiz sikinhlari
déneme uygun gelir yaraticr efkinliklerle gidermeye calistik. E-ticaret sitemizi ve on-line badis platformiarini
sistemimize danhil ettik.

Biz egitimciler umutsuz olamayiz, umut hep var olacak. DUnya pek ¢ok benzer felaketlerle sinanmis ve
guglenerek ¢ikmis. Yasadigimiz bu sikintill dénem de gegecek ve karamsarliklar yerini aydinlik gunlere
birakacak.

Bu yil ECEV ailesi olarak gururla, mullulukla 25. yasimiza ulaghk. Kuruldugumuz gunden bu yana editimde
firsat esitsizligini ortadan kaldirmak, bilimsel dUsunceyi egemen kilacak ¢alismalar Uretmek ve Ulkemizde
daha iyi bir gelecek yaratmak igin baska hayatlara dokunmaya ¢alisiyoruz. Yaphgimiz bu yolculukta; ayni
amag dogrultusunda hareket eden, editime gonul vermis guglu génulld kadromuza, bireysel ve kurumsal
deslekgilerimize ve burs verenlerimize fesekkdr ediyorum. Her agidan zorlu olan bu donemi onlarin deslekleri
sayesinde agabildik.

TUm paydaslarmizia ortak hayalimiz olan yuzd ileriye dénuk ECEVIN surddrllebilir olmasi icin degisen
kosullara uygun yeni projeler Uretmeye devam edecediz. Bunun igin destekleriniz ¢ok dederli.

Siz amag ortaklarimizin, aydinlik bir gelecek igin, editimde firsat esitsizligini ortadan kaldirma ¢abamizda her
zaman yanimizda olmaya devam edecedinize inaniyor ve bir kez daha yureklen fesekkur ediyorum.

Saygilarimia
AYasemin Resitoglu
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20 YILLIK

YOLCULUGUMUZ

1995 - 1999
- Vakif 1995 yilinda kuruldu.

- Ik Universite, lise ve ilkokul burslar verildi.

- izmir Karsiyaka Ornekkdy Karagdl Yolunda EGCEV
Hatira Ormaninin ilk fidanlar toprakia bulustu.

- Merhume ismet  Ersenkal farafindan  izmir
Guzelyalidaki daire ECEVe bagislandi ve ECEVin
ilk gayrimenkuld oldu.

- izmir Agora Bolgesindeki Carfi konadi egitime
destek faaliyetlerinde kullanimak Uzere ECEVe
badislandi.

-+ 8 Yillik Zorunlu Temel Egitim i¢in 6@ STK ve
meslek odasi ECEV liderliginde, TBMM'yi ve
Cumhurbagkani Suleyman Demireli Ankarada
ziyaret effi. Kanun, 18 Agustos 1997de kabul edildi.

- Ik ECEV yayini "Turkiye'de Parall EGitim (Y. Bekir
Ozgen)” kitabr basildi.

- Eski izmir ilkokulu bunyesinde ECEV destediyle ilk
ana sinift agild.

- izmir ili &gretmenleri arasinda  gergeklestirilen
"Cagdas Egitim Nasil Olmalidir?” konulu ik yazi
yarismasinin Odul Téreni yapildi

2000 - 2004

- Bakanlar Kurulu'nun 2@@0/766 sayill karari ile
kamu yararina ¢alisan ECEVe vergi mudfiyeti
fanindl.

- ilk bUyuk badis etkinligi duzenlendi. Abuzer
Kadayif fiminin galasi ve Ruya Taner Konseri
gelirleri ECEVe bagislandi.

~ Ik Uran ig birligi KiPA ile gergeklestirildi.
- Dokuz Eylul Guzel Sanatlar Fakultesi Heykel
BOIUMU &grencileri arasinda Heykel Yarigmasi

EGEV Odullerinin dUzenlenmesine karar verildi.

- Yaratici Yenilik¢i Ogrenme Seminerleri (YYOS) ilk
kez duzenlendi.

- Yamanlar Efkinlik Merkezi, Manisa Kiz OJrenci
Yurdu agildu.

2005 - 2014
- Alhlndad Elkinlik Merkezi [Alhndag Rasin Somer
Efkinlik Merkezi), Salinli Nevval Akig Dicle Bilgi ve
Kdlrar Evi agildi.

- Hayvanlar  Karnaval  Muazikli  Oyunu, ECEV
Yamanlar Efkinlik Merkezi égrencileri tarafindan
izmir Devlet Senfoni Orkestrasi ve izmir il Milli
EQilim MUdUragu is birligiyle ismet indnu Sanat
Merkezinde Yildiz Kenter'in anlatimiyla sahnelendi.

- Nazim Hikmetin Kuvayi Milliye Destani, ECEV
Yamanlar Efkinlik Merkezi égrencileri tarafindan
ismet INGNU Sanat Merkezinde sahnelendi.

- Yamanlar Efkinlik Merkezi Cinsel ve Ureme
Saghgr Egitim ve Danismanlik (YEMCUSED) Projesi
Tarkiye Avrupa Komisyonu Delegasyonu hibesi
ile gergeklesfirildi.

- ECEV iktisadi isletmesi kuruldu.

- "Sosyal Yasam Becerileri” ve "Oykulerle EGitim”
kitaplart yayimlandi.

- Ortopedik Engellilerin - Bilisim  Uzmani  Olarak
Yeligtirimesi  ve  Deslek  Hizmet  Biriminin
Olusturulmasi (Galismak igin Engelimiz Yok Projesi,
izmir Kalkinma Ajansi (iZKAInin Sosyal Kalkinma
Mali Destek Programi kapsaminda gergeklestirildi.

- Geleneksel 2. El Kermesi izmir Ozel Turk Koleji
Bahattin Tahs Kampusunde kapilarini ilk kez agti.

- Soma Ozel Dr. MUsfesna Tongug Orta Ogrenim
Kiz Ogrenci Yurdu agildi.

- "Sisten dUsuncesi”  metodunun  editim
sistemindeki uygulamalarinin - dlkemizde de
faninmasi ve yayginlashriimasi amaciyla Egitimde
Sistem DUsUncesi Projesi baslatilarak, ik editmen
egitimleri yapild.

- EGEV Efkinlik Merkezleri Cocuk Korosu, Ahmed
Adnan Saygun Sanat Merkezinde gergeklegtirilen
2013 - 2014 Sezonu EGitim Konserlerinde izmir
Devlet Senfoni Orkestrasi ile birlikle 1@ konserde
sahne aldu.

.i@



2015 - 2020

- Alhndad Rasih  Somer  Etkinlik Merkezi  Bilim
Kahramanlarr Takimi  Revolution “"Otizm  Dostu
Oyun Parki” Projesiyle Bilim Kahramanlari Ulusal
Turnuvasinda Proje Jurisi OdUIuny alarak, GUney
Afrika / Johannesburgda dlzenlenen First Lego
League AgIK Afrika Sampiyonasinda Turkiye'yi
lemsil etti; Sampiyonada En iy Takim Odulunu
kazandi.

- $ehrazad  Oyunlu - Muzik, ECEV  Yamanlar
ve Alindag Rasih Somer Egitim Merkezleri
dgrencileri larafindan izmir Deviet Opera Balesi is
birligiyle, Altug Diimag'in anlatimiyla izmir Sanat
Merkezinde, Ayla Algan’in anlaimiyla Ahmed
Adnan Saygun Sanat Merkezinde sahnelendi .

+ Izmir Cocuk ve Genglik Edebiyat GUnu (COGED)
ilk kez duzenlendi.

- Alhndag Rasih Somer  Efkinlik Merkezi  Bilim
Kahramanlarl Takimi Antitode “Tarladan Torbaya”
Projesiyle, Bilim Kahramanlari Ulusal Turnuvasinda
Turkiye uguncust  olarak, ispanya/Tenerife’de
duzenlenen First Lego League Uluslararasi Avrupa
Sampiyonasinda Turkiye'yi temsil efti.

- ECEV 2017 -2020 Stratejik plani uygulamaya
konuldu.

- Birinci Gengler  Oyku  Yazma  Yarismasi
duzenlendi.

- Yamanlar  Etkinlik  Merkezi  Kukla — Atdlyesi
dgrencileri izmir  Uluslararasi  Kukla — Gunleri

kapsaminda duzenlenen 8. Forum Bornova Kukla
Oyunu Yarismasinda En iyi Diyalog Tasarimi
Odulunu kazandi.

- Iyilik Kosularina ilk kurumsal kahlim 55 kosucu ile
saglandl.

- ECEV kurumsal kimligi yenilendi, marka fescili
gergeklestirildi.

- Allndag Etkinlik Merkezi Bilim Kahramanlari Takimi
Inshay "Adim Benden Pati Senden” Projesiyle,
Bilim Kahramanlari Ulusal Turnuvasinda “ilham
Veren Takim OduIlU'nu alarak, ingillere Bath'da
dudzenlenen Aglk  Avrupa  Sampiyonasindad
Tarkiye'yi temsil etfti.

- ECEV-EQitime Pedalla Bisiklet Turu ilk kez, 35@
kisinin kahlimiyla duzenlendi.

- Muzaffer izgl Cocuk ve Genglik Edebiyahina
Emek Verenler OdUIU ilk kez verildi.

- Alindag  Efkinlik Merkezi Dinle Burayl Cocuk
Korosu, 3. ve 4. Mozart Akademi Polifonik Korolar
Festivalinde “Sololu Yapit Yorumlamada Basart”
Oaulunu ald,

- YYOS ve COGED kurumsal kimlikleri yenilendi.

- YenilikGi Yonetim ile Surdurdlebilirligin
Saglanmasi Projesi, AB Baskanhdi Sivil Toplum

Deslek Programi-Il allinda gergekiestirildi.

- YYOS ve etkinlik merkezi programiari, pandemi
nedeniyle ilk kez ¢evrimici olarak duzenlendi.

- Ik Surdurulebilirlik Raporu yaymiandi.
Odullerimiz:
izmir Tulay Aktas G6nullu

Kurulusglar Gug Birligi Odulleri

- 2001 “"Eqgitlim” dalinda
Karsiliksiz Hizmet OdUIU

- 20@3 "Egilim” dalinda
Kargiliksiz Hizmet Oduld

- 201@ “Oykulerle Egitim Projesi”
ile JUri Ozel Odulu

- 2@12 “Yarahci Yenilikgi
quermcn Semineri Projesi”
ile JUri Ozel OdUIU

- 2014 "Alhndag Rasih Somer
Egitimn Merkezi Projesi” ile
Karsiliksiz Hizmel OdUlU

- 2017 "Yamanlar Etkinlik Merkezi
Okul Oncesi Oyun Grubu Projesi”
ile Karsiliksiz Hizmet Odulu







Ege Gaddas Egiim Vakfi (ECEV) 1995 yilinda,
¢agdas ve evrensel kultdr degerleri ile donanmis,
cumhuriyelin kazanimlarina ve demokrasiye
inanan, bilimsel dustnen, sorgulayan, laik ve
aydin nesillerin yetigtiriimesine katkida bulunmak
ve editimde firsat esilligi yaratmak amaciyla,
yerelde bir cagdas edilim seferberligi baslatma
hedeflyle izmirde kuruldu. ECEV, “kamu yararing
calisan” bir vakif olarak, her yastan ¢ocuk
ve gencin ediim yasami boyunca en femel
insan haklarndan  olan  “esit ve yefenekieri
dogrultusunda  editim”  firsatlarina  erisebilmesi,
¢agdas bilgilerle donanmig, Kkultarld, goérguly,
becerikli, Uretken bireyler olarak toplumda yer
almasini saglamayr amagliyor.

202@de kurulugunun 25. yilini kutlayan ECEV,
bugune kadar 25 bine yakin bagarl  ve
infiyag sahibi ilkokul, ortaokul, lise ve universite
ogrencisine karsiliksiz burs ve editim destedi verdi.
izmirde dezavaniajli bolgelerde yer alan editim
merkezlerinde, okul dncesi ¢cagindaki ¢ocuklarin
egiim  hayatna  hazirlanmalari  igin -~ firsat
sunuyor; ilk ve ortaokul égrencilerine, ailelerinin
ve okullarinin kisith olanaklar ile erisemedikleri
kaltdr, sanat, bilim atélyelerine katilarak kendilerini
tanimalari, yeteneklerini kesfetmeleri igin imkan
sagliyor. Lise ve Universite ogrencilering editim
burslarinin yani sira, kisisel ve mesleki geligim
olanaklar sunuyor, génullt ¢aligmalar yaparak
sosyal sorumluluk farkindaligi gelistirebilecekleri
ortamlar yarahyor.

ECEV, sundugu editim basar burslar, Kkultdr,
sanat, bilim etkinlikleri ve sosyal faaliyetleri iceren
kisisel gelisim programlaryla olanaklariyla geng
nesillerimize egitim yolculuklarina destek verirken,
Yarahcl Yenilikgi OJretmen Semineri, izmir Cocuk
ve Genglik Edebiyah Gunleri gibi marka olmus
eqitim projeleriyle de gelecek nesilleri buyuk
emek ve Ozveriyle yetistiren 6gretmenlerin

mesleki ve kigisel gelisimine katkida bulunuyor.

Aile  ve kadini  guglendirme programiariyla
dezavantajli  bolgelerdeki  yetigkinlerin  kigisel
gelisimlerini sardurmelerini desleklerken,

egitim  sistemimizde, akilci, bilimsel, esiflikgi ve
6zgurldkeu uygulamalarin - yayginilagmasi  ve
kurumsallasmasi icin de caba gosleriyor; boylece
toplumsal farkindahdin yukseltiimesine  katkida
pbulunuyor.

ECEV, gelecek nesillerin ¢agdag bir egitim sistemi
icinde gelecede hazrrlanmasini  hedefleyen
calismalarinin tamamini, editimde  firsat esitligi
vizyonunu paylasan  badisgl,  destekgi  ve
gdnullllerinin katkilariyla gergeklestiriyor.

ECEV, yillar iginde egitim siskeminde yapilan
dedisiklikler, toplumsal dinamiklerdeki dénusum,
siviltoplum alaninda ortfaya gikanyeniyaklagimiar
gercevesinde, editime desfek ¢aligmalarnni daha
elkin ve efkili sekilde yapabilmeyi amaglayarak
2Q17 - 2020 Stratejik Planini olugturmustur. 202@
yil Faaliyet Raporu, Stratejik Plania belirlenen Ug
stratkejik amag ¢ercevesinde, planin dérduncu
uygulama yiinda, ilam dunyayi elkisi altina alan
Covid-19 pandemisinin zorunlu kildigr uzaktan
egitim ve ¢aligma kosullar alinda gergeklestirilen
yuz yuze ve gevrim igifooligerleri yansitmaktadir.

Her yil yaklasik 1.500
cocuk ve gence eqgilim
basari bursu, kisgisel
geligsim ve meslege hazirlik
destegi, barinma olanagi

saglayan ECEV, geng
nesillerimize hayata guvenle
hazirlanabilecekleri firsatiar
sunmaktadir.




2017 - 2020
STRATEJIK PLANI
ILE BELIRLENEN

STRATEJIK AMACLAR

Cocuk ve genglerin:
kigisel gelisimlerini
desteklemek

Toplumsal
farkindaligin ve
eqgitim kapasitesinin
arthiriimmasina katki
yapmak

Vakfin kurumsal
yapisini
glclendirmek




1. COCUK VE GENCLERIN
KiSISEL GELISIMLERININ
DESTEKLENMESI

(STRATEJIK AMAC - 1)

ECEVden burs, editim ve efkinlik desfedi alan
egitimin tum kademesindeki her cocuk ve geng,
yas grubuna uygun olarak fasarlanmis  bir

Kisisel gelisim programindan yararianmaktadir.

Okul 6ncesi, ilkokul, orfaokul, lise ve Universite
yas gruplarinda uygulanacak  kigisel  gelisim
programiarinin icerigi  her egdiim - ogretim

déneminin  baginda yeniden planlanmaktadir.
Programiar, ¢ocuk ve genglerin kdlidrel, sanatsal,
bilimsel ve sosyal gelisimini hedefleyen etkinlikierin
yani sira sosyal sorumluluk ve gonulldluk gibi
eden c¢aligmalari

toplumsal  farkindaldi  tesvik

da igermekiedir. Bu programiarin i¢eriginin
ilqili

alanlarda ¢aligan ¢ok sayida kigi, kurum ile is

olugturuimasinda ve  uygulanmasinda,
birligi yapiimaktadir. Yas gruplarina uygun kisisel
geligim programlari, okul éncesi yas grubu, ilk
ve orfa okul dgrencileri igin agirlikli olarak ECEV
Merkezleri

Elkinlik aracihigiyla  yurdttimektedir.

Etkinlik Merkezlerinde uygulanan programiar,
egitim sistemni ve uyqgulamalarindaki dedisiklikler
fakip edilerek ortaya c¢ikan yeni gelismeler ve
gereksinimler 1siginda  guncellenmekiedir.  Lise
ve Universite dgrencileri icin uygulanmakta olan
burs ve kisisel gelisim programiari da Stratejik Plan
kapsaminda 2@17de yeniden yapilandirimig olup,
genglerimizin  gelecede ¢agdas ve donanmli
hazirlanmalarini

bireyler olarak

igeriklerle zenginlegtirilmigtir.

destekleyecek

2020 yili burslu 6grenci sayilari

lik 7/ Ortaokul 26
126
300
452

Lise
Universite
Toplam

Mart ayi itibariyle basladigimiz uzakian etkinlik

ve egiim desledi ¢aligmalar, stratejik  plan
kapsaminda uygulanan ¢aligmalarin verimini de
goézler &nune serdi. Cok hizli bir sekilde saglanan
uyum ile tum seviyelerde cevrimici efkinlik ve

eqitimlerimize devam ettik.

Her yil yaklasik 15@@ c¢ocuk ve gence edilim
pasar bursu, kisisel gelisim ve meslege hazirlik
destedi, barinma olanagdr saglayan ECEV, geng
nesillerimize hayata guvenle hazirlanabilecekleri
firsatlar sunmaktadir.

A. ETKINLIK MERKEZLERIMiz

Etkinlik merkezleri, ECEVIn okul &ncesi, ilkokul
cagindaki
bu c¢ocukiarin biligsel ve sosyal gelisimini yas

ve ortaokul cocuklarla  bulugarak,
gruplarina uygun kigisel gelisim programiari ile
deslekledigi nokfalardir. Merkezlerimiz, Vakfimizin
‘egitimde  firsat  esitligi” vizyonu 1siginda, tam
bireylerin ilgi
eqitim alma hakkini

ve Yelenekleri dogrultusunda

kullanabilmesi, geligimini
surdUrebilmesi  ve cagdas editim  firsatlarini
kullanarak kendini gelecede hazirlayacak bilgi,
beceri ve donanima

ulagmasini - saglamak

amaciyla faaliyet gdstermektedir.

Efkinlik merkezleri, goguniukla ¢ok nufusiu ve

ekonomik olanaklart sinirll - ailelerin - yasadigl,
sosyal olarak dezavantajli bolgelerde yerlesiklir.
Izmirde yer alan iki, Manisa / Salinlide yer alan
bir Etkinlik Merkezi ile ECEV, okul 6ncesi, ilkokul ve
ortaokul ¢agindaki gocuklarnn geligimine bdlgesel

deslek vermekiedir.

Yamanlar Ebkinlik Merkezi (YEM), ECEVinilk etkinlik
merkezi olarak 20@3 yilinda faaliyete baslamig
olup, ilcesi Emek Mahallesinde
yerlegiklir. Merkezde dort derslik, okul Odncesi oyun
grubu odasi, ¢ok amagh salon, bilgisayar islidi,

bilim kahramanlari odasi, veli etkinlik odasi ve ipek

izmir-Bayrakli

ErtGrk Kitaphdr ile bdlgedeki cocuklara ve ailelerine
hizmet vermekiedir.

Alhindag Rasih Somer Etkinlik Merkezi (ARSEM)
2005 yllinda faaliyete gegmis olup izmir - Bornova
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ilcesinde yer alan Mesut Uz Parki i¢inde yerlesiklir.
Merkezde dort derslik, okul dncesi oyun grubu
odasi, ¢ok amagl salon, bilgisayar igligi, bilim
kahramanlart odasi, veli etkinlik odasi, seramik
atélyesi ve zengin bir kifaplk yer almaktadir.
Yazar Furuzanin vakfimiza badisladigi FUrazan
Kitapligr da ARSEMde geng ve yeligkiniere hizmet
vermekledir.

Manisa'nin  Salihli ilgesinde bulunan  Nevval
Akig Dicle Bilgi ve Kultur Evi (NADBIK) isc 20@9
yilinda faaliyefe pbagslamighir. Merkez, ¢evredeki ilk
ve orta okul d6grencilerine kliphane, bilgisayar ve
internet olanakiarindan faydalanabilecekleri, ddev
ve araghrma yapabilecekleri, ¢esilli - efkinlikiere
kahlabilecekleri, sosyallesebilecekleri  nitelikli ve
guvenli bir ortam sunmaktadir.

MERKEZLERIMizDE i§ BiRLiGi YAPILAN
OKULLAR

Yamaniar Elkinlik Merkezi

- Vali Namik Kemal Sentirk ilkokulu

- imbat Ortaokulu

- Ellinci Yil ilkokulu

- Sehil Nazim Bey ilkokulu

- Cemil Allas ilkokulu ve Ortaokulu

- $ehil YUzbasi Ali Riza Sadak ilkokulu ve
Ortaokulu

- Cemal Gursel ilkokulu

- Zehra Semaat Erisen ilkokulu

Allindag Rasih Somer Etkinlik Merkezi
- Bogazigi ilkokulu

- Melih Ozakat ilkokulu

- Mustafa Rahmi Balaban ilkokulu ve
Ortaokulu

- $ehitler Ortaokulu

- ITO ilkokulu

- Turgut Reis ilkokulu

- Evrenesoglu Ortaokulu

- Kibris Sehitleri ilkokulu ve Ortaokulu

- Seyfi GUlmezoglu ilkokulu ve Ortaokulu
- Cimentas ilkokulu ve Ortaokulu

- Yunus Emre ilkokulu

Salinli Nevval Akis Dicle Bilgi ve
KGItar Evi

- Fahriye Hanim ilkokulu

- Cumhuriyet ilkokulu

- $aziment Uysal Ortaokulu

- Milli Egemenlik Ortaokulu

- 5@. Yil Ortaokulu

Yamaniar ve Alindag Rasih  Somer  Efkinlik

Merkezlerimizin  kampusleri, izmir  BUyuksehir
Belediyesi tarafindan vakfimiza tahsis edilmis olup,
merkezlerimizdeki programiar, yerel yoénelimlerle
gakin ilefisim ve-ig_birligi iginde surdurtimekfedir.
Belediyelerimiz,  verdikleri —ulagim,  kumanya,
egitmen, efkinlik, salon fahsisi vb. destekleriyle,
gocuklanmiz ve aileleri igin hazirladigimiz kisisel
geligim

programliarinin zenginlesmesine  ve

uygulanmasina degerli katkilar yapmaktadir.

Merkezlerde, dileler ve yetfigkinler icin de' deslek
programilar yurdtdimekledir. Merkezlerdeki efkinlik
ve egiime destek faaliyellerinin  tamamindan
dcretsiz  olarak

fm  gocuk ve  yeligkinler

yararlanmaktadir.

Pandeminin zorunlu kildigi sosyal mesafe kurallari

geregince uzaktan ediime gegilmesiyle birlikie
Etkinlik Merkezlerimiz Mart ayindan itibaren fiziki
olarak kapatimighr. Cocuklarin akademik, sosyal
ve Dbiligsel gelismelerineg katkida  bulunmaya
devam edebilmek i¢in, etkinlik programiarimiz hizia
Whatsapp ve Zoom gibi gevrimigi platformiara
fasinmig, tum yas gruplarina efkinlik ve egditim
destedi bu iki mecradan iletilmigtir. Milli - egitim
mufredalinin yani sira Vakfimizca  olusturulan
efkinlik ~ programlarini takip  eden  &Jrenci
sayisini yukseltebilmek icin, yaratilan yeni badis
olanaklariyla égrencilere kademeli olarak fablet ve

internet pakeli desteqi verilmigtir.




1. Okul Oncesi Programi

Erken ¢ocukluk ddneminde saglanacak olan
editimin - gocuklarin  gelisimindeki  buyuk  dnemi
gdz 6nune alinarak, okul éncesi oyun grubu ECEV
bunyesinde ilk olarak 214 yilinda Allndag Rasin
Somer Efkinlik Merkezinde agiimig, Yamanlar Efkinlik
Merkezi okul 6Gncesi oyun grubu ise 2@16da faaliyele
gegmistir. Bélgenin ihfiyact ve ailelerin yogun falebi
dikkate alinarak, dort ve bes yas oyun gruplari
sabah ve Ogleden sonra olmak Uzere ayrimis,
2@17 yilinda okul éncesi oyun gruplarinin sayisi, iki

merkezde toplam dorde yukseltilmistir.

Okul Oncesi Oyun Grubu odalarinda, Bizim Kultp
is birligi ile olugturulan Oyun Dolabr adinda, ozel
fasarim bir 6grenme Unitesi ve efkinlik malzemeleri
yer almaktadir. Oyun Grubu etkinlikleri, her merkezin
EQiim Sorumiusu'nun koordinasyonunda, gonuliu
okul oncesi  O6Jgretmen adaylannin  destediyle
yurdiaimekiedir. Gonulldler, programa dahil olmadan
énce, 6grenme Unilesinin ve etkinlik materyallerinin
dogru ve verimli kullanimi igin, Oyun Dolabi editimine
kahimaktadir. Yas grubuna uygun olarak geligfiriimis
pbir etkinlik programinin izlendigi okul éncesi oyun
grubunda, bu yas grubuyla calisan STO'lerin

prog ramlarindan da yara rlaniimakfadir.

Oyun Grubuna katilan ¢ocuklar, yaslarinin kaguk
olmasi nedeniyle merkezlere (genellikle anneleri
olmak Uzere] aileden bir yeliskinin  esliginde
gelmekledir. Anneler, ¢cocuklarn efkinlik saafleriyle
es zamanl olarak merkezde duzenlenen kadini
gUglendirme ve dile destek programiarina katimakia,
edindikleri yeni bilgi ve becerilerle foplumsal ve
ekonomik hayatta daha elfkili ve donanimii bireyler
olarak yer alma firsah bulmakiadir. Merkezlerde,
oyun grubu ¢ocuklart ve anneleri icin es zamanli
olarak ydrutdlen bu etkinlikler, cocuklarin geligimini
hedefleyen efkinlik ve editimlerin amacina ulagmasi
icin, aile ici 6grenme ortaminin - guglendiriimesi,
ebeveyn farkindaliginin yukseltilmesi baytk énem

fagimaktadir.

Uzakian egitime gegilmesiyle birlikie okul dncesi oyun
grubu i¢in planianan efkinlikler dilelere whatsapp
araciligyla iletilmig, ¢ocuklarn  efkinliklere katlimi
ailelerinin destekleriyle saglanmig, anne ve babalar

bu dénemde en dnemli dgrenme arkadaglarimiz
olmustur. Cocuklarin ve dilelerinin  inhfiyacglar bu
donemde yakindan fakip edilmis, ihliyaca gore
eqitim materyali ve gerekliginde sosyal, psikolojik
destek saglanmugtir.

Pandemi doneminde Etkinlik
Merkezi Okul Oncesi Oyun
Gruplarinda yer alan 48

cocuga cevrim igi etkinlik
destegi verilmigtir.

Okul Oncesi Etkinlikleri

- lyi Uykular Cocuklar! - Masal saati

- El ve goz koordinasyonu geliglirme

- Beden farkindaligi kazandirma

- Kendini ifade efme becerilerini gelisirme

- DUzenli beslenme aligkanhdr kazanma

- Oz bakim becerilerini guglendirme

- Okuma-yazmaya hazirlik becerileri edinme
- Toplumsal yasama dair deneyim kazanma

— WA
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2. ilk ve Ortaokul Programi
Merkezler, cocuklar igcin hem okulda edindikleri
akademik

kazanimlarini  pekistirmeye yonelik

galismalar  yaparak

devam edebilecekleri,

6grenme  yolculuklarina
hem de ilgi alanlarini
kesfetme  firsah
bulacaklart 6zgur ve guvenli gelisme ortamiari

fanima  ve  yefeneklerini
sunmayr amaglamaktadir. Cocuklarin ézguven
sahibi, kendini dogru ifade edebilen, arastiran,
sorgulayan, foplumia barigik, dretken, tam
yasami boyunca kendini gelistirebilen bireyler
olarak yetigmeleri i¢in gereken temel kazanimiari
edinmeleri amaglanmaktadir.

Gocuklarin yas gruplarina olarak

uygun

fasarlanan programliardan yll pboyunca

etkinlik merkezlerinde
pilot

donemlerinde  farks

yararlanabildigi
ve calighgimiz okullarimizda ki ve
faaliyet

uygulanmaktadir. Covid - 19 pandemisi nedeniyle

yaz fakvimleri
Mart - Aralik déneminde gergeklegtirilen ¢evrim
ici etkinlikler, her U¢ merkezimizde yine kis ve yaz
ddénemi olarak ayri ayri kurgulanip uygulanmigtir.
Bunlara ek olarak, merkezlerdeki  etkinlik
programiarini zenginlestirmek amaciyla alanda
calisan STO ve kurumlarla yapilan is birlikleri de
surduralmastar. Bu  kapsamda  dgrencilerimiz
GoONUId Hizmetler Dernegi- DUslerim Gergeklesiyor
Sanal Kampi, TEMA, Allianz - Motto Hareket ve
Yaren Kooperatifi - Cocuklarla Kultirel Miras ve
Cagdags sanat canli atélyelerine ¢evrimici olarak

kahlmigthr.

Sinava hazirlanan 8. sinif dgrencilerimize uzaktan
egitim déneminde fen, matematik ve ingilizce
dersleri i¢cin canli zoom ofturumlariyla akademik
deslek veriimeye devam edilmekledir.

a. Gevrim igi etkinlikler
2019 -
uzaktan editime gecilmesiyle Dbirlikle etkinlik

2020 edgitim yllinin 2. ddneminde

programlarimiz gevrimigi platformiara taginmistr.
EQitim dénemi boyunca o&grencilerin EBAya
kahlimlar da gdzetilerek, hafta ici ve haffa sonu
icin farki programiar hazirlanmishr. Ogrencilerin
internet  erigim  kapasitelerindeki  kisitlar  goz
onune alinarak, etkinlikler ve yodnergeler, uzun
videolar yerine, kisa mesaj, goérsel, ses kaydi
gibi alfernatif yontemierle paylasimistr. Ogrenci
kahlimi ve elkilesim ise efkinlikler sonrasinda geri
gdnderdikleri fotograf, kisa video ve mesajlarla

saglanmugtir.

ilkokul ve ortaokul 6grencileri igin hazirladigimiz
cevrimigi  etkinliklere yil boyunca Uug¢ etkinlik

merkezimizden kahlan kayith ¢ocuk sayisi 1.@94

olmusgtur.

2019-2020 egitim yih
2. donemi: 417
2020 Yaz okulu: 269
2020-2021 egitim yih
1. donemi: 408
Toplam Cocuk 1.094




Meslekleri Taniyalim
Videolari

Veleriner
Kabin Memuru

Arkeolog
Disg Hekimi
Tekstil MUhendisi
Opera Sefi
Psikolog
Sosyolog

Sosyal Yagam

Becerileri Etkinlikleri

Akran arabuluculugu

Duyqular
Sorumliuluk alma
Kendini fanima
lletigim becerileri

Yaz Okulu Etkinlikleri
1. Donem: 29 Haziran - 24 TemmMuz
2. D6nem: 4 - 28 Aguslos

Sporla Yagam Etkinlikleri
Ressamlari Taniyorum
Cihr Gitir ingilizce
Benim Mutfagim
EnstrGmanlari
Taniyorum
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Yaparak / izleyerek
Ogreniyorum

Sifir Ahk Gorevleri
DUnyayi Geziyor ve Taniyorum
EnstrGmanlari Taniyorum
Ressamliari Taniyorum
Resim Akimlarini Ogreniyorum
Fen Bilimleri Deneyleri
Sporla Yagam (Motlto Hareket
Kartlari)

Benim Mutlfagim
Yaratici Yazma Alolyesi
Mazik Atolyesi
Origami
Atasdzlerini Ogreniyorum

g

Sanatia Anlama
Anlatma Etkinlikleri
(siir ve 6ykd yazma,

resim, garki)

Yaraticilik
Sayqgi
Sevgi

Kigisel Geligim
Sorun Cé6zme
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b. Diger Destekler

2020 yili sonunda vakfimizdan burs veya egitim
desleqi alan okul &ncesi, ilkokul ve ortaokul
6grencilerimizin yeni Y1l dilekleri, Bir Dilek Tut Projesi!
kapsaminda bu yil SOCAR AS'nin  katkilarnyla
gergeklestiriimigtir. 33@ ¢ocugun kirtasiye malzemesi,
kitap, spor veya giyim esyasi, oyuncak vb. diledi
dogrultusunda  pandemi  nedeniyle  bagisgilar
tarafindan sanal aligveris ile lemin edilen hediyeleri
kurye ile dogrudan evlerine teslim edilmigtir.

Bir Dilek Tul! projesine destek
veren bagiscilarmiz 2020'de
330 ¢ocugun yeni yil dileklerini
gergeklestirdi.

ilk ve Ortaokul kisisel gelisim programi kapsaminda
infiyag sahibi oldugu fespit edilen &Jrencilere
konlenjan dahilinde aylik ediim bursu da
veriimektedir. Bu &drencilerin bir boIumuU  etkinlik
merkezlerineg devam eden basaril dJrencilerden
secilmekle, bir bolumMU ise merkez ofis bursiyeri
olarak deslek almaktadir.

Ogrencilerimiz i¢in editim malzemesi destedimiz bu
yll da devam etmiglir. 2019 - 2020 editim 6grelim
dénemi basinda 75@ &Jrencinin yararlandigr okul
ganfasi ve kirtfasiyeden olugan egitim  seflerine
ek olarak, uzakian editim nedeniyle ¢evrimigi
sundugumuz efkinliklere kahlabilmeleri igin ihtiyag
duyduklart  kirtasiye, el isi  malzemesi, akfivile
kagitlan gibi materyallerden olusan egitim setlerimiz
yaz okulu ddéneminde Ug¢ efkinlik merkezimizden
yararlanan 253 6grenciye ulaghrimigtir.

Pandemi ile birlikle hayatimiza giren uzakian egitim
sureci, sosyal ve ekonomik dezavantajlart daha da
goéranar kilmishr. Ogrencilerin, buyluyen ekonomik
sorunlaria eg zamanli  olarak arfan  feknolojik
infiyaglanni kargilamak igin baglathgimiz kurumsal is
pirlikleri ve bireysel bagislarla égrencilerimize fablet
ve internet destedi saglanmigtr.
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B. LiSE KiSiSEL GELISIM PROGRAMI
ECEV  etkinlik
yararianan ve orfaokuldan mezun olarak liseye

merkezlerinden en az Uu¢ Yyl

devam eden &grenciler ile basariar sebebiyle
egitim hayatflarinda  desfeklenmek  Uzere ¢esitli
liselerden segilen o6grenciler, ECEV Lise Kisisel
Gelisim Programina kabul edilmekfedir. Lise Kisisel
Geligim Programi kapsaminda &grenciler, egditim
OQgretim dénemi boyunca Eylul - Haziran aylari
arasinda 1@ ay sureyle nakit burs almakta, bunun
yani sira EGEV tarafindan  duzenlenen, kisisel,
sosyal, kultrel gelisimlerini desteklemeye yonelik
egitim ve efkinliklere kahimaktadir.

Bu etkinlikler, 6grencilerin kultdrel birikim, kentlilik
bilinci ve sosyal farkindaliklarini gelistirecek kultr,
sanat, bilim, meslek tanitimi etkinliklerini, seminer,
foplantl ve gezileri icermektedir. (")(;renciler, bu
efkinliklere ve gonullu ¢caligmalara kahlarak egitim
doénemi boyunca ECEV puani foplamaktadir.
Egitim ddénemi sonunda 6grencinin akademik
basarisi, etkinliklere katilimi ve varsa ozel basarilari
puanianmakta, toplam ECEV puani belli bir puanin
Uzerinde kalan lise &grencilerinin bursluluklari

devam etmekiedir,

2019 - 2@20 egitim Ogretim yili icin hazirlanan
etkinlik takvimi, pandemi nedeniyle 2020 Mart
ayindan ifibaren ¢evrimici olarak uygulanabilecek
sekilde yeniden kurgulanmigshr. Etkinliklere katlima
fakiboi
sistemi, pandemi kosullarina gore guncellenerek

gdre puaniama ve akademik basari

surddrdimuastar.

Pandemi kosgullari
nedeniyle ilk kez dijital
Meslek Tanitim Rehberi
yayimlanmis, rehber,
29 farkli meslekten

47 kariyer sahibini
liseli 6grencilerimizie
cevrimici
bulusturmusgtur.

2020 Yil Lise Kigisel Geligimm Programi Etkinlikleri:

11-12 Ocak 6. izmir Cocuk ve Genglik Edebiyah GUnleri

27 Subat Arkas Trio Konseri

1o Nisan GES Genglik Bulugmalari / "Covid-19 ve Yapay Zeka” - Onur Kog

17 Nisan GES Genglik Bulugsmalari / "Korona Gunlerinde Saglik” - Dr. Sevgi Postoglu

24 Nisan GES Genglik Bulugmalari / "Bir Sosyal Girigimcilik Hikayesi” - Can Yildiz

15 Mayis GES Genglik Bulusmalari / "iyi ve Efkili Konusma Hazirlamak” - Ayge Bukuimeyen
19 Haziran Mezuniyet Toreni

28 Kasim "Benden Bize: Bir Elin Coku Var” / Serdar Solkun

8 Aralik "Dersimiz DUnya” / iZEK - Yusuf Caglayan - J. Ceki Hazan

.izz



6. izmir Cocuk ve Genglik Edebiyah GUnleri

Arkas Trio Konseri

Mezuniyet Toreni
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C. UNIVERSITE KiSiSEL GELi§iM PROGRAMI
Universite Kisisel Gelisim Programi, liseden mezun

olan ECEV bursiu o6grencileri, izmirde okuyan
dgretmen adayl editim  fakullesi dJrencileri ve
Ege Bodlgesinde editim destedine ihtiyag duyan
Ozel Ogrencileri

kapsayacak sekilde yeniden

rommlonm|§r|r.

Universite Kigisel Gelisim Programi kapsaminda
Eylal -
pburs alan

Haziran aylar arasinda 1@ ay nakit

dniversite  dgrencileri, bu  editim
kademesindeki 6grenciler igin olugturulan kisisel
gelisim programina da kahimaktadir.

Universite Kigisel Gelisim programi kapsaminda,

Ogrencilerin - kisisel  ve  mesleki  geligimlerini

deslekleyecek editim  ve seminerleri, kdltdrel,
sanatsal ve sosyal efkinlikleri iceren bir etkinlik
fakvimi  olugturulmugtur. - Bu  takvimde  tanigma
cayl, yeni yil yemedi, yil sonu aktivitesi gibi ECEV
etkinlikleri, 6gretmen adayr égrencilerin mesleki
hedefleyen

Yaraticl Yenilikgi Ogretmen  Seminerleri ve  izmir

gelisimlerine  katkida  bulunmayl
Gocuk ve Genglik Edebiyah Gunleri, égrencilerin
Kisisel gelisimlerini desleklemeye yonelik Genglik

Gelisim Seminerleri, Gonullu  Olimpiyatlari, gezi,

konser, tiyafro vb. kultdrel ve sosyal etkinlikler yer
almaktadir.

Ogrencilerin bursluluklarinin devami ve
Universite  Kisisel Gelisim Programinda kalmayi
surdurebilmeleri Sistemi

igin  bir  puanla

uygulanmaktadir. Bu kapsamda universiteliler,
egitim dénemi boyunca katldiklar etkinlikler ve
yapthiklarr  gonulld  ¢aligmalardan  ECEV  puani
foplamaktadirEgitim dénemi sonunda dJgrencinin
akademik basgarisi ile birlikie etkinliklere kahlimi ve
varsa &zel basar puaniarr toplanmakta, akademik
pbasar notu ve ECEV puani belli bir duzeyin
Uzerinde olan Universite dgrencileri Universite Kisisel

Gelisim Programinda kalmaya devam etmekiedir.

Uzakian edilime  erismekie zorlanan  Universite

bursiyerlerimiz ~ pandemi  dénemi
tfablet

boylece hem akademik editimlerini takip etmeleri,

basinda

verdigimiz desleginden yararlandirimis,

hem sundugumuz ¢evrimigi  kisisel — geligim

programina katimalar mumkun O|mU§fUI’.

GES - Genglik Bulusmalari

Universite Kisisel Geligim Programi iginde dnemli bir
yeri olan genglik seminerlerimiz Kulldrpark Rotary
Kultbu isbirligiyle devam etmekledir.




Ogrencilerimizin kendilerini donanimli, gagdas, Uretken bireyler olarak gelecede hazirlayabilmeleri igin
Universite egitimleri boyunca kisisel ve mesleki gelisimlerini destekleyecek, onlara ufuk agacak egitim ve
seminerlere kahimalarinin bayuk payr olduguna inanmakfayiz. Burslu genglerimizden gelen falepler de
gdz 64nUne alinarak duzenlenen Seminerler, dokuz yildir, Universite kademesindeki burslu dgrencilerimizi
yasamlarinda rol modeli olarak alabilecekleri, alanlarinda basarilarnyla éne ¢ikan konugmacilarla
bulugturmaktadir.

Onceki yillarda Genglik Gelisim Seminerleri adiyla dUzenlenen seminerler 202@de GES - Genglik
Bulugsmalarr adint almistr. GES, genglerin kendileri ve toplumia ilgili farkindaliklarini artirirken, profesyonel
is yasamina da hazirlanmalari konusunda katki saglamakiadir. Bu katkiyi kentimizde Universite egitimini
surdUren daha genis bir killeye ulashrmak amaciyla, seminerlerimiz vakfimiz disindaki genglerin
katlimina da agiimis, is birligi yaphdimiz CYDD, TEV, Kursun Kalem Vakfi, Bornova Anadolu Lisesi EGitim
vakfi, Lokman Hekim Sadlik Vakfi ve izmir Buyuksehir Belediyesi GONUIIU Takimi gengleri de etkinliklerimize
davet edilmigfir.

2020 Yil Universite Kigisel Gelisimn Programi Etkinlikleri

11 - 12 Ocak 6. izmir Cocuk ve Genglik Edebiyah GUnleri

22 Subat EGEV EGitim Bulusmalari “Sinifiarda Hayal Kurmak” - Judith Malika Liberman

27 Supbat Arkas Trio Konseri

10 Nisan GES Genglik Bulugmalari / "Covid-19 ve Yapay Zeka" - Onur Kog

17 Nisan GES Genglik Bulugmalari / “Korona Gunlerinde Saglik” - Dr. Sevgi Postoglu

24 Nisan GES Genglik Bulugmalari / "Bir Sosyal Girisimcilik Hikayesi” - Can Yildiz
Meslek Tanilim Rehberi

15 Mayts GES Genglik Bulusmalari / "iyi ve Etkili Konusma Hazirlamak” - Ayce Bukulmeyen

26 Haziran Mezuniyet toreni

14- 20 Kasim 17. Yaraticr Yenilikgi Ogretmen Semineri

26 Kasim GES Genglik Bulusmalari/ "Gelecek ve is DUnyasl” - Okan Sezer

24 Aralik GES Genglik Bulugmalari/ “"Basarili Mulakahn ipuglan” - Duygu Turker

Genglik Geligim
Seminerlerine, bursiu
6égrencilerimizin yani sira,
paydas STO'lerden burs
alan, yerelde gonulla
calismalar yapan diger
universiteli gengler de
kahlabilmektedir.




D. BARINMA HiZMETLERIMiz

Egitimlerini  memieketlerinin - diginda  strddren
genglere cagdas, ekonomik ve guvenli kogullarda
barinma segenedi sunmak amaciyla Vakfimiz
2003 yilinda Manisa Kiz Ogrenci yurdunu hizmele
almishr. Daha sonra Manisa Ozel Ege Cagdas
EQitim Vakfi Yuksek Ogrenim Kiz Ogrenci Pansiyonu
unvanini alan pansiyonumuz 15 yil boyunca
Manisadaki Universite ve yuksekokullarda egitim
goren kiz dgrencilere sicak bir yuva olarak hizmet
vermigtir. ~ Vakfimiz 2018 - 2@19 ediim doénemi
sonunda Manisa pansiyonunun islefmeciligine
son verme karari almistir. Mulkiyeti vakfimiza ait olan
pansiyon binamiz, 2019 - 2020 egitim &Jretimden
bu yana Ozel ligin Yuksek OJgretim Kiz OJrenci
Pansiyonu unvaniyla kiz égrencileri konuk etmeye
devam etmekledir.

MUlkiyeti ismail Hakki Tongug Belgelik Vakfina ait
olan ve Vakfimizca MEBe bagl orta égrenim kiz
6grenci yurdu olarak igletilen Soma Dr. MUstesna
Tongu¢ Orta Ogrenim Kz OJrenci  Yurdumuz
ise 2213 yiindan bu yana g¢evredeki lise ve
yuksekokullarda editimini surduren kiz égrenciler
barinma hizmetli sunmakiadir. 2020 yiinin Mart
ayinda uzakian  editime  gegilmesiyle  birlikie
Ogrencilerin tamami  eviering  ddnerek yurttan

ayriimighr. Pandemi sUrecinin 202@ - 2@21 egditim
Ogretim  doéneminin  de  gevrimigi

yapimasini

zorunlu kilacagr 6ngdrusuyle, Soma Yurdumuzun
faaliyetine Temmuz 202@ itibariyle bir yil stre ile
ara verilmigtir.

E. CARFi BiLGi VE KULTUR EVi

Carfi ailesi farafindan egitime destek calismalarinda
kullaniimak Uzere mulkiyeti 1997 yilinda ECEVe
badislanan  tarini  Carfi  Koskd, izmirin - farini
Agora Bolgesinde yer almaktadir. Cok yuksek
restorasyon maliyetleri nedeniyle, tarini yapinin
yeniden yapllarak bdlgeye kazandiriimasina izmir
BUyuksenir Belediyesi destek olma karari almigtir.
izmir Buyuksehir Belediyesi, Konak Belediyesi ve
EGEV arasinda imzalanan ortak protokole gore,
binanin restitisyon ve onarimi izmir Buyuksehir
Belediyesi tarafindan  gergeklestirilecektir.  2@19
yll sonunda yapm c¢alismalarina baslanan
Kosk alaninda tarihi buluntulara  rastianmasi
nedeniyle gerekli incelemelerin yapiimasi, izinlerin
yenilenmesi, proje ve ruhsat tadilat igin 202@de
galigmalara birmuddet ara verilmigtir. Kogkdn yapim
calismalarinin Aralik 2221 sonunda tamamlianarak
vakfimiza feslim edilmesi  beklenmekle olup,
sonrasinda “ECEV Carfi Bilgi ve Kultir Evi" adiyla
Agora bdlgesinde yasayan geng ve yetiskinlere
cagdas egitim firsatlar sunabilecedimiz yeni bir
efkinlik merkezi olarak hayata gegirilecektir.










Il. TOPLUMSAL
FARKINDALIGIN VE
EGITIM KAPASITESIiININ
ARTIRILMASI

(STRATEJIK AMAG-2)

A.EGITiM PROJELERIMIiz

Ogretmenler, cocuklar ve gengler ile birlikie ECEV'in
lemel hedef gruplarindan birini olugturmaktadir.
Geng nesillerimizin yetismesinde lkemel unsurlardan
piri olan &gretmenlerin gelisimlerine yoénelik her
katkinin, ediim  sislkemine  dogrudan yapilan
bir yahinm oldugu bilinciyle ECEV yil boyunca
Ogretmenlere ve &gretmen adaylarina yonelik
egitim ve elfkinlikler duzenlemektedir.  Vakfimizin
bu vizyonla geligtirdigi
projeleri 2020 yilinda da igerikleri zenginlestirilerek

marka olmug  egitim
surddrdimustar.

1. On Yedinci Yarahici Yenilikgi Ogretmen
Semineri (YYOS)
vakfimiz  targfindan her  yil  dUzenlenen,
ogretmenleri egitimdeki yenilik ve gelismelerden
haberdar ederek egitimin niteligini zenginleglirmeyi
amaglayan ve ylllar iginde bir marka olmus
“Yaratici Yenilik¢i Ogretmen Semineri” (YYOS) her
gegen yil ulashdr killeyi genigletmeye devam
ediyor.
2020 de gergeklesfirien  Yarahci

Yenilik¢i Ogretmen Seminerleri 14 - 2@ Kasim farinleri

onyedincisi

arasinda "Bizimle Gelecek!” femasi ile ¢evrimigi
olarak gergeklestirildi. Okul dncesi, sinif dgretmenilidi,
TUrkge, matematik, fen bilimleri, sosyal bilimler,
pilisim teknolojileri, yabanci dil, PDR, uygulamal
dersler (resim, muzik, dramal) branglarinda yapilan
cok sayida basvuru arasindan YYOS Danisma
Kurulunca fitiz bir degerlendirmeyle secilen 47
video - sunum, 9 canli atdlye, 3 webinar izleyicilerle
bulustu.

Dr. Ahmet Murat Ellez moderatériiginde  Prof.
Dr. Kenan Cayir, Prof. Dr. Muslafa Levent ince ve
Yonelim Kurulu Bagkanimiz Yasemin Resifoglu'nun
kahlimiyla  gergekleslirilen  agilig  ofurumunun
yani sira, Evrim Kuran ve Dog. Dr. Yavuz Samur

webinarlar konuklarimiz oldular.

On yedinci Yarahici Yenilikgi
Ogretmen Semineri, 21 ilden 1.411
katiimci tarafindan izlendi.
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2. Alhinct izmir Cocuk ve Genglik Edebiyat
GUnleri (COGED)

EGEV farafindan, gocuklarda ve genglerde okuma
ve edebiyal hevesi yaratmak, okuma aligkanhginin
tasidig
mesleki poltansiyelin daha da agiga ¢ikmasina

édnemini  benimsetmek, dJretmenlerin

katki  saglamak amaciyla 2015ten bu yana
duzenlenen izmir Cocuk ve Genglik Edebiyat
GUnlerine (COGED), bu yil Ozel izmir SEV iIkogretim
Kurumlari bir kez daha ev sahiplidi yapti. iki gun
suren efkinlige izmirden ve il disindan katilan

edebiyat tutkunlar yogun ilgi gosterdi.

11 - 12 Ocak
COGED'In temasi bu yil "Hayal Etmek” oldu. Her yl

farinlerinde  duzenlenen altlinci

uluslararasi bir konugu adirlamayr hedefiedigimiz
COGED kapsaminda bu sene misafirimiz Kumkurdu
kitaplarinin yazari Asa Lind oldu. Lind, iki gun
boyunca, egitimciler, cocuklar ve ailelerle bulusty,
soylesti ve kitaplarini imzaladi.

Etkinligin  editimcilere yodnelik olarak tasarlanan
ilk gununde, alaninda uzman 11 konuk, "Hayal
Etmek” ana temasi baglaminda éyku, siir, masal,
felsefe, muzik, yaratici drama, gorsel sanatiar, ¢izgi,
elestirel dusunce alanlarinda yarahciligr harekete
gegiren, interaktif foplam 11 aldlyeyi 400 izleyiciye
ulaghrdi.

Efkinligin ikinci gunu ¢ocuk, geng ve yetliskinlere
yonelik renkli bir programla, Ucrefsiz ve genel
kahlima agik olarak duzenlendi. Asa Lind soylesisi
le yapilan aglligl, Inci Vakfi Gocuk Orkestrasinin
dinletisi ve oyuncu Yuksel Unalile Ayakustu Sohbet
lakip etti. Gengler Oyku ve Siir Yazma Yarismasinin
odul toreni programin son etkinligiydi. Térende, Ug
yildir izmir genelindeki ortaokul ve lise dgrencileri
arasinda  dlzenlenmekle  olan  yarigmanin
heyecanla beklenen &dulleri agiklandl "Hayal
Etmek” femasi altinda kaleme alinan 375 bagvuru
arasindan  giir ve oyku dalinda Uger basari,

yediger 6zendirme OdulU gelecek igin umutl veren

sahiplerini buldu.




GENCLER OYKU VE
SiiR YAZMA YARISMASI

BASARI ODULLERI - 2020

Ortaokul - Siir
Beyen Aldamin "Neymig?”
Deniz Ergin "Hayallerimde Hayaller”
Melisa Celik "Hayallerimdeyken™

Lise - Siir
Ezgi Asilsoy "Hayal Kurakligi i¢in Bir
Acemi C6zim Denemesi”
Zehra Cagla Baydur
“Ben Hayal Eltigim Kadarim™
Tuana Guler “Ben Bir Hayal Kurdum”

Ortaokul - Oyku
Elif Bengisu Gezder "Hayal Kapisi”
Cemre Albayrak “Vakitsiz Hayaller”

Cocuk ve Sidal Turgay “Hayalet, Hayal Et”
Genghk Lise - Oyku
Edeblyatl Yasemin Denizeri "Gan Olur”

Gunlerl 5vqi.'|n Celik "Hayallerini Unutanlar”
Serife Naz Gulduler "Ayrilik iklimi”




3. ECEV Egitim Bulugmalari

Ogretmenlerin mesleki ve kisisel gelisimine katkida
bulunmayi hedefleyen "ECEV - EGitim Bulusmalart”,
22 Subatta Judith Malika Libermant konuk e,
45Q izleyici ile “Sinifiarda Hayal Kurmak” temal
seminerde, hayal kurmanin gucd, dedisim ve
gelisimdeki rold, gocuklarl hayal kurmaya fegvik
efmenin ve siniffa hayal gucunt guglendirmenin
yollarini anlatt. iki saat stren semineri 45@ konuk
izledi.

4. Muzaffer izqi Cocuk ve Genglik Edebiyatina
Emek Verenler OdUIu

YO§Om|OI’IﬂI adayarak urettikleri eserlerle

foplumumuzun kaltdrel birikimine katkida

bulunan ve c¢agdas uygariga deger katan
sanatgilarimiz, emekleriyle toplumsal farkindalds
da yukseltmektedir. ECEV, bUtun yasamini gocuklar
guzel guniler

gérsun diye calisarak gegiren

Muzaffer izgU'niin adini benzer ¢aba ve ¢alisma

icinde olan yazin emekgileriyle birlikie gelecede




fagsimak, ¢ocuk ve gencglik yazininin yasayan
degerlerine fesekkur etmek amaciyla, 2@19da
Muzaffer izgu Gocuk ve Genglik Edebiyatina Emek
Verenler OdUIU'NU hayata gegirmigtir.
alanin

Turkiye  Olgeginde  ve

([akademisyen, Gizer, editér, elestirmen, kUtGphanedi,

ilgililerinden

o6gretmen, sair, yayinci, yazar) olusan kirk kisilik
Segici bireysel
verdikleri oylarin sonucunda, ECEV - Muzaffer

Kurulun dederlendirmeleriyle
izgu Gocuk ve Genglik Edebiyatina Emek Verenler
Odulu'nun  ikincisi, “"gocuk ve genglik Yazining;
renk, desen, ¢izgi, lekenin olanakiarini usfaca
kullanarak  kathgr  deder, gosterdigi  mesleki
dayanigma, konuyla ilgili uzun erimli emedi igin..”"

Sayin Mustafa Deliogluna verilmigtir.

B. AILELER ve YETiSKiN EGITIMLERI

Ogrenmeye yasam boyu devam ederek Dbilgi
ve becerilerini arthirmak, her bireyin temel
haklarindandir. Ozellikle ekonomik ve sosyal olarak
dezavantajli bdlgelerde yasayan yetiskinler igin
de kendilerini geligtirebilecekleri editim olanakliar
sunmak, ECEVin oncelikli hedefleri arasinda yer

almaktadir.

Gocuklarin gelisiminde temel rol modeli ve oncelikli
kaynadi ECEViIn
merkezlerinden yararlanan ¢ocuklarin - aldiklar

6grenme ailelerdir. efkinlik
egitimleri i¢sellestirerek kalcr davranig dedisikligi
olusturabilmesinde aile ortaminin dnemi bUyukiur.
Aile igi ilefisim ve ebeveyn davranisinin niteliginin
yukselmesi, gocuklarin saglikli runsal ve toplumsal
gelisimini destekleyecek sekilde yukselmelidir. ECEV,
gocuklarin yani sira, ézellikle annelerin sosyal ve
ekonomik alanlarda  guglenmesinin - ¢ocuklarin
yasam kalitesi ve basari duzeyi Uzerindeki olumliu
etkisini gbz onunde tutarak, aile destek ve kadini
guglendirme

programiarinin - uygulanmasina

onem vermekiedir.

Bu anlayis ile, basta etkinlik merkezlerimizden

deslek alan g¢ocuklarin  dileleri olmak Uzere,
podlgedeki yetiskinlerin yagsam boyu 6grenmelerine
katkr saglamak amaciyla, bu alanda ¢aligan diger
sivil foplum orgutleri ile ig birliklerimiz devam etmigtir.

2020 yllinda gergeklestiriien aile destek ve kadini

gquglendirmeye yonelik etkinlik ve editimler, pandemi
nedeniyle gogunlukla gevrimici gergeklestiriimigtir:

- "Empati” - Ela Burcu igel (Cevdet inci Egitim Vakfi)

- 'Beslenmede Saglikli Segimlerin Onemi” -
Diyetisyen Gizem inaldz (Cevdet inci EGitim Vakfi)

- "Bu Zorlu SUregfe Cocuklarin Kaygilar ile Bag
Etmelerine Nasil Yardimcl Olabiliriz?”
Ceyda Kusak

- "Daha Iyi Anne Baba Olmak”
Dr. Rauf Ozgur (Cevdet inci EGitim Vakfi)

- "Ailenin Korunmasi Kadin Haklar”
Av. llve Yucesoy & Av. Cenal Saygi
(Cevdet inci EGitim Vakfi)

- "Cocuklarin Evde Yalniz veya Kardesleri /
Ebeveynileriyle Yapabilecedi Aktiviteler”
Ceyda Kusak

- 'Kariyeri Mutluluk Uzerine Planlamak”
Dr. Pinar Yazir Ozgur (Cevdet inci EGitim Vakfi)

- "Ergenlik ve Ergen Olmak”
Prof. Dr. Bengi Semerci (Youtube)

- "Cocuk ve Ebeveynler Arasinda Ders ve
Odev Catismasinin Onlenmesi” - Ceyda Kusak

- "Dijital Cagda Ebeveyn Olmak”
Zeynep isman (Youtube)

- "Cocuklara Sinir Koymak ve Cocuklarda
Dogru Teknoloji Kullanimi” - Ceyda Kugak

- “Esif Bir DUnya Igin Ebeveynlik”
Olcayto Ezgin (Youtube)

- "Cocuklar i¢in Toplumsal Cinsiyet Esitligi”
Ceyda Kugak

2020 yih yetiskin egitimlerinde
ACEV ve Cevdel inci Vakfi ile ig

birliklerimiz one ¢ikmighir.




Yamanlar ve Alhndag Rasih Somer Elkinlik Merkezi
anneleri igin AGEV is Dbirligi ile  Aralik ayinda
"Annelerle Bulusmalar” baslamigshr. 8 hafta surecek
gevrimici  bulugmalarda, anneleri  ebeveynlik
rollerinde desteklemek, ¢ocuk gelisimi konusunda
bilinglendirmek, cocuklariyla

guglendirmek gibi konulara éncelikle veriimekledir.

iletisimlerini

Katlimcilara infernet ve egitim malzemesi destedi de
verilen egitimin, 20 Subat 2021 tarihinde yapilacak
sertifika toreni ile sona ermesi planianmigtr,

C. SIVIL TOPLUM i$ BIiRLIiKLERI

Toplumsal farkindaldin ve editim kapasitesinin
arhinimasini amaglayan Vakfimiz, benzer amaglarla
galisan, konusunda uzman, nifelikli hizmet sunan
sivil foplum  akidrlerinin is birlidi iginde ¢alismasi,
uzmanliklarn paylasiimasi ve kaynaklarn  etkin
kullaniimasinin dnemine inanmaktadir. Bu inangla,
hizmet femelli  editime desfek calismalarimizi
zenginlegtirmek ve yararlanicilarimiza farki geligim
alanlarinda  nifelikli ~ katkilarda  bulunabilmek
amaciyla sivil toplum paydaslarimizia yaphgimiz
bilgi ve deneyim paylasimiarimiz sarddrdalmuastar.
Gocuk, genglik, kadin ve editim konularinda is
birligi yaphdimiz kurumlara yenileri eklenirken,
benzer vizyonla galisan STOler arasindaki iletigimin
guglendirilmesi, fanisma ve faniim orfamiarinin
cogalmasi  yoénundeki  aktif ¢abamiz  devam
etmigtir. Vakfimiz, izmir icinde ve disinda faaliyet
gésteren sivil toplum paydaslarinin etkinliklerine de

olanaklar dahilinde mekan destedi saglamakiadir.

Anne Gocuk Egitimi Vakfi (AGEV)

Erken ¢ocukluk ddnemindeki ¢ocuklara guvenli
ve sadlikli 6grenme firsatlar saglayan ve intiyag
sahibi ¢ocuk, anne - baba ve gen¢ kadinlar
icin bilimsel femelli egitim programlari geligtiren
ACEVin mevcut programiarindan ECEVIi ¢cocuk ve
ailelerin yararlanabilmesi igin 2@17de iki kurum
arasinda  bir is birligi protokold imzalanmistr.
ACEVin babalara ydnelik olarak tasarlanmis olan
Baba Desfek Programrnin (BADEP) 2@18 yilinda
ilk kez ECEVIi babalar i¢in agimishr. Aralarinda,
okul éncesi ¢ocuklar igin fasarlanan Okuyan Bir
Gelecek, geng kadinlar i¢in gelistiriimis olan Hayat

Dolu Bulusmalar programlarinin da bulundugu

egilimlere bu yil Anne Bulugmalarr da ¢evrimici
olarak eklenmigtir.

AIESEC

Genglere liderlik geligimi, uluslararasi staj ve sosyal
sorumiuluk projeleri firsatlar saglayan, genglerin
islettigi, k&r amacr gutmeyen ve BM Egitim, Bilim
ve Kultar Orgutu (UNESCO) farafindan  faninan
Jluslararasi bir sivil toplum kurulusu olan AIESEC,
pozilif bir sosyal elki yaratmak amaciyla geng
insanlari  geligtirmeyi hedeflemekledir.  Vakfimiz,
imzaladidi protokol kapsaminda genglerin sosyal,
kultdrel ve mesleki gelisimlerine katki saglayan

projelerde AIESEC ile is birligi yapmakiadir.

Bilim Kahramanlari Dernegi - Merak Makinesi
Bilim Kahramanlari Dernedinin  Boeing desledi
ile yardtugd Merak Makinesi projesi, ¢ocuklarin
sorgulama, problem ¢ozme becerilerini gelistirip
yaraticiliklarini harekete gegirerek muhendislik ve
pilime olan ilgilerini amaglamaktadir.

Merak Makinesi atdlyeleri ARSEM ve YEM elkinlik

artirmay!
merkezlerimizde uygulanmaya devam etmekiedir.

Cevdet inci EGitim Vakfi - Yetigkin Egitimleri
Cevde! Inci Vakfi 2@15 yilindan bu yana, izmirin
icin
alanlannda  uzman  Vakif  goénulltleri

dezavantajli - bolgelerindeki  qileler kendi
aracilig
EGEV  elkinlik

merkezlerinde yudrdtUlen aile destek ve

ile  editimler dUzenlemekledir.
kadini
guglendirme programiari kapsaminda, Cevdet inci
Vakfi ile is birlidi ile yapilarak, vakfin gergeklestirdigi
“aile, sadlik, iyi vatandaslik ve sevgi dolu, saglikli
sosyal yasam”  alanlarnda  seminerlerden
yeligkinlerin yararlanmasi saglanmakiadir. Yetigkin
egitimieri

2020 ylinda pandemi kisittamalari

nedeniyle agirlikl olarak ¢evrimici gergeklestiriimistir,

Cagdag Drama Dernegi - Yaratici Drama

Bireylerin kendi duygularini fark etme, kendini
is  Dbirlidi,
empati gibi sosyal becerilerini ve hayal gucunu
pir
yaratict drama ¢alismalari, ¢ocuklarin bireysel ve

fade etme, olumiu iletisim  kurma,

geligtirmekle ¢cok onemli enstiraman  olan

sosyal gelisimlerine de buyuk katki sadlayarak

fark yaratmaktadir  Cagdas Drama  Dernedi
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goénudlldlerinin - merkezlerimizde  gergeklestirdigi
Yarafici Drama etkinlikleri, gocuklara yonelik kisisel
gelisim programi kapsaminda sekiz yildir etkinlik
merkezlerimizde uygulanmakia olup, 2020de

gevrimici olarak surdurdlimuastar.

yeni gonulltlerimiz

E-GONndlld

STO'lerle gonUlidleri dijilal plalformda bir araya
gelirerek sagladigr onlineg gdnuIlUIUk sistemi &
feknoloji is Dbirlikleriyle sivil toplum  orgutlerinin
dijitallesme sUreclerine destek vermek amaciyla
uctan uca dijital génulltluk faaliyetierini yuraten bir
sosyal girisimdir. Pandemi déneminde e-Gonulid
ile baglayan ig birligimiz kapsaminda ¢esitli etkinlik
ve calismalarda Vakfimiz da yer almistr.

Kanserli Gocuklara Umut Vakfi (KAGUV)

Oyun Benim ilacim

Oyun Benim ilacim, KAGUV farafindan 3 - 15 yas
arasl ¢cocuklarin duygusal ve sosyal gelisimlerine
yardimci  olmak, kendilerini  ve  duygularini
fade etme Dbecerilerini gelistirmek, sosyallesme
intiyaglarini - karsilamak  amaciyla hazirlanmig,
zengin efkinlik igerigine sahip bir programdir.
Program, KACUV'la yapilan profokol ¢ergevesinde

efkinlik merkezlerimizde uygulanmaya baslanmigtir.

Ug farki yas grubuna ug farkli - etkinlik bashdi
alinda  hazirlanan  program  eglenceli  bilim,

yarafici etkinlikler ve oyun, sanat etkinliklerinden

olusmaktadir. Etkinlik merkezi goénudlldlerimiz igin
KACUV farafindan bir gunitk bir egitmen editimi
ddzenlenmis ve program ik donem ilibariyle
efkinlik merkezlerimizdeki serbest efkinlik saatlerine
danhil edilmigtir. Oyun Benim ilacim etkinlikleri, her
U¢ efkinlik merkezimizde, gcocuklarin yas gruplarina
ve sinif ortamiarina uyguniuguna gore segilerek

uygulanmaktadir.

izmir Kent Konseyi
Kent yagsaminda, kent vizyonunun ve hemsehrilik
pilincinin geliglirilmesi, kenlin hak ve hukukunun
korunmasl,  sUrddrdlebilir — kalkinma,  ¢evreye
duyarllik, sosyal yardimlagma ve dayanisma,
saydamilik, hesap sorma ve hesap verme, katfiim,
yonetisim ve yerinden yodnetim ilkelerini hayata
gecirmek; merkezi yonetimin, yerel yonelimin,
kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarnin
ve sivil foplumun ortaklik anlayisiyla, hemsenhrilik
hukuku ¢ergevesinde bulugtugu; kenfin kalkinma
sorunlarinin,

onceliklerinin, vizyonlarinin

surdurulebilir kalkinma ilkeleri femelinde
belirlendidi, tarhigidigi, ¢dzUmlerin gelistirildigi ortak
aklin ve uzmanlasmanin esas oldugu demokratik
yapllar ile yénelisim mekanizmalarini ifade eder.
Bu kapsamda vakfimiz kent konseyi Uyesidir.
Genglik ve Cocuk Meclisi YUratime Kurullarinda
vakfimizin birer temsilcisi yer almakiadir. Pandemi
dbéneminde gergeklesen  “Salgin

izmirde EGitim” toplantilarina katlim saglanmistr.

Kosullarinda

izmir TGlay Aktag GONGIG Kuruluglar GUg Birligi
Izmirdeki gonullu kuruluslar arasinda is birlidi,
dayanisma ve verimli ¢alismayr hedefleyen Tulay
Aklag GONUIIG Kuruluglar Gug Birligi 3@@'e yakin sivil
foplum kurulusunun bir araya gelerek olusturdugu
bir platform olarak 1996 yilinda kurulmustur. Tulay
Aktas GONUIIY Kuruluglar GUg Birligi'nin aklif bir Gyesi
olan Vakfimiz bu plaformun semsiyesi allinda
gergeklestirilen ortak calismalara ve projelere

katlim saglayarak destek vermektedir.

Ogretmen Agi

YUrdtaculiguna Egitim Reformu Girisimi‘'nin yaphdi
Ogretmen Al OJretmenlerin, meslekiaslar  ve
farkir disiplinlerden kisi ve kurumlarla bir araya
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gelerek guglenmesini hedefleyen bir paylasim ve
is birligi platformudur. 219 yilinda platformun izmir
paydaslar arasina  katlan vakfimiz, OJretmen
AgI'nin,  egitimcilerin - birbirlerinden  6grenmesi
icin ortam saglayan “6gretmenden 6gretmene”
ve ‘deneyim paylasimi® gibi yerel etkinliklerine
olanaklar dahilinde ev sahipligi yapmaktadir.

Ogretmen Agi, 1 - 2 Temmuz tarinlerinde, "Dorduncu
Degisim Elgileri Yaz Bulugmasi“ni, "Burasi Tamamen
Bizim" lemasiyla gergeklestirmistir. 29 ilden yaklagik
350

paydas oturumlarina Vakfimiz da katimistir.

kisinin  kahlm  gdésterdigi  bulusmayanin

Pi Genglik Dernegi

Dernek, femsil eltigi 15 - 3@ yas arasindaki
genglerin sahip olmasi gereken haklar ve ¢oézime
kavusmasi gereken sorunlari i¢in kurulmus olup,
faaliyetlerini yuratmek igin gereken gucu yine
genglerden almakfa, gengler icin genclerle birlikie
calismaktadir. Gengligin gelisimini ve glglenmesini
hedefleyen projelerde is birligi yaphgimiz Dernedin
sekretaryasini yurdttugu “Yerel Genglik Dernekleri
Agl - Hak Temelli ve Kapsayicl Genglik Calismalari
icin Genglik Organizasyonlarinin Guglendiriimesi”
Projesinin Arama Konferansinda Vakfimiz da yer

almuigtir.

TEMA - Yavru Tema / Minik Tema

Turkiye Erozyonla Mucadele, Adaglandirma ve
Dogal Varliklar Koruma Vakfi farafindan hazirlanan
program, ¢ocuklarin  doga
gu¢lendirmeyi, dogada kaliteli vakit gegirmelerini

ile olan badlarini

saglamay! ve fiziksel, pbilissel ve sosyal geligimlerini
desfeklemeyi hedeflemekledir. TEMA  gonulluleri
larafindan yurdtdlen Yavru Tema ve Minik Tema
programiari, g etkinlik merkezimizden yararlanan
gocuklarla gevrimici olarak bulugmusgtur.

Toplum Génulluleri Vakfi (TOG)

GONUIUIUK femeline dayanarak hareket eden TOG,
amaglarini; Genglerin 6nculugunde ve yetigkinlerin
renberliginde c¢esilli sosyal sorumluluk projelerini
gecirmek, genglerin  yaratabilecedi
sinerjiye inanan ve sosyal bir amaca yonelik

hayata

maddi - manevi yahnm yapabilecek yetligkin
goéndlidlerin kahlimini,  rehberligini ve destedini

saglamak,  gevresindeki  sorunlara  ¢bzum
Urelebilen, kendine guvenen, girisimci ve duyarl
bir gengligin  olusumuna katkida bulunmak,
loplumda sosyal sorumiuluk yénunde farkindalik
yaratmak seklinde agiklamaktadir. "Elegtirmek dedil,
dedigtirmek icin” sloganini kullanarak gengligin
enerjisini sosyal faydaya donusturmek igin galisan
TOG; hedef kitlesini 17 - 25 yas arasi gengler olarak
pelirlemistir. Yapilan ¢alismalar etkinlik is birlikleri ile
“Kirmizida Dur De! ve "Bilim Elgileri” programi efkinlik

merkezlerimizde uygulanmaktadir.

Ulusal GénallGlak Komitesi (UGT)

UGT, gondiulugun taninmasi, guglendiriimesi ve
yayginlaghnimasini destekleyen ve gonulidlagun
faninmasi igin ortak bir amag dogrultusunda
goénulldldk  alanindaki  aktérleri  bir  araya
getirerek, is birligini desteklemeyi ilke edinmig bir
platformdur. Bu amagla, foplumun her kesiminde
gonulla  kahhimin - arlinimasing,  génuIalugun
yayginlaghnimasina, goéonullulugd  destekleyecek
politikalarin - olugturulimasina, yasal ¢ergevenin
iyilegtirimesine, gonulldltge iligkin: goranurlugun,
farkindahgin katki

foplumsal yukseltimesine

saglamak amaciyla  ¢alismaktadir.  Vakfimiz,
Uyelige kabul edildigi 21 Haziran 2@19'dan bu yana
Ulusal Gonulltluk Komitesinin faaliyetlerine destek

vermekledir.

Buca Belediyesinin yariniara
sahip ¢ikarak genglerin gelecegine
yahrimmyapmakamaciylabaslathgi
“Egitime Zeytin Dali” Projesi,
Belediyenin ahl tarim arazilerine
dikilen zeytin agaglarindan
elde edilen JUrdnlerin geliriyle,

Vakfimiz blnyesinde burs fonu

olusturulmasini  hedeflemektedir.
2018 yilinda imzalanan protokol
kapsaminda elde edilen gelirler
2020@'de bursa dénigmeye basladi.
Fonun ilk burslari 3@ Ekim izmir
depreminde magdur olan bir lise
ve bir Universite 6grencisine verildi.
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I11. VAKFIN
KURUMSAL YAPISININ
GUCLENDIRILMESI
(STRATEJIK AMAG-3)

A.YONETIM YAPISI

ECEV YOnetim Kurulu yedi asil, dort yedek olmak
Uzere toplam on bir Uyeden olusmaktadir. Denetim
Kurulunda ise U¢ asil ve U¢ yedek olmak Uzere
toplam all Uye gdrev yapmaktadir. Vakif senedi
geregince yodnetim kurulu Uyeleri iki, denelim
kurulu Gyeleri U¢ seneligine secilmekie ve gonulld
olarak gérev yapmaktadir.

Yonelim  sdreglerini  efkinlegtirmek ve kurum ici
hizli
amaciyla yonetim kurulu Uyeleri arasinda ilgi

calismalarinin ydruatdimesini - saglamak
ve calisma alanlar gozetilerek yapiimis bir gorev
paylagimi bulunmaktadir. Mevcut ydnetim kurulu
Uyeleri arasindaki goérev dagilimi, raporun girig

pbolumUnde yer almaktadir.

vakif merkez ofisi izmirde olup, izmirde iki, Manisa
[ Salihlide bir efkinlik merkezi ile edilime destek
faaliyetleri strdurtimekledir. 2@2@ yil sonu itibariyle
vakifta 19 kadrolu personel gérev yapmakiadir.

1. Yenilik¢i Yénetim ile SUrdardlebilirligin
Saglanmasi Projesi:

tarafindan  IPA I
Toplum  Sektord alhnda  yurdtdlen  Sivil

Avrupa  Birligi
Sivil
Toplum Deslek Programinin ikinci Donem  Hibe

Bagkanhdi

Programi alinda yurutllen ve faadliyefleri 13
Mayis 2019 itibariyle baslayan Yenilikgi Yonetim
ile  SUrdurdlebilirligin - Saglanmasi Projesi, 2@2@
sonunda tfamamlanmigtr.

YUzde 9@ hibe, yluzde 1@ 6zkaynakla fonlanan
149.829 € bulgeli
sdreci de pandemiden

foplam projenin  uygulama

kaginilmaz  olarak
efkilenmistir. Projenin 15 ay olan suresi, pandemi
kosullar nedeniyle ilk etapta a¢ ay sudreyle
uzahlimighr. Projenin 4 Kasima takvimlenen Kapanig
Konferansinin hemen éncesinde gergeklesen 3@
Ekim izmir depreminin kentte yarathgr olaganustu

kosullar nedeniyle Proje bu kez iki ay sUreyle

askiya alinarak, faaliyetlerine ara verilmigtir. Bu
surecleri takiben, 12 Ocak 2021 ilibariyle Proje
tamamlanmugtir.

kurumsal artiriimasi

vakfimizin kapasitesinin

ile ulusal ve uluslararasi ddzeylerde politika
yapim ve karar alma sureglerinde daha aklif yer
almasini, daha guglu bir sivil diyalog, katlim ve
itibar saglamayr hedefleyen Projenin en dnemli
cikhisi, EGEVIN ilk Surdurulebilirlik Raporunu  (SR)

goglmlomog O|mU§TUI’.

ECEVde suUrdurdlebilirlik ydnetimi ve raporlama

sistemi  kurulabilmesi i¢in  Proje  kapsaminda

organizasyonel  gerekliliklerin  belirlenmesine,

kurum ici surddrdlebilirlik  yonetisim  yapisinin

isleyisin
standartiarina

fanimianmasing,

uygun
foplama ve bilgi ydnelim sisteminin kurulmasina

olugturulmasl  ve
sdrdurdlebilirlik veri
yonelik ¢esitli faaliyeter gergeklestiriimistir. Proje
kapsaminda e-ticaret sitesi kurulmasi, paydas bilgi
ve ilelisim sisteminin yenilenmesi, is tanimliarinin
yazili hale getfirilmesi vb ¢alismalarin yani sira
ECEV GONUIIU Rehberi de hazirlanmigtir.

Projenin  Kapanisg Konferansi mesafe
kisittlamalarr nedeniyle c¢evrimici olarak 7 Ocak
2021

gergeklestiriimigtir.

sosyal

farininde dudzenlenen bir webinar ile

webinarin agilis konusmalarina izmir Buyuksehir
Belediye Bagkani Tung Soyer, AB Bagkanlidi
Mali Is Birligi ve Proje Uygulama Genel Mudurd
Bulent Ozcan konuk olmustur.  Surdurllebilir
surdurulebilirlik
alinda  gérdglerini - paylasan  diger

arasinda Mazars Denge CEOsu ve

deger kurumsal
pashdi

konuklar

L_JOFOTmCIk ve

Surdurdlebilirlik Elgisi Dr. izel Levi Coskun, izmir
Kéy-Koop Birligi Baskani Neptdn Soyer, Mikado
Danigsmanlik almighr.
ECEVIn
benimsedigi Kdresel Raporlama  Girigsimini  (GRI)

Kurucusu Serra Titiz  yer

surdurdlebilirlik - raporlamasi  esaslarini
femsilen Hollandadan yayina kahlan Christine
Koblun'un yani sira, AB Baskanligi Proje Uygulama
Daire Bagkani Ahmet Hakan Atik de sivil topluma
sunulacak yeni hibe ve fonlar konusunda bilgi

paylagmistr.
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Herhangi bir yasal zorunlulugu bulunmamasina
karsin génuliu olarak sdrddrulebilirlik yolculuguna
¢ikan Vakfimiz, bu ¢aligmasiyla, daha surdurdlebilir
bir dinya ve gelecek igin sivil foplum paydaslarina
ilham vermeyi hedeflemekledir.

2. sUrdardllebilirlik Raporu
Yenilik¢i Yonelim ile SUrdurulebilirligin Saglanmasi
Projesi EGEVIn ik
surddrulebilirlik  raporu 2019 yil sonu itibariyle
hazirlanmigtr.

kapsaminda yayimianan

vakfin sosyal, ¢evresel ve ekonomik alanlarda
sergiledigi  sUrdurllebilirlik performansini  lemel
GRI'n (Global Reporting
Raporlama inisiyatifi  Surdurdlebilirlik
Raporlamasi Kilavuzunun G4 "Temel” secenedine
uyumiu olarak hazirlanmighr

alan Rapor, Inifiative-

Kdresel

Raporda  Vakfin  SurdUrlebilirlik

Surdurulebilirlik

Politikasi,
Surdurdlebilirlik
Hedefieri fanimianmughr. ECEVin - SUrddrulebilirlik
Oncelikleri  belirlenirken, vakif yonetimi ve dis

Vizyonu ve

paydaglarinin gorusleri dikkate alinmig, Birlegmis
Milletlerin 2@3@ Surdurlebilir Kalkinma Hedefieri
de gbz dnunde bulundurulmustur.

TUI’|((;Q ve iﬂgHiZCQ olarak hazirlanan Rapor, VO|<ﬁﬂ

ECEV'in Guincel ve Gelecekteki Performansina Etkisi

Yiksek

web sitesinde yayinlanmig, dogal kaynakiari
korumak amaciyla sinirli sayida basiimighr. ECEV
surdurdlebilirlik - performansini her ki yilda bir

raporlamayi hedeflemektedir.

sUrdaralebilirlik Politikamiz
ECEV, araciigiyla
esgudumid bir bigimde foplumsal, operasyonel,
finansal ve cevresel alaniarda verimiilik odakli
calismalara imza atarak  kurumsal
gelecede tasimayr hedeflemektedir.

Surdurdlepilirlik — Politikasi

yapisini

Ssurdardlebilirlik Vizyonumuz
25 yili askin bir sdregle insa ettigimiz rakipsiz
deneyim ve bilgi birikimimizi; fopluma, ekonomiye
ve ¢cevreye katki saglamak Uzere
icin deder  Uretmek,
surdurdlebilir karlilk ve verimlilik prensipleri ile Ulke

Olceginde rekabelci bir sivil foplum &rgutd olmak.

kullanmak,

paydaglarmiz kalicl

sardurdlebilirlik Hedefimiz
Bu politika kapsaminda hayata gegecek kurumsal
sUrdurulebilirlik uygulamalariyla, “Yenilikgi Yonetim
ile SUrdurdlebilirligin Saglanmasi” projesinin ortfaya
koyacag! kaldirag etkisini orta ve uzun vadede
artirarak ECEV'in yerel gugld konumunu ve kuresel
rekabel gucunu daha da geliglirmek.
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3. Gonullller / E-GOnUlIGIGk
vakfimizin - en  énemli  zenginliklerinden  olan
gonulitlerimizin faaliyetlerimizde daha etkin olarak
yer almasi ve kurumsal yapillanmayi destekleyecek
sekilde guglendiriimesi 6ncelikli alaniarimizdandir.
Gonully

kaynagimizi  zenginlegtirmeyi, gonuliu

memnuniyetini - yudkselfmeyi,  motivasyon  ve

devamiiigini  sadlamayl  hedefileyen

egitme,

goénullu

arama, aktivasyon  ve  futundurma

faaliyetleri 202@de de dnemini korumustur.

Gonulldlerimiz, Ug ¢alisma grubu allinda yer alan
fakimlarda, fercin ettikleri alanlarda ¢alismalarimiza
desfek vermekledir. Vakfimizin infiyag duydugu
gonullu  destek alanlarina  gore  olugturulan
calisma gruplari ve bu gruplar altindaki géondllu

fakimiari §unlord|r:

Egitimn Caligma Grubu

a. Egitim Programilari Takimi

b. Ogretmen Kapasite Geligtirme Takimi
o YYOS Danisma Kurulu
0 COGED Danigma Kurulu

c. Ogrenci Destek Takimi

d. Gonullu Destek Takimi

lletisim Calisma Grubu

a. Sosyal Medya ve iletigim Takimi

b. Kurumsal Kimlik ve Tasarim Takimi
c. Vakif Elgileri

d.Tanihim ve Organizasyon Takimi
e.Mezun iligkileri Takimi

Kaynak Caligma Grubu

a. Burs, Bagig ve Sponsorluk Takimlari
b. Kaynak Etkinlikleri Takimiari

c. Urtn Geligtirme Takimi

d. Proje Geligtirme Takimi

Ancak, Mart 2020 ilibariyle pandemi nedeniyle
yudz yuze elkinliklere ara veriimesi sonucundd
gonulla - ¢calisma  yapllabilen  alanlar  baydk
Olgude kisitlanmighr. Bununia birlikie, sivil toplum
cahsmalarina dijifal mecralar Uzerinden uzakian

deslek veriimesini fanimlayan e-gonulluluk ise

gitlikge artan bir 6nemle gundemimizde yerini

almuigtir.

4

RELEDIVES

Pandemi ve uzaktan edilim surecinde génullUlerin

galismalarmiza  verdigi  destekler,  Vakfimizda

e-gonulluluk sistfemine hizia gegilmesiyle

devam etmiglir. E-gonulllluk  ihfiyacr  oldugunu
yaphgimiz - ¢agriya
115 yeni gonulll bagvurmugtur. Her ay yapilan

belirledigimiz  alanlarda
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cevrimici vakif faniimlari ile yeni génuliler ECEV
dilesine katlmig, mevcul gondlldlerimizin katkilari
da surmuastur.

o Araghrma

o Teknoloji

o Muzik

o Ceyviri

o Kdltur-Sanat

o Medya Okuryazarldi

o Spor

o EQitim Programi Geligtirme

o Cocuklara yonelik igerik olugturma

o Yetiskinlere yénelik icerik olusturma

Pandemi ddéneminde asagidaki alanlarda  aktif
deslek saglayan 135 e-génullumuz,  dzellikle
¢cocuklara ve genglere yonelik efkinliklerimizin
allinda  bile aksamadan

pandemi kisilamalari

yurdrdimesini mamkudn kilmiglardir.

o Icerik geligtirme gonulltsu: 38
o Cevrimigi Etkinlik gonalidsd: 75
o Oc“;rermen Kapasite Gelistirme gonullusu: 22

YUz ylze elkinliklerin  yapllamadidl  pandemi
déneminde goénulldlerimiz igin gergeklestirdigimiz
cevrimici motivasyon ve paylasim etkinlikleri sunlar

olmugtur:

3 Mayis - Pembe DUg / Molivasyon videosu
16, 31 Mayis - Kefernahum / Film Atdlyesi

17 Mayis - Ozgur Ruh / Film Afdlyesi

3@ Mayis - Milyoner / Film Afdlyesi

6 Haziran - Kaplumbagalar da Ugar

Film Atdlyesi

11 Haziran - Bilmece, bulmaca ve zekd oyuniari
23 Haziran - Cocuklardan e-goénulldlerimize
Tesekkur videosu

6 Ekim - Origami Atdlyesi

2 - 6 Kasim - Masallarda Bulusalim

5 Aralik - Dunya Goénulluler GUna Efkinligi
30 Aralik - Yilbagina &zel muzik, akfivite,
lezzel dnerileri

Gevrimigi Uluslararasi istanbul Tiyatro
Festivaline bilet hediyesi

Kalpten Sorular - Farkindalik Egzersizleri
Kisisel gelisim egitim ve etkinlik duyurulari
(11 segilmig efkinlik)

GES Genglik Bulusmalari (6 etkinlik)

B. ILETiSiM VE BILINIRLIK

Sivil foplum érgullerinin etki yaratma kapasitesini,
buyuk olgude, iletisim alanindaki gucu ve etkinligi
belirlemekledir.  Guvenilir, seffaf, hesap verebilir
kurumlar, guglu ve efkili bir iletigim dili de kullanarak
bilinirlik dUzeyini arthrdiklarinda, faaliyellerini daha
efkin ve daha etkili sekilde yurdtmeleri icin gereken
foplumsal guven ve destede de daha kolay
ulasabilmektedirler. Vakfimiz, egitimde firsat esitligi
yaratmaya yonelik faaliyetlerini éncelikli olarak
surdururken, kentimizdeki kultdrel ve sosyal hayata
katkida bulunarak, bireylerin toplumsal hayata
daha elkili katilmalarini desleklemek amaciyla yil
boyunca ¢ok sayida efkinlik ddzenlemektedir. Bu
efkinlikler Vakfimizin bilinirligine katkida bulunurken,
kentimizin kUltdrel yasamini da zenginlegtirmekledir.

1. Sosyal Medya & Dijitallesme
Sosyal medya alanindaki  faaliyellerimiz 2020
yilinda genigletilerek devam  etmiglir.  Facebook,
Instagram, Twitter, Linkedin ve Youtube hesaplarimiz
ve internet sitemiz, vakfimizin - goranurugunu
destekleyecek sekilde etkin olarak kullanimighr.
Bu mecralar, pandemi déneminde yaphgimiz
calismalart paydaslarmiza  duyurdugumuz en

Onemli iletigim kanalimiz olmustur.

2020 YILI BITERKEN
TAKIPGI iISTATISTIKLERI




Egitime destek, gelecege umut.

EGEV, 2020 yiinda, Kadir Has Universitesi Yeni
Medya BOlumdy, Pikan Ajans ve Elpek Sosyal
Danismanlik is ortakhdr ile yurutdlen ve sivil
foplum  kuruluglarini desteklemek — amaciyla
baslatlan Facebook Sivil Toplum Programi'nin bir
Uyesi olmustur. Program kapsaminda Facebook
tarafindan verilen editimlerin yani sira, Facebook
ve Instagramda kullaniimak Uzere reklam hibesi

atinmigthr.

Yillardir énemli badis kaynaklarimizdan bir fanesi
olan EGEV Bagis Sertifikalar, Mayis ay: itibariyle
dijitale  akfariimighr.  Pandeminin  hayatimiza
gelirdigi mesafeleri hep Dbirlikle asabilecedimiz
dijital badis sertifikalarina, www.fonzip.com/ecev/

sertifika sitesinden ulasilabilmekledir.

Gengleri farkl editim ve kariyer yolculukiarindan

gecmis meslek sahipleriyle  bulusturdugumuz

e- sertifikalarla
sevdiklerinizi
mutlu edin!

https://fonzip.com fecev /sertifika

meslek taniim gunleri, bu yil ¢cevrimici bir rehber
olarak yaymianmis, toplam 29 mesledin 47 kisi
larafindan faniiidigi renber bayuk ilgi gormustar.

YUz yuze efkilesimin olanaksiziashdl, toplu
etkinliklerin kamu saghgi gozetilerek yapilamadidi
pandemi déneminde dijital olarak yaymlamaya
Gonullu

basladigimiz  aylik Blltenimiz, bu

dénemde yaphgimiz ¢aligmalar  ve projeleri
sadece gonulidlerimizle dedil, lum ECEV dostlariyla
paylasabildigimiz en dnemiliiletisim araglarimizdan
piri oldu.
Yenilikgi Yonelim lle Surdurulebilirligin
Saglanmasi Projesi kapsaminda yurutdlen iletigim
kampanyasi da Vakfimizin kurumsal bilinirligine
ve  goranuriugune yapti.
Projenin Kapanis Konferansi ve yaymladigimiz

onemli  bir  katki

Surddrulebilirlik Raporu femasiyla paylashgimiz

Sertifikanizi

secin

Sevdikleriniz
adina simdi
bagis yapin!

Egitime destek, gelecege umut.
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icerikler, bagta sivil toplum paydaslari oimak Uzere,
yuz binin dstunde ilgiliye sosyal medya mecralari
ve mailing yoluyla ulashridi.

2. 25. Yil Tanihimn Filmi

2020 yilinda ECEV'in 25 yillik yolculugunu kutlamak
ve tfarihe nob dusmek icin gerceklestirdigimiz
calismalardan en dnemlisi Vakfimiz igin hazirlanan
yeni taniim fiimimiz oldu. Kurulusumuzdan bu
yana gergeklestirmekie oldugumuz ¢alismalari
daha genis killelere ulaghrmak igin hazirlanan imayj
filmimiz, yonetmen Efe Balkan tarafindan cekildi.
Danismaniigini génulitlerimiz Dr. Ogr. Uyesi Murat
Celik ve Oyku Celikin yaphdi film, Mart ayinda
yayimiandi.

3. Sesimle Yanindayim

Pandemiyle birliklke artan Instagram canli yayin
kullanim, birgok kisi ve kuruma takipgilerine daha kolay
ulagsma ve Kkitlesini arirma firsah verdi. Bu dénemde
ECEV olarak uzaklan yakina gelirmek ve takipgi
kilemizi arirmak icin Sesimie Yanindaym  projesini
hayata gegirdik. Sesimie Yanindaym yayiniarinda
agriadgmiz sanat ve gosteri dunyasinin degerli
isimleri ve sosyal efki sahibi 18 konugumuz, proje
kapsaminda ¢ocuklara ve genglere masal ve dyku
okuyarak, duygusal ve sosyal olarak zorlandigimiz
bu dénemde dayanisma ruhumuzu guglendirdiler,
sesleriyle evierimizde, yanimizda oldular... Vakfimizin
pilinirigine dnemli katki yapan ve daha oénce
ulasamadigimiz kiflelere ismimizi duyuran bu Projenin
gorsel kimligi, gonullumz Dr. Ogr. Uyesi Murat Celik
dnderliginde Ege Universitesi  Rekiamcllik  BOIUMU
dgrencileri farafindan olusturuldu.

4. cocuk Gelinler Farkindalik Projesi

2020de vizyonumuz ve mMisyonumuz gergevesinde
yaphdimiz ¢calismalar kapsaminda Cocuk  Gelinler
Farkindalik Projesini hayata gegirdik. Erken yasta
evliliklerin énne gegilerek daha ¢ok kiz cocugunun
editimini tamamlamasi icin gelinlik ve moda evieriyle
gergeklestirdigimiz Proje kapsaminda, izmirde gelinlik
sahgl yapan magazalarda, 18 yasindan  kuguk
kiziara gelinlik sallimadigini belirfen  yapighirmalar
asild, brogUrlerimiz ve destek kumbaralarnmiz da bu
magazalarda konumiandiriid.

C. KAYNAK GELISTIRME
1. KUltarel ve Sosyal Etkinlikler

Basta ¢ocuklar ve gengler oimak Uzere her yasian
insanin kendini geligtirebilecedi egifim  olanaklanna
icin ¢alismalar
faaliyetlerini badis¢i ve destekgilerinin - katkilanyla

ulasmasi Urelen  vakfimiz,  tum

gergeklestirmekiedir.

Duzenli burs badislannin yani sira editime  destek
caligmalarimiza fon yaratmak amaciyla yil boyunca
¢ok sayida kaynak efkinligi gergeklestirimekiedir.

Kaynak  Geligirme ve llefisim  Departmaninin
koordinasyonunda bu
Kaynak Calisma Grubu alinda  faadliyet gosteren

gonUlidlerimizin yani sira egitime génul vermis bireysel

yurdttlen etkinlikler

ya da kurumsal deslekgilerimizin deerli katkilanyla
gerceklegtirimekledir.  SGzkonusu  efkinlikler, kaynak
yaraimanin yani sira ECEVin gérandridgune katkida
pbulunan ilefisim etkinlikleri olarak da dnemili bir islevi
yerine getirmektedir.

2020 yilnda yasanan kdresel salgin nedeniyle
foplu kdlturel ve sosyal elkinlikler Mart ayina kadar
gerceklegtirileilmigtir.

18 Ocak'la, Gulkekin ile Yok Arfik Bananeler! fek kigilik
goslerisinin geliri burs fonumuza aklaridi. Efkinlik Sakin
Ev Alagatida gergeklestirildi.

Arkas Holding is birligiyle, geliri burs fonumuza
aktarilan Arkas Trio konseri 27 Subat tarininde Ahmed
Adnan Saygun Sanal Merkezinde gergeklegtirildi.
Yaklagik olarak 55@ kisinin kahldigi konser yilin son
foplu etkinligi oldu.

K



Her yil yaphd Kis Kermesiyle Handan Okliar Burs
Fonunu deslekleyen Isikkent Okul Aile Birlikleri, pandemi
nedeniyle bu yil gerceklegtiriemeyen kermes yerine,
ailelerin bireysel bagislanyla Vakfimiza destek olmaya
devam eli.

iki yidir is pirligi icerisinde oldugumuz Sina Texlile
sahibi, gonulltmiz Ozdener GulerylzUn yazdidi ve
kendi hayatini anlatan Taklamakan kitabr Agustos
ayinda sansa ¢ikh. Gulerydz, kitabin sahsindan elde

edilen geliri ECEV burs fonuna aktardi.

LK

PESINDE

2. Kitle fonlama

vakfimiz, Adim Adim Olugumuna Uye olarak 218
yiinda baslathd
kosulannda, bu yl daha etkin bir kahlim gosterd.

IsSinma  furlarini hayirseverlik
Hayatimiza giren sanal maratoniar ile 2020 yilinda
daha ¢ok kosucuya, daha gok bagisgiya ve daha ¢ok
bagisa ulastik. Fiziki olarak Mart ayinda gergekiestirilen
Runalolia Maratonu ile basglayan 2020  kosulari
Adustos ayinda Runfire Salt Lake sanal kosusu, EYIUI
ayinda istanbul Yar Maratonu, Ekim ayinda Eker | Run
sanal kosusu ve kasim ayindan iskanbul Maratonu ile

devam elti.

Kile fonlama faaliyetierini her yil geligtiren Vakfimizin,
AgIk Aglk ve Fonzip Uyelikleri de devam etmekiedir.

MARATON
isTATISTIKLERI
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3. Kurumsal ig Birlikleri

vakfimizn - kaynak — yapisini
cesiflendirmek adina gelistirmeyi hedefledigi dnemli

alanlardan birini de kurumsalis birlikleri olugturmaktadir.

guglendirmek  ve

Uran is birlidi, Urln ve malzeme desledi, etkinlik destedi,
cirodan badis vb. ydntemlerle vakfimizin faaliyetierini
deslekleyen firmalar Tayf Akademi, Kastas, CBK
MUhendislik, Star Radyoloji, Ephesus Dental Global Dig
Kiinigji, BrewMood Coffee, Unit Teknik, TumuTumu, Sinirli
Kifap - Kahve - Konuk Evi ve Mild Chocolale oldu.

2020 gl baginda  gergekiesfiriien
birlikierinden biri TPi calisaniar ile hafta sonlarn Alindag

kurumsal is

Rasin Somer Efkinlik Merkezimizde gerceklestirdigimiz
seramik atdlyesi oldu. Her c¢alisanin bir égrenciyle
eslestigi atdlye sonucunda ortaya ¢ikan  Urdnler,
pandemi sonrasl bir etkinlikle ECEV yararina safisa
glkarilacak.

Kuresel salginin ilk dalgasinda, eviere kapandigimiz
ilk gUnlerde, Gunigigr Kitaplgmin - deslediyle  75@
gocugumuz kifapla bulustu.

Ekin  Koleji  &Jretmenleri, pandemi  ddneminde
OQgrencileri icin Ureftikleri  ¢evrimici  icerikleri, efkinlik
merkezlerimizdeki 6grencilerimizie paylasarak uzakian

egilimlerine destek verdi.

Uzaklan edilime geciimesiyle ortaya ¢ikan en buyuk
sorunlardan  biri - &grencilerin - keknolojik  infiyaclar
oldu. Tableli ve inferneli olmayan 220 &grenciye
%lo@ GonUlluyuz, IVECO Turkiye ve bireysel badis
destekleriyle tableflerini ulaghrdik.

Uzun yillardir kullanimda olup  yenilenme  ihfiyaci
bulunan Altndad Rasin Somer Etkinlik Merkezimizin

kUliphanesi  %l@@ Gonulltiylz  ekibi  farafindan
bagtan yaratidi. 2020 yilinda iligkilerimizi daha da
gUglendirdigimiz “%l@@ GONUIlyUz ekibi  ayrica
100 ilkokul &grencisine editim seli badislayarak is
pirligimizin ger¢evesini daha da genigletti.

2020 ylnda ECEVIN  gbrunuritinu  daha da
artiracak iki is birligi daha hayata gegli. GUnluk olarak
admiarn bagdiglandigi Helpsteps ve dzel gunlerin
badislandidi iyilik Paylas uygulamalarinda artik EGEV
de var.

H Heresters

athigin

-
adimlar = 7% jyilige * %

donissin

v ecey

2@19da uygulamaya koydugumuz ECEV kumbaralar
bu sene de ofel, restoran, kafe, sadiik kuruluslari,
magazalar  gibi  yogun dolasim  nokfalannda
badiscilara ulagirken vakfin gérunUriugund de arirma
islevi gordd. EGEV kumbaralari, yil iginde 46 kurumsal

nokiada yer aldi.

-iﬂ%%



4. Uran ve ig Geligtirme
Kaynak geligtirme ¢aligmalarinin énemli bir bilesenini
olugturan  markall  kurumsal  Urdnler,  Vakfimizin
blUylumeyi hedefiedidi alaniardan biri olarak dnemini
korumaya devam efmis, yeni Urdn  geligirmeye

yonelik girisimierimiz yil iginde artarak sardrdimagtar.

ECEV DUkkan / www.ecevdukkancom

Kaynak geligtirme ¢aligmalart kapsaminda agiimasi
planianan sanal magazanin 2020de lamamianmasi
icin allyapi ¢alismalar buydk dlgtde tamamianmigtir.
Hem sanal magazamizda, hem de fiziki kanallarda
sahisa  sunulabilecek  kurumsal  Urdn - yelpazemizi
olugturmak ve zenginlestirmek amaciyla fedarikgiler,
piyasa kosullar ve musteri begenileri araghnimakia,
yUksek falep goérecedi belirlenen badig  Urdnleri
icin yeni tasanm, drelim ve sahs kanall belileme
calismalar yapiimakiadir. 2021 ylili icerisinde faaliyete
baslayacaktir.

Uran Geligtirme:

Her yil oldugu gibi bu yil da dzel fasanm Urnler igin is
birlikleri hayata gegirildi. Daha énce yastik kilfi, kupa,
bardak alfi Uranlerini satisa gikardigimiz izmir Serisi
Urdnlerine ajanda da eklenmiglir. Esra Karakag Yildirnm
tasarimi izmir Serisi Urdinlere ek olarak, kasanmci Nillfer
Ustindad ve Almila Ajans larafindan ECEVe ozel
tasarlanan drdnlerin de satisina devam ediimekiedir.

Kadinlarin ekonomik hayata kahimasini deslekleyen

bir kurulus olan Karsiyaka Kadin Kooperatifi ile yapilan
is birligi kapsaminda, belirlenen Urdnlerin e - licaret
sikemizde sahlimak Uzere Kargiyaka Kadin Kooperalifi
Uyesi kadinlar farafindan Uretilmigti;  bu i birligiyle
hem kadinlarn emedi hem de ¢ocuklarnn egitimi eg
zamanli desteklenmistir.

Karabadlar Belediyesi ile yeni yil icin yapllan is
birligiyle, kuruma &zel ¢aligian izmir ajandalarimiz,
Belediye araciigiyla izmirin birgok noktasina ulagmis,
vakfimizn  bilinirigine  de  katki  yapmistr.  izmirin
taninmig bulusma noktalar olan Originn Coworking,
Kubik Kafe & Market, Dodo Kilap & Kafe, Kabuk Kitap &
Kafe gibi sosyal mekanlarda urinlerimiz sergilenmekie
ve satisi yapimaktadir. Ozel ve kamu kurumiart ile is
pirliklerimiz geliserek devam etmekiedir

ECEV Cikolatalari

izmir'in bulik markasi Mild Chocolale kalite ve guvencesi
ile &zel gUnler igin egilime deslek, gelecede umut olmak
Uzere haziradigimiz kurumsal gikolatalarmiz bu yil 6
farki sunum segenedi ile hazirlandi. Lezzet ve sunum
esteligiyle buydk bedeni alan ECEV c¢ikolakalarmiz,
Gzel ve kamu kuruluglanyla yaphdimiz - kurumsal
is birlikleri sonucunda izmir iginde, il disinda ve yurt
disinda birgok noktaya ulasarak Vakfimizin taniimina
katkida bulunmustur.

Shecev
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Nikah ve Mutiu Gan Urlnleri

Ozel gunlerinde mutluluklarini gocuklaria paylagmak
isteyenler icin hazirladigimiz nikah ve mutiu gdn
drdnlerimiz, bu yil fasanmci Esra Horatamin ECEV icin
Ozel hazrladigr esletik ve modern ¢alismalarla gérsel
olarak zenginlest, ¢esilendi. Ege'nin Ruhu, Doganin
Tazeligi, Sonsuz Ask ve Topragin Berekeli baglikii dort
tema alinda yer alan bes tasarmia farkii begenilere
hilap eden seflerde daveliye, ani rdnd, menu kart,
numMaraldr, kitap ayract vo. ardn segenekleri de yer
aliyor.

Zeytinyagi

Buca Belediyesinin mulkiyelinde yelistirilerek toplanan
zeylinlerden “EGitime Zeytin Dali” projesi kapsaminda
vakfimiz icin Urelilen zeylingyadlar, Urdn yelpazemizde
yerini aldi. Bademler Kooperalifi is birligiyle 25@ mi
Siselerde 2@21 ylinda sahsa sunulacak olan delice
zeytinyaglan ECEV markasi alinda  meraklilanyla
bulusurken, elde edilen gelir intiyag sahibi genclerimize
burs olacak.
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EGE CAGDAS EGITIM VAKFI
IKTISADI ISLETMES]
AYRINTILI GELIR TABLOSU (01.0CAK.2020 - 31.ARALIK.2020)

A.BRUT SATISLAR
1.Yurtici Satislar
2.Yurtdisi Satislar
3.Diger Gelirler

B.SATIS INDIRIMLERI (-)
1.Satistan iadeler (-)
2.Satis iskontolari (-)
3.Diger indirimler (-)

C.NET SATISLAR

D.SATISLARIN MALIYETI (-)
1.Satilan Mamuller Maliyeti (-)
2.Satilan Ticari Mallar Maliyeti (-)
3.Satilan Hizmet Maliyeti (-)
4.Diger Satislarin Maliyeti (-)

BRUT SATIS KARI VEYA ZARARI
E.FAALIYET GIDERLERI (-)
1.Arastirma ve Gelistirme Giderleri (-)
2.Pazarlama,Satis ve Dagitim Giderleri (-)
3.Genel Yonetim Giderleri (-)

FAALIYET KARI VEYA ZARARI
F.DIGER FAALIYETLERDEN OLAGAN GELIR VE
KARLAR
1.Istiraklerden Temetti Gelirleri
2.Baglh Ortakliklardan Temettu Gelirleri
3.Faiz Gelirleri
4.Komisyon Gelirleri
5.Konusu Kalmayan Karsiliklar
6.Menkul Kiymetler Satis Karlari
7.Kambiyo Karlari
8.Reeskont Faiz Gelirleri
9.Diger Olagan Gelir ve Karlar
G.DIGER FAALIYETLERDEN OLAGAN GIDER VE
ZARARLAR (-)
1.Komisyon Giderleri (-)
2.Karsilik Giderleri (-)
3.Menkul Kiymet Satis Zararlari (-)
4.Kambiyo Zararlar (-)
5.Reeskont Faiz Giderleri (-)
6.Diger Olagan Gider ve Zararlar (-)
H.FINANSMAN GIDERLERI (-)
1.Kisa Vadeli Borglanma Giderleri (-)
2.Uzun Vadeli Borglanma Giderleri (-)

OLAGAN KAR VEYA ZARAR

.LOLAGANDISI GELIR VE KARLAR
1.0nceki Dénem Gelir ve Karlari
2.Diger Olagandisi Gelir ve Karlar

J.OLAGANDISI GIDER VE ZARARLAR (-)
1.Calismayan Kisim Gider ve Zararlari (-)
2.0nceki Dénem Gider ve Zararlari (-)
3.Diger Olagandisi Gider ve Zararlar (-)

DONEM KARI VEYA ZARARI

K.DONEM KARI VERGI VE DIGER YASAL
YUKUMLOLUK KARSILIKLARI (-)

DONEM NET KARI VEYA ZARARI

Cari D6nem

Cari D6nem

01.01.2019-31.12.2019

01.01.2020-31.12.2020

619.237,85

(578,70)

(80.485,17)
(433.089,83)

(102.744,35)

18.263,67

21.046,95

(562,51)

(1.634,06)

-9.039,34

619.237,85

(578,70)

618.659,15
(513.575,00)

105.084,15
(102.744,35)

2.339,80

39.310,62

(562,51)

41.087,91

(1.634,06)

39.453,85
0,00
-9.039,34

30.414,51

164.834,73

(128,6(;)

(8.705,91)
(155.367,99)

(46.327,78)

7.548,05

6.208,21

(1.649,69)

(1.083,75)

0,00

164.834,73
(128,60)

164.706,13
(164.073,90)

632,23
(46.327,78)

(45.695,55)

13.756,26

(1.649,69)
(33.588,98)
(1.083,75)

(34.672,73)
0,00
0,00
(34.672,73)
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EGE CAGDAS EGITIM VAKFI - IKTISADI ISLETMESI
01.01.2020-31.12.2020
TARIHLI BILANCOSUDUR.

CARI DONEM CARI DONEM CARI DONEM CARI DONEM
AKTIF (VARLIKLAR ) 01012019 - 31.12.207907.01.2020 - 31.12.2020 " (KAYNAKLAR) [07.01.2019 - 31.12.201901.01.2020 - 31.12.2020)
I-DONEN VARLIKLAR 230.868,2 121.031,01[[/-KISA VADELI YABANCI KAYNAKLAR 308.838,05‘ 263.367,33
A-Hazir De§erler 143.032,4 82.550,76| A-Mali Borglar 0,00 0,00
1-Kasa 13.049,7 106,30 1-Banka Kredileri 0,00 0,00
2-Alinan Cekler 0,00 0,00 2-Uzun Vadeli Kredilerin Anapara 0,00 0,00
3-Bankalar 122.016,63 82.444,46 Taksitleri ve Faizleri 0,00 0,00
4-Verilen Cekler ve Odeme Emirleri (-) 0,00 0,00 3-Tahvil, Anapara, Bor¢ Taksit 0,00 0,00
5-Diger Hazir Degerler 7.966,00 0,00 ve Faizleri 0,00 0,00
B-Menkul Kiymetler 0,00 0,00 4-Cikarilmis Bonolar ve Senetler 0,00 0,00
1-Hisse Senetleri 0,00 0,00 5-Cikarilmis Diger Menkul Kiymetl 0,00 0,00
2-0Ozel Kesim Tahvil, Senet ve Bonolari 0,00 0,00 6-Menkul Kiymetler Ihrag Farki (-) 0,00 0,00
3-Kamu Kesimi Tahvil, Senet ve Bonolari 0,00] 0,00 7-Diger Mali Borclar 0,00 0,00
4-Diger Menkul Kiymetler 0,00 0,00 B-Ticari Borglar 62.877,18 722,52
5-Menkul Kiymetler Deger Disuklugu Karsili 0,00 0,00 1-Saticilar 62.877,18 722,52
C-Ticari Alacaklar 85.385,40) 26.022,40 2-Borg Senetleri 0,00 0,00
1-Alicilar 81.891,00 22.528,00] 3-Borg Senetleri Reeskontu (-) 0,00 0,00
2-Alacak Senetleri 0,00 0,00 4-Alinan Depozito ve Teminatlar 0,00 0,00
3-Alacak Senetleri Reeskontu (-) 0,00 0,00 5-Diger Ticari Borglar 0,00 0,00
4-Verilen Depozito ve Teminatlar 3.494,40 3.494,40| C-Diger Borglar 232.434,93 262.318,44
S5-Diger Ticari Alacaklar 0,00 0,00 1-Ortaklara Borglar 0,00 0,00
6-Suipheli Ticari Alacaklar 0,00 0,00 2-istiraklere Borclar 0,00 0,00
7-Supheli Ticari Alacaklar Karsiligr (-) 0,00 0,00 3-Bagh Ortakliklara Borclar 232.434,93| 262.318,44
D-Diger Alacakiar 1.080,00 0,00 4-Personele Borclar 0,00 0,00
1-Ortaklardan Alacaklar 0,00 0,00 5-Diger Cesitli Borclar 0,00 0,00
2-Istiraklerden Alacaklar 0,00 0,00 6-Diger Borc Senetleri Reeskont: 0,00 0,00
3-Bagl Ortakliklardan Alacaklar 1.080,00 0,00 D-Alinan Avanslar 0,00} 0,00
4-Personelden Alacaklar 0,00} 0,00 1-Alinan Siparis Avanslar 0,00} 0,00
5-Diger Cesitli Alacaklar 0,00} 0,00 2-Alinan Diger Avanslar 0,00} 0,00
6-Diger Alacak Senetleri Reeskontu (-) 0,00 0,00 E-Yillara Yaygin Ing.ve Onanm Hakedj| 0,00 0,00
7-Supheli Diger Alacaklar 0,00 0,00 1-Yillara Yayg.insaat Onarim H: kei 0,00 0,00
8-Stipheli Diger Alacaklar Karsiligi (-) 0,00 0,00 F-Odenecek Vergi ve Diger Yk Il'flll 6.200,61 326,37
E-Stoklar 1.089,47 9.333,45| 1-Odenecek Vergi ve Fonlar 3.234,00] 326,37
1-ilk Madde ve Malzeme 0,00 0,00 2-Odenecek Sosyal Giivenlik Kesir] 2.966,61 0,00
2-Yari Mamiiller 0,00 0,00 3-Vadesi Gecmis, Ertelenmis veya 0,00 0,00
3-Mamiiller 0,00 0,00 lendirilmis Vergi ve Diger Yiki 0,00 0,00
4-Ticari Mallar 1.089,47 9.333,45| 4-Diger Yukumlulukler 0,00 0,00
5-Diger Stoklar 0,00 0,00 G-Borg ve Gider Karsiliklan 7.375,30 0,00
6-Stok Deger Diisiikliigu Karsiign (-) 0,00] 0,00 1-Dénem Kari, Vergi ve Diger 9.039,34 0,00
7-Verilen Siparis Avanslari 0,00] 0,00 Yasal Yiikiimliilik Karsiliklari 0,00 0,00
F-Yillara Yaygn Ins. ve Onarim Maliyetleri 0,00} 0,00 2-Donem Karinin Pesin Odenen
1-Yillara Yaygin Ingaat Onarim Maliyeti 0,00 0,00, Vergi ve Diger Yukumluliikleri 1.664,04] 0,00
2-Tageronlara Verilen Avanslar 0,00 0,00, 3-Kidem Tazminati Karsiligi 0,00! 0,00
G-Gelecek Aya Ait Giderler ve Gelir Tahakkuk 280,97 375,56 4-Maliyet Giderleri Karsiigi 0,00 0,00
1-Gelecek Aya Ait Giderler 0,00 0,00 5-Diger Borg ve Gider Karsiliklari 0,00 0,00
2-Gelir Tahakkuklari 280,97 375,56 H-Gelecek Aylara Ait Gelirler ve 0,00 0,00
H-Diger D6nen Varlikiar 0,00 2.748,84/ Gider Tahakkuklan
1-Devreden KDV 0,00 2.748,84 1-Gelecek Aylara Ait Gelirler 0,00 0,00
2-Indirilecek KDV 0,00 0,00 2-Gider Tahakkuklari 0,00 0,00
3-Diger KDV. 0,00 0,00 I-Diger Kisa Vadeli Yabanci Kaynak 0,00} 0,00
4-Pesin Odenen Vergiler ve Fonlar 0,00 0,00 1-Hesaplanan KDV. 0,00 0,00
5-Is Avanslari 0,00} 0,00 2-Diger KDV. 0,00} 0,00
6-Personel Avanslarn 0,00} 0,00 3-Merkez ve Subeler Cari Hesabi 0,00} 0,00
7-Sayim ve Tesellim Noksanlar 0,00} 0,00 4-Sayim ve Tesellum Fazlalan 0,00} 0,00
8-Diger Cesit Donen Varliklar 0,00 0,00 5-Diger Cesitli Yabanci Kaynaklar 0,00 0,00
9-Diger Donen Varliklar Karsiligi (-) ,0 ,0
DONEN VARLIKLAR TOPLAMI 230.868,2 121.031,01|(K/SA VADEL] YABANCI KAYNAKLAR TOPL] 308.888,02 263.367,33
II-DURAN VARLIKLAR 127. d 127.081,07|[/I-UZUN VADELI YABANCI KAYNAKLAR 0,00} 0,00
A-Ticari Alacaklar 7.145,1 7.145,1
1-Alicilar 0,00 0,00 A-Mali Borglar 0,00 0,00
2-Alacak Senetleri 0,00 0,00 1-Banka Kredileri 0,00 0,00
3-Alacak Senetleri Reeskontu (-) 0,00 0,00 2-Cikarilmis Tahviller 0,00 0,00
4-Verilen Depozito ve Teminatlar 7.145,19 7.145,19 3-Cikarilmis Diger Menkul Kiymet] 0,00 0,00
5-Suipheli Alacaklar Karsiligr (-) 0,00 0,00 4-Menkul Kiymetler lhrac Farki ( 0,00] 0,00
B-Diger Alacakiar 0,00} 0,00 5-Diger Mali Borglar 0,00 0,00
1-Ortaklardan Alacaklar 0,00 0,00 B-Ticari Borglar 0,00 0,00
2-Istiraklardan Alacaklar 0,00} 0,00 1-Saticilar 0,00} 0,00
3-Bagh Ortakliklardan Alacaklar 0,00 0,00 2-Borg Senetleri 0,00 0,00
4-Personelden Alacaklar 0,00 0,00 3-Borg Senetleri Reeskontu (-) 0,00 0,00
5-Diger Cesitli Alacaklar 0,00 0,00 4-Alinan Depozito ve Teminatla 0,00 0,00
6-Diger Alacak Senetleri Reeskontu (-) 0,00 0,00 5-Diger Ticari Borg 0,00 0,00
7-Supheli Alacaklar Karsiligr (-) 0,00 0,00 C-Diger Borglar 0,00 0,00
C-Mali Duran Varliklar 0,00 0,00 1-Ortaklara Borclar 0,00 0,00
1-Bagli Menkul Kiymetler 0,00 0,00 2-Istiraklere Borclar 0,00 0,00
2-Bagl Menkul Kiymetler 0,00 0,00 3-Bagl Ortakliklara Borclar 0,00 0,00
Deger Dusuklugi Karsihigr (-) 0,00 0,00 4-Diger Cesitli Borclar 0,00 0,00
3-Istirakler 0,00 0,00 5-Diger Bor¢ Senetleri Reeskon| 0,00 0,00
4-Istiraklere Sermaye Taahhutleri (-) 0,00] 0,00 6-Kamuya Olan Ertelenmis ve 0,00 0,00
S-Istirakler Sermaye Paylar 0,00 0,00, Taksitlendirilmis Borglar 0,00 0,00
Deger Distiklugu Karsihigr (-) 0,00 0,00 D-Alinan Avanslar 0,00 0,00
6-Bagh Ortakliklar 0,00 0,00 1-Alinan Siparis Avanslari 0,00 0,00
7-Bagh Ortakliklara Sermaye Taahhiitler| 0,00 0,00 2-Alinan Diger Avanslar 0,00 0,00
8-Bagl Ortakliklar Sermaye Paylari 0,00 0,00 E-Borg ve Gider Kargiliklari 0,00 0,00
Deger Dusuklugu Karsihigr (-) 0,00 0,00 1-Kidem Tazminati Karsiliklari 0,00 0,00
D-Maddi Duran Varlikiar 56.443,77| 56.443,77 2-Diger Borg ve Gider Karsilikla 0,00 0,00
1-Arazi ve Arsalar 0,00 0,00 F-Gelecek Yillara Ait Gelirer 0,00 0,00
2-Yeralti ve Yerustu Duzenleri 0,00 0,00 ve Gider T:
3-Binalar 0,00 0,00 1-Gelecek Yillara Ait Gelirler 0,00 0,00
4-Tesis Makina ve Cihazlar 0,00 0,00 2-Gider Tahakkuklari 0,00 0,00
5-Tasitlar 0,00 0,00, G-Diger Uzun Vadeli Yabanci Kayn| 0,00 0,00
6-Demirbaslar 94.244,37 94.244,37 1-Gelecek Yillara Ertelenen 0,00 0,00
7-Diger Maddi Duran Varliklar 0,00} 0,00 veya Terkin Edilecek KDV 0,00} 0,00
8-Birikmis Amortismanlar (-) 37.800,60 37.800,60] 2-Tesise Katilma Paylari 0,00} 0,00
9-Yapiimakta Olan Yatarimlar 0,00 0,00 3-Diger Uzun Vadeli Yabanci K| 0,00 0,00
10-Verilen Avanslar 0,00 0,00]UZUN VADELT YABANCI KAYNAKLAR TOP{ 0,00 0,00
E-Maddi Olmayan Duran Varliklar 62.954,52 62.954,52 [I1-67 KAYNAKLAR 49.831,99) -15.255,25|
1-Haklar 8.400,00 8.400,00 A-Odenmis Sermaye 19.417,48| 19.417,48
2-Serefiye 0,00 0,00 1-Sermaye 5.000,00 5.000,00]
3-Kurulus ve Orgiitlenme Giderleri 0,00 0,00 2-Odenmemis Sermaye (-) 0,00 0,00
4-Arastirma ve Gelistirme Giderleri 0,00 0,00)[3- SERMAYE DUZELTMESi OLUMLU FARKLAR 14.417,48 14.417,48
5-Ozel Maliyetler 60.910,45 60.910,45| B-Sermaye Yedekleri 0,00 0,00
6-Bilgisayar Programlariii 0,00 0,00 1-Hisse Senedi Ihrag Primleri 0,00 0,00
7-Birikmis Amortismanlar (-) 6.355,93 6.355,93] 2-Hisse Senedi Iptal Karlari 0,00 0,00
8-Verilen Avanslar 0,00 0,00 3-MDV Yeniden Degerleme A| 0,00 0,00
F-Ozel Tk Tabi Varliklar 0,00} 0,00 4-istirakler Yeniden Degerle 0,00 0,00
1-Arama Giderleri 0,00} 0,00 5-Maliyet Artislari Fonu 0,00} 0,00
2-Hazirlik ve Gelistirme Giderleri 0,00 0,00 6-Diger Sermaye Yedekleri 0,00 0,00
3-Diger Ozel Tilkenmeye Tabi Varliklar 0,00 0,00, C-Kar Yedekleri 0,00} 0,00
4-Birikmis Tukenme Paylari (-) 0,00 0,00 1-Yasal Yedekler 0,00 0,00
5-Verilen Avanslar 0,00 0,00 2-Stati Yedekleri 0,00 0,00
G-Gelecek Yillara Ait Giderler ve Gelir Tahq 1 .308,2@ 537,59 3-Olaganiisti Yedekler 0,00 0,00
1-Gelecek Yillara Ait Giderler 1.308,28 537,59 4-Diger Kar Yedekleri 0,00 0,00
2-Gelir Tahakkuklar 0,00 0,00 5-Ozel Fonlar 0,00 0,00
H-Diger Duran Varlikiar 0,00 0,00 D-Kar Paylar 0,00 0,00
1-Gelecek Yillarda indirilecek KDV. 0,00 0,00 E-Gecmis Yil Karlan 0,00} 0,00
2-Diger KDV. 0,00 0,00, F-Gegmis Yil Zararlan (-) 0,00 0,00
3-Gelecek Yillar Ihtiyact Stok 0,00 0,00|[DUZELTILMI$ GEGMI$ YIL ZARARLARI 0,00 0,00
4-Elden Cikarilacak Stok Maddi Dur.Var 0,00 0,00 G-Dénem Net Kari 30.414,51 0,00
5-Pesin Odenen Vergiler ve Fonlar 0,00 0,00, H-Ddnem Net Zarari 0,00 -34.672,73|
6-Diger Cesitli Duran Varliklar 0,00 0,00]| GZKAYNAKLAR TOPLAMI 49.831,99 -15.255,25
7-Stok Deger Diisukliigu Karsigr (-) 0,00 0,00
8-Birikmis Amortismanlar (-) 0,00 0,00
DURAN VARLIKLAR TOPLAMI 127.851,76) 127.081,07
|AKTIF (VARLIKLAR) TOPLAMI 358.720,01 248.112,08| WF (KAYNAKLAR) TOPLAMI 358.720,01 248.112,08
0,00 0,00|
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EGE CAGDAS EGITIM VAKFI

AYRINTILI GELIR TABLOSU (01.0CAK.2020 - 31.ARALIK.2020)

A.BRUT SATISLAR
1.Yurtici Satislar
2.Yurtdisi Satislar
3.Diger Gelirler

B.SATIS INDIRIMLERI (-)
1.Satistan iadeler (-)
2.Satis iskontolari (-)
3.Diger indirimler (-)

C.NET SATISLAR

D.SATISLARIN MALIYETI (-)
1.Satilan Mamuller Maliyeti (-)
2.Satilan Ticari Mallar Maliyeti (-)
3.Satilan Hizmet Maliyeti (-)
4.Diger Satislarin Maliyeti (-)

BRUT SATIS KARI VEYA ZARARI
E.FAALIYET GIDERLERI (-)
1.Arastirma ve Gelistirme Giderleri (-)
2.Pazarlama,Satis ve Dagitim Giderleri (-)
3.Genel Yonetim Giderleri (-)
4.Amaca Yonelik Giderleri (-)

FAALIYET KARI VEYA ZARARI
F.DIGER FAALIYETLERDEN OLAGAN GELIR VE
KARLAR
1.Istiraklerden Temettii Gelirleri
2.Bagh Ortakliklardan Temettu Gelirleri
3.Faiz Gelirleri
4. Komisyon Gelirleri
5.Konusu Kalmayan Karsiliklar
6.Menkul Kiymetler Satis Karlari
7.Kambiyo Karlari
8.Reeskont Faiz Gelirleri
9.iktisadi isletme Gelirleri
10.Diger Olagan Gelir ve Karlar 7
G.DIGER FAALIYETLERDEN OLAGAN GIDER VE
ZARARLAR (-)
1.Komisyon Giderleri (-)
2.Karsilik Giderleri (-)
3.Menkul Kiymet Satis Zararlar (-)
4.Kambiyo Zararlari (-)
5.Reeskont Faiz Giderleri (-)
6.Diger Olagan Gider ve Zararlar (-)
H.FINANSMAN GIDERLERI (-)
1.Kisa Vadeli Borclanma Giderleri (-)
2.Uzun Vadeli Bor¢lanma Giderleri (-)

OLAGAN KAR VEYA ZARAR

I.OLAGANDISI GELIR VE KARLAR
1.0nceki Dénem Gelir ve Karlari
2.Diger Olagandisi Gelir ve Karlar

J.OLAGANDISI GIDER VE ZARARLAR (-)
1.Calismayan Kisim Gider ve Zararlari (-)
2.0nceki Dénem Gider ve Zararlar (-)
3.Diger Olagandisi Gider ve Zararlar (-)

DONEM KARI VEYA ZARARI

K.DONEM KARI VERGI VE DIGER YASAL
YUKUMLULUK KARSILIKLARI (-)

DONEM NET KARI VEYA ZARARI

Cari Dénem Cari Dénem
01.01.2019-31.12.2019 01.01.2020-31.12.2020

2.689.279,45 3.010.886,53

2.607.744,45 2.601.811,53

81.535,00 409.075,00
(3.524,93) (1.485,00)

(3.524,93) (1.485,00)
2.685.754,52 3.009.401,53
2.685.754,52 3.009.401,53
2.944.571,64 2.218.337,04

987.872,76 250.883,49

1.956.698,88 1.967.453,55
(258.817,12) 791.064,49
106.246,20 49.469,19

54.684,38 39.885,29

30.414,51 -

21.147,31 9.583,90
- (101,60)

(101,60)
- (5.198,40)

- (5.198,40)
(152.570,92) 835.233,68
(11.119,00) (2.011,05)

(11.119,00) (2.011,05)
(163.689,92) 833.222,63
0,00 0,00
(163.689,92) 833.222,63
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EGE CAGDAS EGITiM VAKFI

01.01.2020-31.12.2020 TARIHLI BILANGOSUDUR.

AKTIF (VARLIKLAR )

CARI DONEM CARI DONEM
[01.07.2019 - 31.12.2019[01.01.2020 - 31.12.2020

PASIF (KAYNAKLAR)

CARI DONEM
01.01.2079 - 31.12.2019/01.01.2020 - 31.12.2020

CARI DONEM

I-DONEN VARLIKLAR 815.107,89 1.397.162,76||/-KISA VADELI YABANCI KAYNAKLAR 85.144,57| 84.069,92]
A-Hazir Degerler 550.082,05 1.125.810,32 A-Mali Borglar 0,00] 0,00
1-Kasa 10.959,93 52.277,27 1-Banka Kredileri 0,00 0,00
2-Alinan Cekler 0,00 0,00 2-Uzun Vadeli Kredilerin Anapara 0,00 0,00
3-Bankalar 492.703,28 1.017.608,21 Taksitleri ve Faizleri 0,00 0,00
4-Verilen Cekler ve Odeme Emirleri (-) 0,00 0,00 3-Tahvil, Anapara, Borg Taksit 0,00 0,00
5-Diger Hazir Degerler 46.418,84 55.924,84 ve Faizleri 0,00 0,00
B-Menkul Kiymetler 0,00 0,00 4-Cikarilmis Bonolar ve Senetler 0,00 0,00
1-Hisse Senetleri 0,00 0,00 5-Cikarilmis Diger Menkul Kiymetl 0,00 0,00
2-Ozel Kesim Tahvil, Senet ve Bonolari 0,00 0,00 6-Menkul Kiymetler ihrag Farki (-)| 0,00 0,00
3-Kamu Kesimi Tahvil, Senet ve Bonolari 0,00 0,00 7-Diger Mali Borclar 0,00 0,00
4-Diger Menkul Kiymetler 0,00 0,00 B-Ticari Borglar 31.868,21 18.827,63
5-Menkul Kiymetler Deger Dusuklugu Karsil 0,00 0,00 1-Saticilar 31.868,21 18.827,63
C-Ticari Alacaklar 1.138,53 1.138,53 2-Borg Senetleri 0,00 0,00,
1-Alicilar 0,00 0,00 3-Bor¢ Senetleri Reeskontu (-) 0,00 0,00
2-Alacak Senetleri 0,00 0,00 4-Alinan Depozito ve Teminatlar 0,00 0,00
3-Alacak Senetleri Reeskontu (-) 0,00 0,00 5-Diger Ticari Borclar 0,00 0,00
4-Verilen Depozito ve Teminatlar 1.138,53 1.138,53 C-Diger Borglar 1.080,00 598,60
5-Diger Ticari Alacaklar 0,00 0,00 1-Ortaklara Borglar 0,00 0,00
6-Supheli Ticari Alacaklar 0,00 0,00 2-Istiraklere Borglar 0,00 0,00
7-Supheli Ticari Alacaklar Karsiligr (-) 0,00 0,00 3-Bagh Ortakliklara Borclar 1.080,00] 0,00
D-Diger Alacaklar 262.849,44/ 262.318,44| 4-Personele Borglar 0,00 598,60
1-Ortaklardan Alacaklar 0,00 0,00 5-Diger Cesitli Borclar 0,00 0,00
2-Istiraklerden Alacaklar 0,00 0,00 6-Diger Borg Senetleri Reeskont] 0,00 0,00
3-Bagh Ortakliklardan Alacaklar 262.849,44 262.318,44 D-Alinan Avanslar 0,00 0,00
4-Personelden Alacaklar 0,00 0,00 1-Alinan Siparis Avanslari 0,00 0,00
5-Diger Cesitli Alacaklar 0,00 0,00 2-Alinan Diger Avanslar 0,00 0,00
6-Diger Alacak Senetleri Reeskontu (-) 0,00 0,00 E-Yillara Yaygin Ins.ve Onarim Haked| 0,00 0,00
7-Supheli Diger Alacaklar 0,00 0,00 1-Yillara Yayg.insaat Onarim Hake: 0,00 0,00
8-Suipheli Diger Alacaklar Karsiligi (-) 0,00 0,00 F-O Vergi ve Diger Yukamlu| 39.196,36 64.643,69
E-Stoklar 341,50 0,00 1-Odenecek Vergi ve Fonlar 13.232,74 20.691,81
1-ilk Madde ve Malzeme 0,00 0,00 2-Odenecek Sosyal Giivenlik Kesi 25.963,62] 43.951,88|
2-Yari Mamdiller 0,00 0,00 3-Vadesi Gecmis, Ertelenmis vey: 0,00 0,00
3-Mamidiller 0,00 0,00 lendirilmis Vergi ve Diger Yukij 0,00 0,00
4-Ticari Mallar 0,00 0,00 4-Diger Yukumlultikler 0,00 0,00
5-Diger Stoklar 341,50 0,00 G-Borg ve Gider Karsiliklan 0,00 0,00
6-Stok Deger Dustiklugii Karsiligi (-) 0,00 0,00 1-Dénem Kari, Vergi ve Diger 0,00 0,00
7-Verilen Siparis Avanslari 0,00 0,00 Yasal Yukumlulik Karsiliklar 0,00 0,00
F-Yillara Yaygin Ins. ve Onanm Maliyetleri 0,00} 0,00} 2-Dénem Karinin Pesin Odenen 0,00 0,00
1-Yillara Yaygin Ingaat Onanm Maliyeti 0,00 0,00 Vergi ve Diger Yukumltltkleri 0,00 0,00,
2-Tageronlara Verilen Avanslar 0,00 0,00 3-Kidem Tazminati Karsiligi 0,00 0,00,
G-Gelecek Aya Ait Giderler ve Gelir Tahakkuk] 0,00 2.945,47| 4-Maliyet Giderleri Karsiligi 0,00 0,00
1-Gelecek Aya Ait Giderler 0,00 0,00 5-Diger Borg ve Gider Karsiliklari 0,00 0,00
2-Gelir Tahakkuklari 0,00 2.945,47| H-Gelecek Aylara Ait Gelirer ve 13.000,00| 0,00
H-Diger Dénen Varliklar 696,37 4.950,00| Gider Tahakkuklari
1-Devreden KDV 0,00 0,00 1-Gelecek Aylara Ait Gelirler 13.000,00 0,00
2-Indirilecek KDV 0,00 0,00 2-Gider Tahakkuklar 0,00 0,00
3-Diger KDV 0,00 0,00 I-Dider Kisa Vadeli Yabanci Kaynaki| 0,00 0,00
4-Pesin Odenen Vergiler ve Fonlar 0,00 0,00 1-Hesaplanan KDV. 0,00 0,00
5-Is Avanslari 696,37 1.450,00] 2-Diger KDV. 0,00 0,00
6-Personel Avanslar 0,00 3.500,00 3-Merkez ve Subeler Cari Hesabi 0,00 0,00
7-Sayim ve Teselliim Noksanlari 0,00 0,00 4-Sayim ve Tesellim Fazlalari 0,00 0,00
8-Diger Cesit Donen Varliklar 0,00 0,00 5-Diger Cesitli Yabanci Kaynaklar 0,00 0,00
9-Diger Dénen Varliklar Karsiligr (-) 0,00 0,00
DONEN VARLIKLAR TOPLAMI 815.107,89) 1.397.162,76| KISA VADEL] YABANCI KAYNAKLAR TOPI 85.144,57 84.069,92
/I-DURAN VARLIKLAR 1.101.935,37 1.221.658,92||/I-UZUN VADELI YABANCI KAYNAKLAR 0,00 0,00
A-Ticari Alacaklar 0,00 0,00}
1-Alicilar 0,00 0,00 A-Mali Borglar 0,00 0,00
2-Alacak Senetleri 0,00 0,00 1-Banka Kredileri 0,00 0,00
3-Alacak Senetleri Reeskontu (-) 0,00 0,00 2-Cikarilmis Tahviller 0,00 0,00
4-Verilen Depozito ve Teminatlar 0,00 0,00 3-Cikarilmis Diger Menkul Kiyme 0,00 0,00,
5-Stipheli Alacaklar Karsiligr (-) 0,00 0,00 4-Menkul Kiymetler ihrag Farki ( 0,00 0,00
B-Diger Alacaklar 0,00 0,00 5-Diger Mali Borclar 0,00 0,00
1-Ortaklardan Alacaklar 0,00 0,00 B-Ticari Borglar 0,00 0,00
2-Istiraklardan Alacaklar 0,00 0,00 1-Saticilar 0,00 0,00
3-Bagl Ortakliklardan Alacaklar 0,00 0,00 2-Borg Senetleri 0,00 0,00
4-Personelden Alacaklar 0,00 0,00 3-Borg Senetleri Reeskontu (-) 0,00 0,00
5-Diger Cesitli Alacaklar 0,00 0,00 4-Alinan Depozito ve Teminatlal 0,00 0,00
6-Diger Alacak Senetleri Reeskontu (-) 0,00 0,00 5-Diger Ticari Bor¢ 0,00 0,00
7-Stipheli Alacaklar Karsiligi (-) 0,00 0,00 C-Digier Borglar 0,00 0,00
C-Mali Duran Varliklar 5.000,00! 5.000,00| 1-Ortaklara Borglar 0,00 0,00
1-Bagh Menkul Kiymetler 0,00 0,00 2-Istiraklere Borclar 0,00 0,00,
2-Bagl Menkul Kiymetler 0,00 0,00 3-Bagh Ortakliklara Borclar 0,00 0,00
Deger Diistikliigu Karsiligr (-) 0,00 0,00 4-Diger Cesitli Borglar 0,00 0,00
3-Istirakler 0,00 0,00 5-Diger Borg Senetleri Reeskor] 0,00 0,00
4-istiraklere Sermaye Taahhutleri (-) 0,00 0,00 6-Kamuya Olan Ertelenmis ve 0,00 0,00,
S-Istirakler Sermaye Paylari 0,00 0,00 Taksitlendirilmis Borclar 0,00 0,00,
Deger Dustkligi Karsiig (-) 0,00 0,00 D-Alinan Avanslar 0,00 0,00
6-Bagh Ortakliklar 5.000,00 5.000,00 1-Alinan Siparis Avanslar 0,00 0,00
7-Bagh Ortakliklara Sermaye Taahhitler| 0,00 0,00 2-Alinan Diger Avanslar 0,00 0,00
8-Bagh Ortakliklar Sermaye Paylari 0,00 0,00 E-Borg ve Gider Kargiliklar 0,00} 0,00
Deger Diistikligu Karsiligr (-) 0,00 0,00 1-Kidem Tazminati Karsiliklari 0,00 0,00
D-Maddi Duran Varliklar 1.060.601,31 1.158.763,58 2-Diger Borg ve Gider Karsilikl; 0,00 0,00,
1-Arazi ve Arsalar 0,00 0,00 F-Gelecek Yillara Ait Gelider 0,00 0,00
2-Yeralti ve YerUstu Duzenleri 0,00 0,00 ve Gider T: 0,00 0,00,
3-Binalar 627.777,06 663.399,33 1-Gelecek Yillara Ait Gelirler 0,00 0,00
4-Tesis Makina ve Cihazlar 0,00 0,00 2-Gider Tahakkuklari 0,00 0,00
5-Tasitlar 95.000,00) 157.540,00) G-Diger Uzun Vadeli Yabanci Kayr] 0,00 0,00
6-Demirbaslar 382.102,29 382.102,29 1-Gelecek Yillara Ertelenen 0,00 0,00
7-Diger Maddi Duran Varliklar 0,00 0,00 veya Terkin Edilecek KDV 0,00 0,00
8-Birikmis Amortismanlar (-) 44.278,04 44.278,04 2-Tesise Katilma Paylari 0,00 0,00
9-Yapiimakta Olan Yatarimlar 0,00 0,00 3-Diger Uzun Vadeli Yabanci 0,00 0,00
10-Verilen Avanslar 0,00 0,00[UZUN VADELI YABANCI KAYNAKLAR TOP| 0,00 0,00
E-Maddi Olmayan Duran Varlikiar 29.005,90 45.705,90(1-0Z KAYNAKLAR 1.995.588,61 1.701.529,13
1-Haklar 11.723,36 28.423,36 A-Odenmis Sermaye 85.972,54| 121.594,81
2-Serefiye 0,00 0,00 1-Sermaye 85.972,54 121.594,81
3-Kurulus ve Orgutlenme Giderleri 0,00 0,00 2-Odenmemis Sermaye (-) 0,00 0,00
4-Arastirma ve Gelistirme Giderleri 0,00 0,00)[3- SERMAYE DUZELTMES] OLUMLU FARKLAR 0,00 0,00,
5-Ozel Maliyetler 17.862,71 17.862,71 B-Sermaye Yedekleri 0,00 0,00
6-Bilgisayar Programlariti 0,00 0,00 1-Hisse Senedi Ihrac Primleri 0,00 0,00
7-Birikmis Amortismanlar (-) 580,17 580,17 2-Hisse Senedi Iptal Karlar 0,00 0,00
8-Verilen Avanslar 0,00 0,00 3-MDV Yeniden Degerleme A 0,00 0,00
F-Ozel Ti Tabi Varliklar 0,00} 0,00} 4-Istirakler Yeniden Degerle 0,00 0,00,
1-Arama Giderleri 0,00 0,00 5-Maliyet Artislar Fonu 0,00 0,00
2-Hazirlik ve Gelistirme Giderleri 0,00 0,00 6-Diger Sermaye Yedekleri 0,00 0,00
3-Diger Ozel Tikenmeye Tabi Varliklar 0,00 0,00 C-Kar Yedekleri 479.790,66 313.798,83
4-Birikmis Tukenme Paylari (-) 0,00 0,00 1-Yasal Yedekler 0,00 0,00
5-Verilen Avanslar 0,00 0,00 2-Statl Yedekleri 185.751,68 185.751,68
G-Gelecek Yillara Ait Giderler ve Gelir Tahg 7.328,16 12.189,44| 3-Olaganiistii Yedekler 0,00 0,00
1-Gelecek Yillara Ait Giderler 7.328,16 12.189,44 4-Diger Kar Yedekleri 0,00 128.047,15
2-Gelir Tahakkuklari 0,00 0,00 5-Ozel Fonlar 294.038,98 0,00
H-Diger Duran Varliklar 0,00 0,00 D-Kar Paylan 1.472.811,31 1.472.811,31
1-Gelecek Yillarda indirilecek KDV. 0,00 0,00 E-Ge¢mis Yil Karlan 0,00 0,00
2-Diger KDV. 0,00 0,00 F-Gegmis Yil Zararlan (-) -42.985,90) -206.675,82
3-Gelecek Yillar Ihtiyaci Stok 0,00 0,00|[DUZELTILMI§ GEGMIS YIL ZARARLARI 0,00 0,00
4-Elden Cikarilacak Stok Maddi Dur.Var| 0,00 0,00 G-Dénem Net Kan 0,00} 833.222,63
5-Pesin Odenen Vergiler ve Fonlar 0,00 0,00 H-Donem Net Zaran -163.689,92 0,00
6-Diger Cesitli Duran Varliklar 0,00 0,00[ GZKAYNAKLAR TOPLAMI 1.995.588,61 1.701.529,13
7-Stok Deger Dusuklugu Karsiligr (-) 0,00 0,00
8-Birikmis Amortismanlar (-) 0,00 0,00
DURAN VARLIKLAR TOPLAMI 1.101.935,37 1.221.658,92
[AKTIF (VARLIKLAR) TOPLAMI 1.917.043,26] 2.618.821,68|PASIF (KAYNAKLAR) TOPLAMI 1.917.043,26] 2.618.821,68)
0,00 0,00|
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GIDER BUTCESI
1000-BRUT GELIRLERIN 1/3 UNU GECMEYEN
HARCAMALAR
1100- Yonetim ve idari Giderler* 259.679,54
1200- Gider Karsilklari (intiyatlary
1300- Vakif Mal Varligini Arttirici Yatinm

Harcamalari

2000-BRUT GELIRLERIN 2/3 UNDEN AZ OLMAYACAK
VAKIF AMAGLARINA YONELIK HARCAMALAR

2100 Burs Harcamalan 1.208.999,92
2200 Altindag Egitim Mekezi 21.577,80
2300 Yamanlar Egitim Merkezi 20.240,31

2100- AMACLARIN GERCEKLESTIRILMESI iCIN
KURULACAK TESISLERE iLISKIN HARCAMALAR
2110- Okul insaati giderleri
2120- Hastane insaat Giderleri
2130- Yurt insaati Giderleri

2200- AMACLAR DOGRULTUSUNDA DIGER
KURULUSLARA YAPILACAK BAGISLAR

A U O Okulu
2220 i Hastane
2230-

2240-

2300- GELIR GETIRIiCIHIZMETLERE ILISKIiN
HARCAMALAR

2310- Sosyal Faaliyet Giderleri
(Panel, v.s.)

2320- Yayincilik Giderleri
(Dergi, Kitap, v.s.)

TOPLAM HARCAMALAR
BUTCE FAZLASI

GENEL TOPLAM

259.679,54

1.967.453,55

2.227.133,09

833.222,63

3.060.355,72
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GELIR GIDER BUTCESI

GELIR BUTCESI
3000- VAKIF ISLETMELERINDEN ELDE EDILEBILECEK
GELIRLER

3100-ECEV Iktisadi isletmesi

3200 e isletmesi
4000- iSTIRAKLERDEN ELDE EDILECEK GELIRLER

1L

4200 oiiieeeiiieeeeeeeeeeees

5000- KiRA GELIRLERI
5001- Konut

5002- ishani
5003- Tasit
5004-

5500- BAGIS DISI GELIRLER
5501-Mal Varlig Gelirleri

6000- FAIiZ GELIRLERI
6100- Mevduat Faizleri

6200- Tahvil ve Bono Faizleri
6300- Diger Faizler Kambiyo Karlari

7000- SOSYAL FAALIYET GELIRLERI
7100- Diger Gelirler

9000- BAGIS GELIRLERI
9100- Sarth Bagislar

TOPLAM GELIRLER
BUTCE ACIGI

GENEL TOPLAM

0,00
84.075,00

,,,,,,,,,,, 84.075,00

0,00

0,00
325.000,00

,,,,,,,, 325.000,00
39.885,29

_ 39.885,29

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, 0,00
9.583,90

. 9:583,90
2.601.811,53

,,,,,,,,, 1.452.449,45

,,,,,,,,, 1.149.362,08
3.060.355,72
3.060.355,72
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Genel Merkez
Adres: Sair Esref Bulvar Huzur ishani No: 27 / 2 K: 7 Monird, izmir
Tel: O 232 425 97 97 Fax: O 232 425 62 38
Www.ecev.org.tr
info@ecev.org.ir

Yamanlar Efkinlik Merkezi
Adres: $Sehit Astegmen Mesut Uzlu Caddesi 7213 Sokak No: 151 Emek Mahallesi Bayrakli, izmir
Tel: © 232 365 42 O6

Allndag Rasih Somer Elkinlik Merkezi
Adres: Meri¢ Mahallesi 5746 Sokak No: 96 Bornova, izmir
Tel: © 232 4311274

Salinli Nevval Akis Dicle Bilgi ve KUItUr Evi
Adres: Cumhuriyet Mahallesi Uzmez Sokak No: 32 / B Salinli, Manisa
Tel: © 236 716 OO 32

Soma Ozel Dr. MUstesna Tongug Orta Ogrenim Kiz Ogrenci Yurdu
Adres: Turgutalp Mahallesi Atatdrk Caddesi No: 102 Soma, Manisa
Tel: O 236 615 15 11
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